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โรงเรียนบ้านดู่ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : 30 หมู่ 9 ตำบลแคน อำเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ : 091-8619602  

 

Website : 
https://gg.gg/Banduu_School 

EMAIL: 

44020178@mkarea2.go.th 

 

 
 

แบบฟอร์มสำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมบางชั้นเรียน 
 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดทำแผนฯ 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0918619602        

Email Address :pong.Sritron@gmail.com       

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายคุณากร  ศรีธรณ์  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดู่ 

                         

                              

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะทีม่าเรยีนรวม) 

  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน 79 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งนำนักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านดู่ (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน 79 คน 

   โรงเรียนบ้านโคกใหญ่วิทยา (โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน 16 คน (เฉพาะที่มาเรยีนรวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 11 คน 

    โรงเรียนบ้านดู่ (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 3 คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน   1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน 3 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 2 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ 2  คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน 1 คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านโคกใหญ่วิทยา(โรงเรียนมารวมบางชั้น) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน....-..........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....1.........คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.....-.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน......2........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.........-..............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......1..........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ..-.......คน 
7) นักการภารโรง จำนวน 1 คน 
 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 

กรณี : อยู่ระหว่างบรหิารอัตรากำลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครูและบุคลากรจบวิชาเอกปฐมวัย ประถมศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ วิชาหลักสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างดี 
   2) ผู้บริหารการ ครู คณะกรรมการสถานศึกษาญ ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการศึกษา 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) การอ่านคล่อง เขียนคล่อง และทักษะกระบวนการคิด  

                            วินัยความรับผิดชอบ คุณธรรม จริยธรรม 
      2) มีอาคารเรียน ห้องเรียนให้เพียงพอและปลอดภัยแก่นักเรียน ครู 
               3) ปรับปรุงค่าเช้าและพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตให้มีความเร็ว  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน อาคารประกอบมีสภาพชำรุดทรุดโทรม เสี่ยงต่ออัตราย
ชีวิตนักเรียน ครูและทรัพย์สิน     

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ของบประมาณจากสำนักงานเขตพ้ืนที่ฯ และใช้เงินอุดหนุน

รายหัวนักเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา โรงเรียนมีครูไม่ครบชั้น ขาดแคลนครู  

แนวทางแก้ไข  จัดทำผ้าป่าระดมทุนจ้างครูอัตราจ้าง เพ่ือให้ครูครบชั้น เพ่ือ
เป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ปกครอง ชุมขน ส่งบุตรหลานเข้าเรียน
...........................................................................................  
   ............................................................................................  

โรงเรียนบ้านดู่ (โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนบ้านดู่(โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.การอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ อ่าน-เขียนไม่คล่อง 

  2. การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องบริบท 

แนวทางแก้ไข จัดโครงการปรับพื้นฐานด้านการเรียนรู้  กิจกรรมสอนซ่อม

เสริมหลังเลิกเรียน การอ่านหน้าเสาธงทุกวัน 
   ........................................................................................  

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน 4 ฝ่าย  

แนวทางแก้ไข  งบประมาณบางส่วนต้องรอจากเขตพ้ืนที่  และบาง

โครงการ/กิจกรรมไม่ใช้งบประมาณ หรือใช้การระดมทุนจากชุมชน
........................................................................................  
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 

โรงเรียนบ้านดู่ (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดู่(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านโคกใหญ่วิทยา (โรงเรียนมารวมบางช้ันเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มมีากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ 
ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะชีวิตวิถีเพียงพอ 
1. กิจกรรมพิธีทำบุญตักบาตรและถวายพระพร
วันพ่อ วันแม่ และวันพระราชสมภพฯร.10 
2. กิจกรรมระลึกพระคุณแม่ ปลูกต้นไม้ 
3. กิจกรรมเกษตรพอเพียง  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครูบุคลากรโรงเรียน
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ครูและบุคลากรมี
จิตสำนึกรักเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนาพระมหากษัตริย์ 
- รู้จักนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นหลักในการดำเนิน
ชีวิต 

9,000 

- นักเรียน ครูและบุคลากร รัก
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
ชาติ และน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
- สามารถนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม วินัยและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
ครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครูบุคลากรโรงเรียน
ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 

4,000 

- นักเรียนมีคุณลักษณะตาม
พึงประสงค ์ครูปฏิบัติตาม
หน้าที่ตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ชุมชน หมู่บ้าน 
3. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 

- นักเรียน มีสติ สมาธิในการเรียน 
รู้จักความกตัญญูรู้คุณ ครูและ
บุคลากรรู้จักบทบาทหน้าที่ตนเอง 
- นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์
ความเป็นมาของหมู่บ้านชุมชน 
-นักเรียนรู้และเข้าใจการปกครอง
ในระบบประชาธิปไตย 

- นักเรียนรู้จักประวัติความ
ความเป็นมาหมู่บ้านตนเอง 
- นำหลักการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยไปปรับ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรด้านการ
จัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ (Active Learning) โครงาน  
2. กิจกรรมการศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบการ
บริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ผู้เรียน (Best 
Practice) 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหารครูและบุคลากร ทุกคน
เข้ารับการพัฒนาตนเองและ 
ศึกษาดูงาน ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 

- ครูทุกคนได้รับการพัฒนาองค์
ความรู้และสร้างนวัตกรรมการ
เรียนรู้และใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 

10,000 

 - ครูได้เปิดโลกทัศน์ใหม่ 
เรียนรู้สื่อเทคโนโลยีด้าน
การศึกษา  

- นำความรู้ทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันยุคทันสมัย  

- ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี ชื่อโครงการการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เชิงปริมาณ 
20,000 

- นักเรียนระดับชั้น ป.1 ป.3 
ป.6 มีผลการทดสอบ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. กิจกรรมค่ายพัฒนาความรู้พ้ืนฐานวิชา
ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการปรับพ้ืนฐานความรู้ 4
สาระการเรียนรู้หลัก 
3. กิจกรรมติว RT,NT,O-NET 

- นักเรียนอ่านคล่องเขียนคล่อง 
ร้อยละ 100 นักเรียนนักเรียน
ชั้นป.6 เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
สามารถคัดกรองนักเรียนออกแต่
ละกลุ่มเพ่ือพัฒนาส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

ระดับชาติ สูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ ใฝ่รู้ ใฝ่
เรียน 

    - นักเรียนมีนิสัยการรักการอ่าน                                

เ   เกิดทักษะ และประสบการณ์ 

     จากการลงมือปฏิบัติจริง 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
1. กิจกรรมการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ
2. กิจกรรมการทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี ICT 
4. ค่ายพัฒนาผู้เรียนทางวิชาการ     
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 35,000 

- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- ได้รับประสบการณ์ตรง จาก
การเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ 

- สามารถใช้เทคโนโลยีได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการปรับพ้ืนฐานการเรียนรู้ผู้เรียน 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 4กลุ่มสาระ 
2. กิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ ประเมินผู้เรียน
ผู้เรียน 
3. กิจกรรมสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ100 นักเรียนชั้นป.4-6 
โรงเรียนบ้านดู่และโรงเรียนบ้าน
โคกใหญ่วิทยาเข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

4,000 

- นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาด้านการ
เรียนรู้  

- นักเรียนมีความผูกพัน
สามัคคี เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 

- กระเมินนักเรียนแยกเป็นกลุ่ม
เก่ง ปานกลาง อ่อน เพ่ือเป็น
ข้อมูลในการส่งเสริมและพัฒนา 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาการ 
ชื่อโครงการการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายพัฒนาความรู้พ้ืนฐานวิชา
ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย คณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ศิลปหัตถกรรม 

3. กิจกรรมติว RT,NT,O-NET 
4. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนอ่านคล่องเขียนคล่อง 
ร้อยละ 100 นักเรียนนักเรียน
ชั้นป.6 เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานสุงกว่า
ระดับชาติ 
- นักเรียนร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ ศิลปหัตถกรรม 

 

26,000 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธ ิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

- นักเรียนรางวัลตั้งแตร่ะดับ
เหรียญทองขึ้นไปในการ
แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย สถานศึกษา
ปลอดภัยห่างไกลสิ่งเสพติดอบายมุข 
ชื่อโครการการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
และระบบสาธารณูปโภค 
1. กิจกรรมการเสริมสร้างโภชนาการและ
สุขอนามัย การเล่นกีออกกำลังกาย 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 นักเรียน ครู
บุคลากรโรงเรียนบ้านดู่เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

24,514 

- นักเรียนและบุคลากรภายใน
โรงเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ออกกำลังกายและเล่นกีฬามี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
แข็งแรงสมบูรณ์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 
2. กิจกรรม การป้องกันปัญหายาเสพติดและ
อบายมุข 
3. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ 

- นักเรียน ครูบุคลากร มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียน ครูฯ ไม่ยุ่งเก่ียวกับส่ง
เสพติดและอบายมุข 

- มีอาคารสถานที่ปลอดภัย 
สภาพพร้อมต่อการจัดการเรีนรู้ 

- สภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียนมีความสวยงาม ร่มรื่น 
เหมาะแก่การเรียนรู้และ
ประกอบกิจกรรมต่างๆ  

มีความสะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อยสวยงามม่ันคง
แข็งแรงและปลอดภัย 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการปัจฉิมนิเทศ 
1. กิจกรรมกิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ได้เข้ารับการศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษา 

4,000 

- นักเรียนสามารถเลือกและ
ตัดสินใจการศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น 

- นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
และรักในสถาบันศึกษาของ
ตนเอง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรด้านการ
จัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
2. กิจกรรมการพัฒนาอบรมทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ100 ครูและบุคลากรเข้า
รับการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

10,000 

- ผู้บริหาร บริหารสถานศึกษา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครู
และบุคลากรสามารถจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2567 

 ครูและบุคลากรได้เปิดโลกทัศน์
ใหม่ เรียนรู้สื่อเทคโนโลยีด้าน
การศึกษาความรู้ทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ที่ทันยุคทันสมัย  

ประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับชั้นที่นำมาเรียนรวม) และให้จัดทำแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา  2566 (เดือนตุลาคม  พ.ศ 2566 ถึง เดือนกนัยายน  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านดู่  (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านโคกใหญ่วิทยา (โรงเรยีนมารวมบางชั้นเรียน) 
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