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โรงเรียนบ้านหนองบัวคูสองห้อง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : 84 หมู่ท่ี 8 ต าบลหนองบัวแก้ว  อ าภอพยัคฆภูมิพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศพัท์ : 097-692-9366       
 

Website : 
- 

EMAIL: 

nongbuakusonghong.410387@gmail.com 
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 097-692-9366       
Email Address :  preyapathongsa@gmail.com  

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวปรียาพัชร หงษ์ษา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวคูสองห้อง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน 5 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า 1 คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน. 10  คน 

นักเรียน จ านวน 97 คน 
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จุดเด่น   1) นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อยู่ใน
ระเบียบวินัยเคารพกฏหมาย ปฏิบัติตนและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม มีจิตอาสา
ต่อส่วนรวม มีทักษะชีวิต 
   2) โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้ขบวนการ PLC ใน
การพัฒนางาน มี นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน             
            3)  ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง  และใช้แหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย  ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้ ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง                                                                  

จุดที่ควรพัฒนา   1) ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ (NT/O-
NET)  ให้สูงข้ึน       
                       2) สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการสื่อสาร เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  เปิดโอกาส
ให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีโอกาสในการใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตโรงเรยีน  
ให้เป็นชุมชนสังคมแห่งการเรียนรู้       
                       3) จัดหาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย น านักเรียน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกโรงเรียน กิจกรรมเรียนรู้กับภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน 
และท าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อแก้ปัญหาด้านการเรียนของนักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา 1.  การก าหนดนโยบาย วางแผน งานโครงการ การด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์ให้สอดคล้องกับ นโยบายและจุดประสงค์ของโรงเรียน 
           2. ห้องน้ า ช ารุดทรุดโทรม 
 

แนวทางแก้ไข  1.ก ากับ ติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล และประสานงาน 
ด าเนินการติดตามการ ปฏิบัติงานของทุกงานพร้อมรายงานผลการปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง   
                    2. จัดของบประมาณจากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และ
ปรับปรงุซอ่มแซมเบือ้งต้น 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครผูู้สอนไม่ครบช้ันและรบัผิดชอบสอนหลายกลุม่สาระการเรียนรู้      
  

แนวทางแก้ไข  . 
1. จัดท าโครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพ 

 ผู้เรียน ( ครูอัตราจ้าง) 
2. ส่งเสริมใหบุ้คลากรในโรงเรียนปฏิบัติตามในหน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยมีาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
4. ประสานความร่วมมอืระหว่างโรงเรียน ผูป้กครอง และชุมชน ในการ

พัฒนา โรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.ครูไม่ครบช้ัน และครบตามสาระการเรียนรู้ 
            2.อุปกรณ์เรียนเสรมิทักษะการเรียนรู้ด้านทักษะ วิชาการ 
ทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
            3.การจัดการเรียนสอนของครูทีร่ับผิดชอบ หลายกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในคนเดียวกันท าใหส้่งผลต่อประสทิธิการจัดการ
เรียนสอนของครู ต่อนักเรียน 
            4.ผลสัมฤทธ์ิรายวิชายังต้องมกีารพฒันา 

แนวทางแก้ไข  1.สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายในองค์ เพื่อ
วิเคราะหป์ัญหา  เสนอแนวทางการแก้ไขปญัหา ร่วมกันแกป้ัญหาพัฒนา
ผู้เรียนร่วมกัน (สัปดาห์ 1 ครั้ง ) 
   2.บูรณาการสาระการประเมินผลเรียนรูร้่วมกัน 
   3.กิจกรรมนเิทศภายในภาคเรียนละ1 ครั้ง 
   4.ก าหนดค่าเป้าหมายของผลสัมฤทธ์ิ คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน สมมรรถนะของผูเ้รียน ทัง้ 8กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

ปัญหา  1.การวางแผนการเบิกจ่ายตามวันเวลาในแผนปฏิบัติ
ราชการให้ตรงตามปีงบประมาณ    

 .............................................................................................
....... แนวทางแก้ไข  1.จัดวางระบบและปฏิบัติงานเกี่ยวกับจัดหา การซื้อ 

การจ้าง การเก็บรักษา และการเบิกพสัดุ การควบคุม และการจ าหน่าย
พัสดุใหเ้ป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
 2. ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามประเภทเงิน ใหเ้ป็นไปตามแผนปฏิบัติ
ราชการรายปี  
3. จัดท าทะเบียนที่ดินและสิง่ก่อสร้างทุกประเภทของสถานศึกษา  
4. ประสานงานและวางแผนในการใช้พื้นที่ของสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองบัวคูสองห้อง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ วันส าคัญและสานสมัพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมวันส าคัญของของชาติ 
3 .กิจกรรมวันส าคัญของพระมหากษัตริย ์
4. กิจกรรมร่วมกับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนทุกคน ครูและบุคลากร
ทุกคน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อยร้อยละ 100 ข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจในวันส าคัญของชน
ชาติตนเอง 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
- ชุมชนและโรงเรียนมี
สัมพันธภาพต่อกันดีข้ึน 
 

5,000 บาท 

1.นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 
2.โรงเรียนและชุมชนมี
สัมพันธภาพกันดีข้ึน 

 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการสง่เสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน 
อบต.นอ้ย 
1.กิจกรรมจิตอาสาสภานักเรียน 
2. กิจกรรมหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน รอ้ยละ 80 ได้เรียนรู้
และฝกึตนเองเกี่ยวกบัการใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบบ 

1,000 

นักเรียนสามารถเป็นสมาชิกที่
ดีของกลุม่และสามารถ
ประพฤติปฏิบัติตามระเบียบ
ของกลุม่ได้ดี  มีความ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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3. กิจกรรมเลือกประธานนักเรียนและ
คณะกรรมการนกัเรียน 

ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
ครู  นักเรียน  และผูบ้รหิาร เข้า
ร่วมกิจกรรมของสถานศึกษา 
และตระหนัก คุณค่าของสิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบบ 
ประชาธิปไตย 

ส านึกรบัผิดชอบกล้า
แสดงออกตามระบบ
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ระดับชาติ O-NET และ NT 
1. กิจกรรมจัดค่ายยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ 
2. กิจกรรมสอนเสริมหลังเลิกเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน ป.3 และ ป.6 
มีคะแนนผลการสอบสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดบัประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับช้ัน ป.3 และ ป.6 
ได้รับการเตรียมความพร้อมก่อน
สอบ O-NETและ  NT 

5,000 

1.นักเรียนระดบัช้ัน ป.3 , ป.6 
มีคะแนนผลการสอบสูงกว่า
เกณฑ์รอ้ยละ 100 
2.นักเรียนมีความตระหนักให้
นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การสอบ O-NET และ NT 

ช่ือโครงการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียน และ
สอดคล้องกบัความต้องการของ
ท้องถ่ิน  

1,000 

1.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผูเ้รียน 
ท้องถ่ิน 
2.ครูสามารถออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ทีส่อดคล้องกบั
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2. ครูร้อยละ80 จัดการออกแบบ
การเรียนรูท้ี่สนองความถนัด  
และความสามารถของผู้เรียน  
3. ครูร้อยละ80 มีการพฒันา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้และ
สื่ออุปกรณ์การเรียนทีเ่อื้อต่อการ 
เรียนรู ้
4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมหีลกัสูตร
สถานศึกษาที่มีคุณภาพ 
สอดคล้องกบัวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน เหมาะสมกบั 
ศักยภาพของผู้เรียน และตรงตาม
ความต้องการของชุมชน 
2. ครูออกแบบการเรียนรู้ทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและสามารถ
วัดผลประเมินผลการเรียนการ
สอนทีส่อดคลอ้งกบัสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผูเ้รียนและองิ
พัฒนาการของผูเ้รียนตลอดจน า

หลักสูตรแบะเหมาะสมกับ
สภาพผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 
3.ครูทราบสภาพปัญหาที่
แท้จรงิของการเรียนการสอน 
มีการจดบันทกึผลหลังการ
สอนและน าผลการ 
บันทึกที่ได้ไปปรบัปรุง
พัฒนาการเรียนการสอนให้ดี
ยิ่ง 
4. นักเรียนมทีักษะพื้นฐาน 
ความรู้ที่จ าเป็นต่อการน าไปใช้
ในอนาคต 
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ผลการประเมินมาปรบัเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อพฒันา
ผู้เรียนให้เตม็ศักยภาพ 
3. ครูได้รับการนเิทศและสามารถ
น าผลการนิเทศไปใช้การพฒันา
งาน 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาผลผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกจิกรรมพัฒนาการอ่านออกเขียน 
ได้อ่านคล่องเขียนคล่อง 
2. กิจกรรมคณิตคิดสนุก 
3. กิจกรรม English is fun 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 78 คน ครู จ านวน 7 คน 
จ านวนทั้งสิ้น 85 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน   การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ เพิ่มข้ึนร้อยละ 
70 

1,000 

นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน   การเขียน การ

สื่อสาร และการคิดค านวณสูง
กว่าและหรือตามเกณฑ์ที ่

สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับช้ัน 

ช่ือโครงการสง่เสรมิและพฒันาการอ่าน – การ
เขียน การคิดวิเคราะห์ของนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดบัช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 
ทุกคน 
2. ครูประจ าช้ัน/ครูผูส้อน
ระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 ถึง
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

1,000 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากหอ้งสมุด แหลง่
เรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว 
2. นักเรียนสรปุความคิดจาก
เรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และ
สื่อสารโดยการพูดหรือเขียน
ตามความคิดของตนเอง 
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1.นักกเรียนมีนสิัยรักการอ่าน 
สรปุความคิดเรื่องที่อ่าน และ
เขียนตามความคิดของตัวเอง 
2. นักเรียนมพีัฒนาทกัษะ
กระบวนการคิด 
3. ครูทุกคนเน้นการเรียนการ
สอนด้วยการอ่าน การเขียน และ
ทักษะกระบวนการคิดแก่นักเรียน 

3.นักเรียนมีทักษะพื้นฐานใน
การคิดที่เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน 

ช่ือโครงการสญัญาการอ่านประสานผูป้กครอง 
1.กิจกรรม เรียนรู้จากบัญชีค าพื้นฐาน 
2. กิจกรรมฟงัลกูหลาน อ่านหนังสือ 
3. กิจกรรมเล่านิทาน อ่านหนังสือ 
4. กิจกรรมใช้ภาพเป็นสื่อ สูจ่ินตนาการ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 78 คน ครู จ านวน 7 คน 
ผู้ปกครอง จ านวน  65  คน 
จ านวน 
ทั้งสิ้น 150 คน 

- 

ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนรู้ด้านการอ่านการ
เขียน และพัฒนา ใหเ้ป็น
ครอบครัวรักการอ่าน  
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัว
คูสองห้องได้รบัการพัฒนา
และแก้ปญัหาการอ่านการ
เขียนนักเรียนเป็นรายบุคคล  
ครูทุกคนผลิตสื่อ/นวัตกรรม 
ในการพัฒนาการอ่านการ
เขียน ความคาดหวังในปี
การศึกษาต่อ ๆ ไปนักเรียน
ระดับประถมศึกษา 
ปีที่ 1- 6 อ่านออก เขียนได้  
ลายมือดี  100 %  และ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ผู้ปกครองทุกครอบครัวเป็น
ครอบครัวรักการอ่านอย่าง
ยั่งยืน 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสอื 

- ลูกเสือส ารอง 
     - ลูกเสือสามญัและเนตรนาร 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาล 2 ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน  98 
คนและคณะครูโรงเรียนบ้าน
หนองบัวคูสองห้องทุกคน 
ได้เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ กิจกรรมเข้าค่าย
ลูกเสือ -เนตรนาร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันอนุบาล 2 ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6  จ านวน  98 
คนได้รับความรู้ จากสถานที่  
สถานการณ์และประสบการณ์
จริง และน าความรู้ที่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

46,545 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ตามหลกัสูตร 
2. นักเรียนได้ศึกษาสภาพจริง
จากแหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 
3. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ยอมรบัความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับ

นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู ้

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 77 คน   ครู   จ านวน 7 
คน ผู้ปกครอง จ านวน  65  คน   
จ านวนทั้งสิ้น 148 คน 

1,000 
1.มีฐานข้อมูลนกัเรียนที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ
เรียนร่วมที่ถูกต้อง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.นักเรียนที่มปีัญหาทางการ
เรียนรู้ได้รับการพฒันาด้าน
การอ่าน การเขียน และการ
คิดค านวณ อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ   
3.โรงเรียนมีสื่อ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอน
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู ้
4.ครูผูส้อนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดกรองและ
ประเมินความต้องการของเด็ก 
และสามารถจัดท าแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : 
Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของ
เด็กเป็นรายบุคคล 

 
7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ.สง่เสรมิ สนับสนุนความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

1. กิจกรรมการแข่งขันทกัษะทางวิชาการ
ระดับกลุ่ม ระดับเขตพื้นที ่

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนได้รับการพฒันาสง่เสรมิ
ความเป็นเลิศทางวิชาการในทกุ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม 

25,000 

1.นักเรียน โรงเรียนบ้านหนอง
บัวคูสองห้องไดร้ับการพัฒนา
ความเป็นเลิศทางวิชาตาม
ความถนัดของ 
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2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ความถนัดของนักเรียนแตล่ะ
บุคคลร้อยละ100 
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนได้พัฒนาความเป็นเลิศ
ทางวิชาการตามความถนัด ตาม
ความแตกต่างของแต่ละบุคคล 

นักเรียนแตล่ะบุคคล 
2.นักเรียนน าความรู้และ
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
3.นักเรียนมีความสุข 
สนุกสนาน ส่งผลให้พัฒนา
ตนเองได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ.จัดระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
1.กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
2.กิจกรรมแนะแนว 
3.การคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างเป็นระบบ
ครอบคลมุผูเ้รียนทุกคนอย่างม ี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนได้รบัการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรง
ตามสภาพปญัหาตอบสนองความ 
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่างมี
ประสิทธิผล 
3. นักเรียนปลอดภัยจากสิง่เสพ
ติด รู้จักปอ้งกันตนให้รอดพ้นจาก
สภาวะที่เสีย่งต่อความรุนแรง
โรคภัย อุบัติภาย 

- 

1.โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
มีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน 
3.  นักเรียนทุกคนได้รบัการ
ดูแลช่วยเหลอื ส่งเสริมและ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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และปญัหาทางเพศ 
4. ผู้เรียนมีทักษะความรู้ที่จ าเป็น
ตามที่หลักสูตรก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ
มีเอกสารหลักฐานนักเรียนเป็น
รายบุคคลครบทกุ 
คน 
2. นักเรียนทกุคนตั้งแต่ช้ัน
อนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ 6 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพ 
ปัญหา ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล อย่างน้อย รอ้ยละ 
95 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง ทุก
คน ส่งผลใหผู้้เรียนปลอดสิง่เสพ
ติดและสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติภายและปญัหาทางเพศ ร้อย
ละ 95 
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4.นักเรียนทุกคนสามารถพฒันา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพมี
ทักษะความรู้ทีจ่ าเป็นตามที ่
หลักสูตรก าหนด 
 

 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมครูแดร ์

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัว
คูสองห้อง ระดับช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 จ านวน 71 คน 
2. คณะครู นักเรียน ชุมชน  ผู้น า
ทางศาสนา มสี่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษ
ของสารเสพติด และเล็งเห็น
ประโยชน์ของการรณรงค์ 
ต่อต้านยาเสพติด 

3,000 

1.นักเรียน และบุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม มจีิตอาสา 
รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและ 
อบายมุขและด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
2.  สถานศึกษามีระบบ
ด าเนินการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมุข
อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
3. สถานศึกษาเป็นศูนย์การ
เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ประจ าต าบล 
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1. นักเรียนกล้าแสดงออกในทาง
สร้างสรรค์ และชุมชนเห็น
ประโยชน์ของการท ากิจกรรม 
2. นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

ในการศึกษาดูงานและเป็น
แหล่งเรียนรู ้

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. จัดการเรียนการสอนโดยเน้น 
รูปแบบ Active Learning 

2. จัดท าแผนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 78 คน ครู จ านวน 7 คน  
จ านวนทั้งสิ้น 85 คน 
 - 

ครูจัดกระบวนการเรียนการ
สอนแบบ Active learning 
ได้อย่างมีประสทิธิภาพ จัดท 

าแผนการเรียนรู้ทีเ่น้น 
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และผูเ้รียน
ได้พัฒนาเป็นตามเป้าหมาย 

ช่ือโครงการแนะแนวศึกษาต่อ 
1.กิจกรรมจัดท าข้อมูลรายบุคคล 
2.กิจกรรมบริการให้ค าปรึกษา 
และประชาสัมพันธ์ด้านการศึกษา  
ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัว 
3.กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน  8 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน  8 คน 

 
ผู้เรียนทุกคนทีจ่บการศึกษา
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 ได้
ศึกษาต่อทุกคน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ.. พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
1.กิจกรรมอบรม พัฒนา และศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาใหม้ี
คุณภาพสามารถปฏิบัตงิาน อย่าง
น้อย 25 ช่ัวโมง/สัปดาห ์
เชิงคุณภาพ 
 ุ1.บุคลากรสามารถพฒันาการ
เรียนการสอนให้มปีระสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
2. บุคลากรมีสามารถปฏิบัตงิาน
ได้อย่างเต็มความสามารถ ส่งผล
ให้งานมปีระสิทธิภาพ และท า
ให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนสูงข้ึน 

25,000 

บุคลากรได้รับความรู้จากการ
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
และสามารถพฒันาคุณภาพ
การ ท างานใหม้ ี
ประสิทธิภาพ 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพครสูู่ครูมอือาชีพ
แบบ PLC (Professional Learning 
Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

เชิงปริมาณ 
1.ครูมีแนวทางในการแก้ปญัหา
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่
หลากหลายเพิ่มข้ึนร้อยละ 80 
2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
ร่วมมือร่วมใจกันพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้เพิม่ขึ้น
ร้อยละ 80 

1,000 

1.ครูมีความรูส้ึกผูกพันต่อ
พันธกิจและเป้าหมายของ
โรงเรียนมากขึ้น โดยเพิ่ม
ความกระตือรอืร้นที่จะปฏิบัติ
ให้ 
บรรลุพันธกจิอย่างแข็งขัน 
2. ครูเกิดสิง่ทีเ่รียกว่า พลงั
การเรียนรู้ (Power of 
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3. ครูเกิดการเรียนรูล้ะพฒันางาน
ด้านการสอนไดห้ลากหลายอย่าง
มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึนรอ้ยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.มีแนวทางในการแกป้ัญหาด้าน
การจัดการเรียนการสอนที่
หลากหลาย 
2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
ร่วมมือร่วมใจกันพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู ้
3. ครูเกิดการเรียนรูล้ะพฒันางาน
ด้านการสอนไดห้ลากหลายอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

Learning) สง่ผลใหก้าร
ปฏิบัติการสอนในช้ัน เรียน
ของตนเองม ี
ผลดีย่ิงข้ึน และมีความ
รับผิดชอบต่อพฒันาการ
โดยรวมของนักเรียนและ
ร่วมกันรบัผิดชอบ 
3.ครูรับทราบข้อมลู
สารสนเทศต่างๆ ที่จ าเป็นต่อ
วิชาชีพได้อย่างกว้างขวางและ
รวดเร็วข้ึน ส่งผล ดีต่อการ 
ปรับปรงุพฒันางานวิชาชีพ
ของตนได้ตลอดเวลา เกิดแรง
แนวทางที่จะสร้างแรงบันดาล
ใจต่อการเรียนรู้  ให้นักเรียน 
ต่อไป 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ.. พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
1.กิจกรรมอบรม พัฒนา และศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาใหม้ี
คุณภาพสามารถปฏิบัตงิาน อย่าง
น้อย 25 ช่ัวโมง/สัปดาห ์
เชิงคุณภาพ 
 ุ1.บุคลากรสามารถพฒันาการ
เรียนการสอนให้มปีระสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
2. บุคลากรมีสามารถปฏิบัตงิาน
ได้อย่างเต็มความสามารถ ส่งผล
ให้งานมปีระสิทธิภาพ และท า
ให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนสูงข้ึน 

25,000 

บุคลากรได้รับความรู้จาก
การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน และสามารถพฒันา
คุณภาพการ ท างานให้ม ี

ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ.. พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
1.กิจกรรมน้อมน าปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงและ
หลักสหกรณ์มาปรบัใช้ในการด าเนินชีวิต 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาใหม้ี
คุณภาพสามารถปฏิบัตงิาน อย่าง
น้อย 25 ช่ัวโมง/สัปดาห ์
เชิงคุณภาพ 
 ุ1.บุคลากรสามารถพฒันาการ
เรียนการสอนให้มปีระสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

25,000 

บุคลากรได้รับความรู้จาก
การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน และสามารถพฒันา
คุณภาพการ ท างานให้ม ี

ประสิทธิภาพ 
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2. บุคลากรมีสามารถปฏิบัตงิาน
ได้อย่างเต็มความสามารถ ส่งผล
ให้งานมปีระสิทธิภาพ และท า
ให้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนสูงข้ึน 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการนิเทศภายใน 

1.ผู้บริหารโรงเรียนเยี่ยมช้ันเรียน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. ประชุมทางวิชาการอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง 
3. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
โรงเรียนเฉลี่ยสูงข้ึนรอ้ยละ 5 

1,000 

1.งาน /กิจกรรม/โครงการ
ต่าง ๆของโรงเรียนบรรลุ
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
7.2 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนสงูข้ึน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการนิเทศภายใน 

1.ผู้บริหารโรงเรียนเยี่ยมช้ันเรียน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. ประชุมทางวิชาการอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง 
3. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ
โรงเรียนเฉลี่ยสูงข้ึนรอ้ยละ 5 

1,000 

1.งาน /กิจกรรม/โครงการ
ต่าง ๆของโรงเรียนบรรลุ
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
7.2 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักเรียนสงูข้ึน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ช่ือโครงการการจัดการเรียนการสอนกบัปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การ 
ปฏิบัติได้เป็นอย่างด ี

3,000 

1.ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
พื้นฐาน 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
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2. ผู้เรียนรู้จกัวางแผนการท 
างาน มุ่งมั่นท างานจนส าเรจ็มี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกคนรู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ
ได้เป็นอย่างดี ร้อยละ 85 
2. โรงเรียนด าเนินการจัดท า
แปลงเกษตร ปลูกพืชผักตาม
ฤดูกาล ตลอดปกีารศึกษา 2566 
3. ผู้เรียนรู้จกัใช้สิ่งของส่วนตน
และส่วนรวมอย่างคุ้มค่ารอ้ยละ 
80 ข้ึนไป 

ได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. ผู้เรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
4. ผู้เรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้

เป็นประโยชน ์

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา 
เครือข่ายผูป้กครอง  และผู้ปกครอง 
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนบ้านหนองบัวคู
สองห้อง มีความรู้และปฏิบัติ
หน้าที่ตามทีร่ะเบียบก าหนดร้อย
ละ 75 
2. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนบ้านหนองบัวคู

2,000 

คณะกรรมการสถานศึกษา
ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
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สองห้อง มกีารก ากับ ติดตาม 
ดูแล และ 
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเรจ็ตาม
เป้าหมายร้อยละ 75 
3. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานโรงเรียนวัดท่าหมื่นราม     
มีความรู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบก าหนด มีการก ากับ 
ติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลผุลส าเร็จตามเป้าหมาย  
รวมทั้งผู้ปกครองและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการพฒันา
สถานศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  ช่ือโครงการห้องเรียนคุณภาพเพื่อยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
21,600 

1.ครูมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัตงิานใน
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 1.ห้องเรียนมีอุปกรณ์ทีม่ีคุณภาพ
มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ใน
การจัดกจิกรรมการเรียนรู ้
2.ห้้องเรียนมีบรรยากาศแหง่การ
เรียนรู้โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู้เป็นห้องเรียนที่น่าดูน่าอยู่
น่ารู้และน่าเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดย
ธรรมชาติรักการเรียนรู้เป็นคนดี
คนเก่งและมีความสุข 
2.ผู้เรียนมสีมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรพุทธศักราช 2551 

การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได ้
2. เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิง
คุณภาพในระดับห้องเรียน 
3. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผูเ้รียนให้
สูงข้ึนตามนโยบายของ 
สพฐ. และสพป.มค. 2 โดย
ต้องไม่น้อยกว่า  5 % 
4. เพื่อพัฒนาระบบการ
จัดการเรียนรู้ใหส้ลอดคล้อง
กันเจตนารมณ์ของหลกัสูตร 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการสง่เสรมิกีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬาเพื่อสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนในโรงเรียนมีความสนใจ
ในการเล่นกีฬา และใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน 

15,000 

1.นักเรียนได้ออกก าลังกาย
เพื่อสุขภาพที่ดีของตนเอง 
2. นักเรียนมทีักษะทางด้าน
กีฬาแสดงออกในด้านการ
แข่งขันกีฬาโดยเป็นตัวแทน
ของโรงเรียนเข้าร่วมการ 
แข่งขันในระดับต่าง ๆ 
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3. โรงเรียนมีวัสดอุุปกรณ์
ทางด้านการกีฬาเพียงพอต่อ
ความต้องการของนกัเรียน 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัวคู
สองห้อง    จ านวน 97 คน 

529,900 
(อุดหนุน อบต.) 

1.ผู้เรียนมสีุขภาพและ
สุขภาพจิตที่ดี 
2.ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสงู 
และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการพัฒนาผลผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกจิกรรมพัฒนาการอ่านออกเขียน 
ได้อ่านคล่องเขียนคล่อง 
2. กิจกรรมคณิตคิดสนุก 
3. กิจกรรม English is fun 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 78 คน ครู จ านวน 7 คน 
จ านวนทั้งสิ้น 85 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน   การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ เพิ่มข้ึนร้อยละ 
70 

1,000 

นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน   การเขียน การ

สื่อสาร และการคิดค านวณ
สูงกว่าและหรือตามเกณฑ์ที ่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ

ระดับช้ัน 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาผลผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกจิกรรมพัฒนาการอ่านออกเขียน 
ได้อ่านคล่องเขียนคล่อง 
2. กิจกรรมคณิตคิดสนุก 
3. กิจกรรม English is fun 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จ านวน 78 คน ครู จ านวน 7 คน 
จ านวนทั้งสิ้น 85 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน   การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ เพิ่มข้ึนร้อยละ 
70 

1,000 

นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน   การเขียน การ

สื่อสาร และการคิดค านวณ
สูงกว่าและหรือตามเกณฑ์ที ่
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ

ระดับช้ัน 

ช่ือโครงการห้องเรียนคุณภาพเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ห้องเรียนมีอุปกรณ์ทีม่ีคุณภาพ
มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ใน
การจัดกจิกรรมการเรียนรู ้
2.ห้้องเรียนมีบรรยากาศแหง่การ
เรียนรู้โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู้เป็นห้องเรียนที่น่าดูน่าอยู่
น่ารู้และน่าเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดย
ธรรมชาติรักการเรียนรู้เป็นคนดี
คนเก่งและมีความสุข 

21,600 

1.ครูมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัตงิานใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได ้
2. เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิง
คุณภาพในระดับห้องเรียน 
3. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผูเ้รียนให้
สูงข้ึนตามนโยบายของ 
สพฐ. และสพป.มค. 2 โดย
ต้องไม่น้อยกว่า  5 % 

4. เพื่อพัฒนาระบบการ
จัดการเรียนรู้ใหส้ลอดคล้อง
กันเจตนารมณ์ของหลกัสูตร 
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2.ผู้เรียนมสีมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรพุทธศักราช 2551 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการการจัดการเรียนการสอนกบัปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การ 
ปฏิบัติได้เป็นอย่างด ี
2. ผู้เรียนรู้จกัวางแผนการท 
างาน มุ่งมั่นท างานจนส าเรจ็มี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกคนรู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ
ได้เป็นอย่างดี ร้อยละ 85 
2. โรงเรียนด าเนินการจัดท า
แปลงเกษตร ปลูกพืชผักตาม
ฤดูกาล ตลอดปกีารศึกษา 2566 

3,000 

1.ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
พื้นฐาน 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
ได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. ผู้เรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
4. ผู้เรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน ์
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3. ผู้เรียนรู้จกัใช้สิ่งของส่วนตน
และส่วนรวมอย่างคุ้มค่ารอ้ยละ 
80 ข้ึนไป 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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