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โรงเรียนบ้านดู่หนองโกโนนสมบูรณ์ 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ท่ีต้ัง : เลขที่ 5 หมู่ 10 ต าบลหนองแสน อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 44120 
 

 โทรศัพท์ : 0636324263  

 

Website : 
https://sites.google.com/site/dononggoschool 

EMAIL: dunonggononssomboon@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โทรศัพท์ 0636324263 
Email Address 108nicha@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวณิชากมล จันปัญญา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดู่หนองโกโนนสมบูรณ์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน........1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........3......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................-.........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.......10......คน 

นักเรียน จ านวน.........62............คน 
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1. จุดเด่น  1) โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา และมีการกระจายอ านาจ 
แบ่งงานตามความถนัด  ท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน ส่งผลให้ระบบ
การบริหารมีความคล่องตัว บุคลากรและชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายของ
โรงเรียน ส่งผลให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความสมานฉันท์และราบรื่น  
            2) โรงเรียนสามารถให้บริการด้านการศึกษาได้อย่างท่ัวถึง โดยเปิดบริการ
ท้ังในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่งผลให้ชุมชนในเขตบริการได้รับ
สิทธิและโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ ๔ จาก
สมศ. อยู่ในระดับดี ท้ังในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน นักเรียนได้
เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีและ มี
อัตราเรียนต่อ 100 % 
            3) ครูมีความต่ืนตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง น าความรู้ท่ีได้มา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานด้านการพัฒนาการเรียนสามารถเป็น
แบบอย่างแก่คนอื่นได้ และมีความสามัคคีในหมู่คณะ ท าให้การปฏิบัติงานประสบ
ความส าเร็จและมีประสิทธิภาพ 
            4) โรงเรียนมีการจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ท า
ให้มีความโปร่งใสการใช้จ่ายตรงกับความต้องการ ส่งผลให้การด าเนินงาน/กิจกรรม/
โครงการของแต่กลุ่มงานบรรลุวัตถุประสงค์ 
            5) โรงเรียนจัดให้มีการประเมินตนเองเพื่อประกันคุณภาพภายในให้เข้มแข็ง
อย่างต่อเนื่องทุกปี และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานทุกปี 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ภาระงานของโรงเรียนมีมากแต่จ านวนบุคลากรมีจ านวนจ ากัด ท าให้
บุคลากรปฏิบัติงานซ้ าซ้อน 
      2) ผลการทดสอบระดับชาติโดยรวมผลคะแนนเฉล่ียยังต่ ากว่าร้อยละ 
50 ในกลุ่มสาระภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
      3) โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จึงได้รับการจัดสรรงบประมาณเงิน
อุดหนุนรายหัวในจ านวนท่ีน้อยมากไม่เพียงพอกับความต้องการท่ีเป็นจริงในการจัดการศึกษา 
                         4) โรงเรียนขาดแคลนส่ือ วัสดุอุปกรณ์ คุรุภัณฑ์ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
                         5) นักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางด้านครอบครัว มีผลกระทบต่อนักเรียน
ในด้านจิตใจและด้านการเรียน ขาดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ส่งผลต่อ พฤติกรรมของ
นักเรียนด้านการเรียนและความประพฤติ ขาดทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะการใช้
เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
                         6) โรงเรียนมีอาคารเรียนท่ีมีสภาพเก่าอายุมากกว่า ๓๐ ปี จ าเป็นต้อง
จัดหางบประมาณมาปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้การได้อย่างปลอดภัย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบปัจจุบัน  ท าให้ขาดความ
คล่องตัวในการปฏิบัติงาน และโรงเรียนขาดการประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 

 แนวทางแก้ไข  ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็วช่วย
ในการจัดเก็บและด าเนินการ 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา นโยบายการปรับลดอัตราก าลังของภาครัฐท าให้โรงเรียนมี
บุคลากรไม่พอเพียง   

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนระดมทรัพยากรจากชุมชน และผู้มีจิตศัทธา จ้าง
ครูอัตราจ้าง 
 

ปัญหา  จ านวนครูไม่ครบช้ัน สอนไม่ตรงวิชาเอก  ท าให้การ
มอบหมายงานบางอย่างไม่ตรงกับความถนัด  และมีงานเพิ่มมากขึ้น 

 
แนวทางแก้ไข โรงเรียนน าเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียมวังไกล
กังวล (DLTV)มาใช้และ ได้รับจัดสรรส่ือการเรียนการสอนทางไกลผ่าน
ดาวเทียมวังไกลกังวล (DLTV) ครบทุกช้ัน  

ปัญหา  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรตามรายหัวมีน้อยจึงท าให้การ
ด าเนินงานตามโครงการ /กิจกรรม ของโรงเรียนส่วนใหญ่จะอยู่ใน
รูปแบบบูรณาการกิจกรรมจึงส่งผลให้กิจกรรมบางกิจกรรมเกิด
ประสิทธิผลน้อย 

แนวทางแก้ไข  ลดจ านวนโครงการ/กิจกรรมท่ีไม่จ าเป็นลง บูรณาการ
โครงการ/กิจกรรมจัดด้วยกันลดค่าใช้จ่าย บางโครงการ/กิจกรรมระดม
ทรัพยากรจากชุมชนหรือผู้มีจิตศรัทธาช่วยให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านดู่หนองโกโนนสมบูรณ ์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.ช่ือโครงการการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน
สถานศึกษา   
1. กิจกรรมปลูกฝังค่านิยมหลัก  12  ประการ 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่
บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีมีคุณภาพ 
อย่างหลากหลายและพร้อมใช้   
2.ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีบูรณาการหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
3.ผู้บริหาร ครู บุคลากรและ
นักเรียน ทุกคนเป็นแบบอย่างใน
การปฏิบัติตนตามหลักหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1  สถานศึกษาเป็นโรงเรียนแกน
น าขยายผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของ

5,000 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ และสังคมท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภา 
2.  นักเรียน บุคลากรใน
โรงเรียน  ชุมชน หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงและใช้เป็น
หลักในการด าเนินชีวิต 
 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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เศรษฐกิจพอเพียง 
2.นักเรียนทุกคนสามารถเป็นคน
ดีของสังคมและประเทศชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา การ
จัดท าหน่วยการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์, การจัดท ารายวิชาเพิ่มเติมหน้าท่ี
พลเมือง  
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
1.ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ครบท้ัง 8 สาระการเรียนรู้  
รายวิชาประวัติศาสตร์ วิชา
เพิ่มเติมหน้าท่ีพลเมือง และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2.นักเรียนมีความรู้ความความ
เข้าใจ ในการท างานกระบวนการ
กลุ่ม มีวินัย มีความรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ 
1.หลักสูตรสถานศึกษามีความ
สมบูรณ์เหมาะสมกับผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 
2.นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคมและประเทศชาติ
และมีลักษณะเป็นผู้น า และเป็นผู้
ตามท่ีดี 

2,000 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2. ครูสามารถออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญรายวิชาประวัติศาสตร์
และรายวิชาเพิ่มเติมหน้าท่ี
พลเมือง  
3. นักเรียนมีทักษะพื้น
ฐานความรู้ท่ีจ าเป็นและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  

1.ช่ือโครงการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครู และบุคลากรทางการศึกษา

2,000  
 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น และมี
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1. กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล DLTV 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT,NT, O-net และ
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดการเรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
NEW DLTV  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนท่ียกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ด้วยเทคโนโลยี
การศึกษาทางไกล DLTV และ  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น และมีสมรรถนะ
ส าคัญสู่มาตรฐานสากล 
3. ครูและนักเรียนสามารถใช้งาน
ระบบและส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อ
การเรียนการสอนและการบริหาร 
น าไปสู่การสร้างนวัตกรรม ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และคุ้มค่า 
4. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีส่ือ นวัตกรรม ใช้
เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้
ท่ีมีความหลากหลาย 
5. โรงเรียนสามารถแก้ปัญหาครู

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมรรถนะส าคัญสู่
มาตรฐานสากล 
2.โรงเรียนสามารถแก้ปัญหา
ครูไม่ครบช้ัน และสอนไม่ตรง
วิชาเอกหรือความถนัด มีส่ือ 
DLTV ท่ีตรงหลักสูตรเป็น
เครื่องมือในการจัดการเรียน
การสอนทุกช้ันและทุกกลุ่ม
สาระ  
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3. โครงการ ” อนุบาลแนวหน้า ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. โครงการบริหารงบประมาณ   
 

ไม่ครบช้ัน และสอนไม่ตรง
วิชาเอกหรือความถนัด มีส่ือ 
eDLTV ท่ีตรงหลักสูตรเป็น
เครื่องมือในการจัดการเรียนการ
สอนทุกช้ันและทุกกลุ่มสาระ  
เชิงปริมาณ 
1  เด็กอายุ  4-6  ปีทุกคน เข้า
เรียนในระดับก่อนประถมศึกษา 
2. เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม 
และด้านสติปัญญาตามวัย 
เชิงคุณภาพ 
 เด็กระดับปฐมวัยมีความพร้อม
ด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ  
สังคม สติปัญญา  และมี
พัฒนาการท่ีดีตามวัย     
เชิงปริมาณ 
1  ใช้จ่ายเงินงบประมาณได้ครบ
ตามก าหนดทุกงานโครงการและ
กิจกรรม        
2  การใช้จ่ายเงินงบประมาณอยู่
ในกรอบท่ีโครงการและทาง
ราชการก าหนด 

 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,600 

 
 
 
 
1. โรงเรียนจัดการศึกษาได้
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับปฐมวัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
และมั่นใจในการจัดการศึกษา 
3. เด็กกลุ่มอายุ   4-5 ปีทุก
คนมีความพร้อมด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา 
 
 
1. โรงเรียนใช้จ่ายงบประมาณ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ถูกต้องตาระเบียบของทาง
ราชการ 
2. โรงเรียนมีพัสดุ ครุภัณฑ์
ส าหรับการบริหารจัด
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เชิงคุณภาพ 
1.การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไป
ด้วยความถูกต้องเรียบร้อย ทัน
ต่อเวลา   
2.การด าเนินงานตามโครงการ
บรรลุตามวัตถุประสงค์และ 
เป้าหมายท่ีก าหนด 

การศึกษาเพียงพอ 
 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการการส่งเสริมการใช้ห้องสมุดและแหล่ง
เรียนรู้   
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านและพัฒนาห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ท่ีหอ้งสมุด  
2.ผู้ปกครองนักเรียนร่วมกิจกรรม
ท่ีห้องสมุดอย่างน้อย 1 กิจกรรม 
3.นักเรียนทุกคนใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 
4.นักเรียนทุกคนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน  สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต   
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่
เรียนรู้  รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์                 
2.นักเรียนมีทักษะในการใช้

5,000 

1.นักเรียนมีความรู้ กล้าพูด  
กล้าคิด กล้าแสดงออก 
2. มีห้องสมุดท่ีมีความพร้อม
ส าหรับเป็นแหล่งเรียนรู้ให้
นักเรียนศึกษาค้นคว้า 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการ  ใช้
การอ่านในการเพิ่มพูนความรู ้
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เทคโนโลยี 
3.โรงเรียนมีห้องสมุดท่ีมีคุณภาพ
ส าหรับบริการนักเรียน ครู และ
ชุมชน      

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 1.ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียน  

1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือและยุวกาชาด 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT 
2.ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน
สถานศึกษา   
1.กิจกรรมวันส าคัญ 
2.กิจกรรมยิ้มไหว้  ทายทัก 
3.กิจกรรมจิตอาสาและพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
4.กิจกรรมปลูกฝังค่านิยมหลัก  12  ประการ 
5.กิจกรรมสอนศีลธรรมโดยครูพระ   
6.กิจกรรมปฏิบัติธรรมระหว่างเข้าพรรษา 
7.กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
8.กิจกรรมท าความสะอาดเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ 
3.ช่ือโครงการธนาคารโรงเรียน   
1. กิจกรรมออมทรัพย ์ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.นักเรียนทุกคนเอื้ออาทรผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
3.นักเรียนทุคนยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
4. นักเรียนทุกคนตระหนักรู้
คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นผู้มีมีคุณธรรม 
จริยธรรม และประพฤติปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างท่ีดี 

32,000 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนากิจกรรมตามกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนจาก
ประสบการณ์ตรงตามสภาพ
จริงจากแหล่งเรียนรู้ และมี 
เจตคติท่ีดีต่อสถานท่ีหรือ
แหล่งเรียนรู้ 
2. นักเรียนมีสมรรถนะท่ี
ส าคัญของผู้เรียน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
3. ครู ผู้ปกครอ มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาตามกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนทุกคน 
4.ชุมชนมีความพึงพอใจใน
การจัดการศึกษาของ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศึกษา 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

เชิงปริมาณ 
1 ครูทุกคนจัดท าหลักสูตรและ
สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นได้
สอดคล้องกับหลักสูตร 
แกนกลางความต้องการของ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2 ครูทุกคนจัดท าแผนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3 ครูทุกคนสามารถสร้าง
เครื่องมือวัดผลประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอนท่ี 
สอดคล้องกับสภาพการจัดการ
เรียนรู้และอิงพฒันาการของ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

50,000 

1. ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและตรงตาม
มาตรฐานของหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 
2551 ซึ่งส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และทุกช่วงช้ัน 
2. นักเรียนอ่านออก เขียน
ได้ คิดเลขเป็นได้เหมาะสม
กับวัย 
3.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตร
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.4 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการด าเนินงาน
และการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนมีหลักสูตรและ
เนื้อหาสาระการเรียนรู้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาของ 
ระดับชาติ มีความเหมาะสม
สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางความต้องการของ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
สามารถวัดผลประเมินผลการ 
เรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ
สภาพการเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน
และอิงพัฒนาการของผู้เรียน
ตลอดจนน าผลการประเมินมา
ปรับเปล่ียนการเรียนการสอน

ปฐมวัย เอกสารประกอบ
หลักสูตร หลักสูตรท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางและความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน และ
ท้องถิ่น 
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เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็ม
ศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.ช่ือโครงการจิตศึกษา 
1.กิจกรรมจิตศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 
 ได้รับการพัฒนาด้านจิตวิญญาณ 
(Spiritual Quotient: SQ) และ
ความฉลาดด้านอารมณ์ 
(Emotional Quotient: EQ) 
เพื่อท าให้เกิดความรู้เท่าทันต่อ
อารมณ์และความรู้สึกของตนเอง
และผู้อื่นแยกแยะสาเหตุ และ
เข้าถึงความจริง ท าให้เกิดการ
เปล่ียนมุมมองเกี่ยวกับโลกและ
ผู้อื่นจากด้านในเกิดความสุข 
ปัญญา และความรักอันไพศาล
ต่อเพื่อนมนุษย์และสรรพส่ิง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีการพฒันาด้านจิต
วิญญาณ (Spiritual Quotient: 
SQ) และความฉลาดด้านอารมณ์ 
(Emotional Quotient: EQ)เพื่อ
ท าให้เกิดความรู้เท่าทันต่อ

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีการพฒันาด้านจิต
วิญญาณ (Spiritual 
Quotient: SQ) และความ
ฉลาดด้านอารมณ์ 
(Emotional Quotient: EQ)
เพื่อท าให้เกิดความรู้เท่าทันต่อ
อารมณ์และความรู้สึกของ
ตนเองและผู้อื่นแยกแยะ
สาเหตุ และเข้าถึงความจริง 
ท าให้เกิดการเปล่ียนมุมมอง
เกี่ยวกับโลกและผู้อื่นจากด้าน
ในเกิดความสุข ปัญญา และ
ความรักอันไพศาลต่อเพื่อน
มนุษย์และสรรพส่ิง 
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2.ช่ือโครงการป้องกันและเสริมสร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมป้องกันและเสริมสร้างความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
 

อารมณ์และความรู้สึกของตนเอง
และผู้อื่นแยกแยะสาเหตุ และ
เข้าถึงความจริง ท าให้เกิดการ
เปล่ียนมุมมองเกี่ยวกับโลกและ
ผู้อื่นจากด้านในเกิดความสุข 
ปัญญา และความรักอันไพศาล
ต่อเพื่อนมนุษย์และสรรพส่ิง 
เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านดู่หนองโกโนนสมบูรณ์ทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
จาก 4 กลุ่มภัย ในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านดู่หนองโกโนนสมบูรณ์ทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการกระทรวงศึกษาธิการ

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
. 
1.ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านดู่หนองโกโนน
สมบูรณ์ทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องมากยิ่งขึ้น  
2. ครู นักเรียน บุคลากร และ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยอย่างถูกต้อง
ตามมาตรการท่ีก าหนด
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
มาตรการ ๓ ป ได้แก่ ป้องกัน 
ปลูกฝัง และปราบปราม เป็น
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ก าหนด มาตรการ ๓ ป ได้แก่ 
ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม 
เป็นมาตรการความปลอดภัยของ
สถานศึกษา  

2.ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
อย่างมีประสิทธิภาพ 

มาตรการความปลอดภัยของ
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหา
ยาเสพติด 
2. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันการล่วงละเมิดทางเพศ
และการใช้ความรุนแรงกับเด็ก 
3. กิจกรรมการศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล 
4.กิจกรรมจัดหาและมอบทุนการศึกษา 
5.กิจกรรมป้องกันอุบัติเหตุ 
6. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล  
ช่วยเหลือส่งเสริมและพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพเพิ่มโอกาสและ
สร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

2,000 

1. โรงเรียนด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างต่อเนื่อง   
2. โรงเรียนด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้

เชิงปริมาณ 
10,000 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาให้
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     ทางการศึกษา ครูเข้ารับการประชุม อบรมสัมมนา / ศึกษาดู

งาน. 
2. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ ( PLC ) 
 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
เป้าหมายการจักการศึกษาและ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ร้อยละ 100  
2. ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพ
ของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็น
รายบุคคลร้อยละ 100  
3. ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญร้อยละ 100  
4. ครูมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน
ร้อยละ100  
5. ครูมีการประเมินผลการเรียน
การสอนท่ีสอดคล้องกับสภาพ
การเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียนร้อยละ 
100  
6. ครูมีการน าผลการประเมิน

เป็นผู้มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญในทุกกิจกรรม
ตามท่ีโครงการก าหนด 
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มาปรับเปล่ียนการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็ม
ตามศักยภาพร้อยละ 100  
7. ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและน าผลไป
ใช้พัฒนาผู้เรียนร้อยละ 100  

เชิงคุณภาพ 
1. ครูโรงเรียนบ้านดู่หนองโก
โนนสมบูรณ์มีความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายการจัด
การศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานมีการ
วิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียน
และเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2. ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3. ครูมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีการพัฒนาการเรียนรู้
ของตนเองและผู้เรียน 
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4. มีการประเมินผลการเรียน
การสอนท่ีสอดคล้องกับสภาพ
การเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียนมีการน า
ผลการประเมินมาปรับเปล่ียน
การเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพมี
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและน าผลไปใช้พัฒนา
ผู้เรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเข้ารับ
การประชุม อบรมสัมมนา / ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมPLC 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
เป้าหมายการจักการศึกษาและ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ร้อยละ 100  
2. ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพ
ของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็น

10,000 

ครูทุกคนได้รับการพัฒนาให้
เป็นผู้มีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญในทุกกิจกรรม
ตามท่ีโครงการก าหนด 
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รายบุคคลร้อยละ 100  
3. ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญร้อยละ 100  
4. ครูมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน
ร้อยละ100  
5. ครูมีการประเมินผลการเรียน
การสอนท่ีสอดคล้องกับสภาพ
การเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียนร้อยละ 
100  
6. ครูมีการน าผลการประเมิน
มาปรับเปล่ียนการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็ม
ตามศักยภาพร้อยละ 100  
7. ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและน าผลไป
ใช้พัฒนาผู้เรียนร้อยละ 100  
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูโรงเรียนบ้านดู่หนองโก
โนนสมบูรณ์มีความรู้ความ
เข้าใจเป้าหมายการจัด
การศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานมีการ
วิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียน
และเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2. ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3. ครูมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีการพัฒนาการเรียนรู้
ของตนเองและผู้เรียน 
4. มีการประเมินผลการเรียนการ
สอนท่ีสอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิง
พัฒนาการของผู้เรียนมีการน าผล
การประเมินมาปรับเปล่ียนการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้เต็มตามศักยภาพมีวิจัยเพื่อ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 
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พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
น าผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
1.กิจกรรมกิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
DLTV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครู และบุคลากรทางการศึกษา
จัดการเรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
NEW DLTV  
เชิงคุณภาพ 
1.ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนท่ียกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ด้วยเทคโนโลยี
การศึกษาทางไกล DLTV  
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น และมีสมรรถนะ
ส าคัญสู่มาตรฐานสากล 
3.ครูและนักเรียนสามารถใช้งาน
ระบบและส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อ
การเรียนการสอนและการบริหาร 
น าไปสู่การสร้างนวัตกรรม ส่ือ

185,000 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น และมี
สมรรถนะส าคัญสู่
มาตรฐานสากล 
2.โรงเรียนสามารถแก้ปัญหา
ครูไม่ครบช้ัน และสอนไม่ตรง
วิชาเอกหรือความถนัด มีส่ือ 
DLTV ท่ีตรงหลักสูตรเป็น
เครื่องมือในการจัดการเรียน
การสอนทุกช้ันและทุกกลุ่ม
สาระ  
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2. กิจกรรมการะดมทรัพยากรเพื่อการจ้างครู 
และพัฒนาการศึกษา 
3. กิจกรรม “ บวร ” 

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการ
ปฏิบติังานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และคุ้มค่า 
4.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีส่ือ นวัตกรรม ใช้
เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้
ท่ีมีความหลากหลาย 
5.โรงเรียนสามารถแก้ปัญหาครูไม่
ครบช้ัน และสอนไม่ตรงวิชาเอก
หรือความถนัด มีส่ือ eDLTV ท่ี
ตรงหลักสูตรเป็นเครื่องมือในการ
จัดการเรียนการสอนทุกช้ันและ
ทุกกลุ่มสาระ  
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้รายวิชาเพิ่มเติมการป้องกันทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
1.ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ครบท้ัง 8 สาระการเรียนรู้ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และ

2,000 

1.โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2.ครูสามารถออกแบบการ
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รายวิชาเพิ่มเติม 
2.นักเรียนมีความรู้ความความ
เข้าใจ ในการท างานกระบวนการ
กลุ่ม มีความซื่อสัตย์ วินัย มีความ
รับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ 
1.หลักสูตรสถานศึกษามีความ
สมบูรณ์เหมาะสมกับผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 
2.นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคมและประเทศชาติ
และมีลักษณะเป็นผู้น า และเป็นผู้
ตามท่ีดี 

จัดการเรียนรู้รายวิชาเพิ่มเติม
การป้องกันทุจริต 
3.นักเรียนมีทักษะพืน้
ฐานความรู้ท่ีจ าเป็นและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบงานธุรการ   
1. กิจกรรมการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ ระบบ
อินเตอร์เน็ต เว็บไซด์ และ e-mail ,Facebook
ของโรงเรียนเพื่อการประชาสัมพันธ์  
 

เชิงปริมาณ 
1.มีข้อมูลสารสนเทศด้าน
บุคลากร และนักเรียนครบถ้วน
พร้อมใช้ 
2.มีอินเตอร์เน็ต เว็บไซด์ และ e-
mail Facebook ของโรงเรียน
เพื่อการประชาสัมพันธ์ 
3.มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการ
ใช้งาน 

3,600 

1.โรงเรียนมีระบบการจัดเก็บ
ข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันเช่ือถือได้
และสามารถน าเสนอได้ทันทีท่ี
มีการร้องขอ 
2.โรงเรียนสามารถน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
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4.มีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน  
บุคลากรและหนังสือราชการท่ี
เป็นระบบ      
เชิงคุณภาพ 
1.มีการจัดเก็บระบบงานท่ีถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน ทันสมัย สะดวกต่อ
การค้นหาและ ตรวจสอบ 
2.มีส่ือเทคโนโลยีระบบการ
เช่ือมโยงเครือข่ายอินเตอร์เน็ตกับ
หน่วยงานต่าง ๆ          
ท่ีเกี่ยวข้องได้อย่างรวดเร็วและมี
การจัดเก็บข้อมูลท่ีทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 

3.โรงเรียนมีระบบการจัดเก็บ
หนังสือราชการและทะเบียน
หนังสือรับ-ส่งท่ีทันสมัยโดยมี
เครื่องคอมพิวเตอร์ในการ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ  
อย่างน้อย 1 เครื่อง 
4. โรงเรียนมี website ในการ
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ผลงานของโรงเรียน 
5. ให้บริการข้อมูลแก่บุคลากร
ในโรงเรียนได้สะดวก รวดเร็ว 
มีประสิทธิภาพ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ  

 
 
 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

1.ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียน  
  1.กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 

 
 

1.นักเรียนมีความรู้และปฏิบัติ
ตนได้ถูกต้องตามหลักสุข
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.ช่ือโครงการอนามัยโรงเรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 

จริยธรรม และมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.นักเรียนทุกคนเอื้ออาทรผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
3.นักเรียนทุกคนยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
4. นักเรียนทุกคนตระหนักรู้
คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นผู้มีมีคุณธรรม 
จริยธรรม และประพฤติปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างท่ีดี 
 
เชิงปริมาณ 
1.ให้มีสถานท่ีอุปกรณ์เครื่องใช้ 
ด้านอนามัยท่ีจ าเป็นและเพียงพอ
ต่อการบริการ 
2.นักเรียนได้รับการบริการด้าน
อนามัยท่ีโรงเรียนจัดขึ้นทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยท่ีดี 
2.นักเรียน ครู มีสุขภาพที่ดีถ้วน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

บัญญัติ 
2.งานอนามัยโรงเรียนเป็น
ระบบและถูกหลักการของ
อนามัยท่ีกระทรวงก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
1.นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 
2.นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง
ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3.นักเรียนได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 100% 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
3.โครงการอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

หน้า 
3.จัดสุขาภิบาลในโรงเรียนอย่าง
เป็นระบบ 
4.โรงเรียนสามารถเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีด้านสุขภาพอนามัยแก่ชุมชน 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับประทาน
อาหารที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 
2.อาหารที่จัดมีปริมาณและ
คุณค่าท่ีเพียงพอต่อความต้องการ
ของร่างกาย 
เชิงคุณภาพ 
1.ไม่มีนักเรียนขาดสารอาหาร 
2.นักเรียนทุกคนมีน้ าหนัก   
ส่วนสูง ตามเกณฑ์ท่ีกระทรวง
สาธารณสุขก าหนด 
3.นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยท่ีดี 

 
 
 
 
 

334,800 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ขอ้มูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567  

 
 

โรงเรียนบ้านดู่หนองโกโนนสมบูรณ์ 
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