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โรงเรียนบ้านเหล่าค้อ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง :   หมูที ่ 12  ต าบลปอพาน  อ าเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ :  -    

 

Website :  - 
https://-  

EMAIL: 

   

https://-/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  097 302 8741        

Email Address  : Vachira.ler1964@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

     นายวชิระ  เลิศกุลอุยไพศาล 

   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหล่าค้อ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.....คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน....3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน....-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....2......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................-............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-...คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน......1.......คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....9....คน 

นักเรียน จ านวน......51......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  การระดมทุนจากชุมชน 
   2)  การมีส่วนร่วมของชุมชน 
            3)  การได้รับการสนับสนุนจากส่วนราชการ 

จุดที่ควรพัฒนา   1)  อาคารสถานที่เก่า  ทรุดโทรม 
      2)  ด้านวิชาการสื่อการสอน 
      3)  ด้านบุคลากรขาดแคลน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   การระดมทัพยากรในท้องถิ่นและการบริหารยังขาดประสิทธิภาพ   
  

แนวทางแก้ไข   จัดประชุมอบรมพัฒนาและวางแผนการจัดการองค์กร 
                       ให้ทันสมัย   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   ขาดแคลนบุคลากรทางการศึกษา  ขาดบุคลากรผู้สอนที่ตรง 
             ตามวิชาเอก    

 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข    น าเสนอผูบ้ังคับบัญชาเพื่อหาแนวทางแก้ไขและจัด 
                        อบรมเพ่ิมความรู้ความสามารถ 
   ............................................................................................ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   โรงเรียนมีครูวิชาการไม่ตรงตามวิชาเอก   
             และสอนไม่ตรงตามความถนัด 

 .................................................................................................... แนวทางแก้ไข   ส่งเสริมการประชุมอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาวิทยฐานะ 
                       และทักษะของครู 
   ........................................................................................  

ปัญหา   ขาดแคลนงบประมาณในการพัฒนาการเรียนการสอน 
             และสื่อการ
สอน  .............................................................................................  แนวทางแก้ไข   ระดมทรัพยากรในท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาบุคลากรด้าน    

                       วิชาการ วางแผนการใช้งบประมาณอย่างรัดกุม 
   ........................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเหล่าค้อ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมถวายราชสดุดี 
2. กิจกรรมการบ าเพ็ญจิตอาสา 
3. กิจกรรมการท าบุญที่วัด 

เชิงปริมาณ   นักเรียน  51  คน 
 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียนผ่านเกณฑ์  95  เปอร์เซ็นต์ 

5,000 
นักเรียนมีจิตส านึก   

รักสถาบัน  ชาติ  ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเดินรณรงค์เลือกตั้ง 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมศึกษาหลักธรรมของศาสนา 

เชิงปริมาณ   นักเรียน  51  คน 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนผ่านเกณฑ์  96  เปอร์เซ็นต์ 

3,000 
นักเรียนได้ร่วมแสดงออก 

ในการท างานแบบ
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาหลักสูตรสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมนักเรียนเข้าร่วมอบรม  ติว  O-NET 
2. กิจกรรมครูเข้าร่วมสัมมนาวิชาการ 
3. กิจกรรมครูอบรมสื่อเทคโนโลย ี

เชิงปริมาณ   นักเรียน  51  คน 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนผ่านเกณฑ์  97  เปอร์เซ็นต์ 

2,000 
นักเรียนและครูใช้หลักสูตร 
ในการจัดการเรียนการสอน 

ทุกวิชา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี ชื่อโครงการ  ห้องสมุดและมุมรักการอ่าน เชิงปริมาณ  นักเรียน  51  คน 1,000 นักเรียนอ่านออกเขียนได้ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. กิจกรรมฝึกทักษะการอ่าน 
2. กิจกรรมฝึกทักษะการเขียน 
3. กิจกรรมฝึกการคัดลายมือ 

 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนผ่านเกณฑ์  98  เปอร์เซ็นต์ 

ทุกคน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาที่ จ. บุรีรัมย์ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ  นักเรียน  51  คน 
 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนผ่านเกณฑ์  97  เปอร์เซ็นต์ 

2,000 นักเรียนร่วมกิจกรรมทุกคน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ  พัฒนาด้านวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมนักเรียนเข้าร่วมการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมการจัดอบรม 
3. กิจกรรมการฝึกทักษะ 

เชิงปริมาณ  นักเรียน  51  คน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนผ่านเกณฑ์  96  เปอรเ์ซ็นต์ 

 

3,000 นักเรียนร่วมกิจกรรมทุกคน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน 
1. กิจกรรมอารอบรม ติว O-NET 
2. กิจกรรมการอบรมบุคลากร 
3. กิจกรรมใช้สื่อ นวตกรรมในการสอน 

เชิงปริมาณ  นักเรียน  51  คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนผ่านเกณฑ์  97  เปอร์เซ็นต์ 
2,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 

สูงขึ้นทุกวิชา 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  ระบบดูแลนักเรียน 
1. เจ้าหน้าที่ต ารวจตรวจความเรียบร้อย 
2. กิจกรรมการติดตั้งตู้แดง 
3. กิจกรรมการซักซ้อมแผนป้องกันภัย 

เชิงปริมาณ  นักเรียน  51  คน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนผ่านเกณฑ์  98  เปอร์เซ็นต์ 

 

1,400 
นักเรียนทุกคนมีความ

ปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  ปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนวนักเรียนเพ่ือศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมการแจกทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ  นักเรียน  51  คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเข้าร่วม  98  เปอร์ซ็นต์   
4,000 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร่วมกับผู้ปกครอง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร ฯ 
1. กิจกรรมครูเข้ารับการศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมครูอบรมพัฒนา 
3. กิจกรรมการท าวิทยฐานะ 

เชิงปริมาณ  ครูเข้าร่วม  8 คน 

เชิงคุณภาพ  

ครูมีวิทยฐานะ 100  เปอร์ซ็นต์ 
10,000 ครูมีการพัฒนาทุกคน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ  PLC  เพ่ือพัฒนาการเรียน 
1. กิจกรรมให้ครูเข้าร่วมสัมมนา 
2. กิจกรรมฝึกทักษะใช้สื่อการสอน 
3.-  

เชิงปริมาณ  ครูเข้าร่วม  8 คน 
เชิงคุณภาพ  
ครูผ่านการประเมินทุกคน 

3,000 ครูผ่านการประเมินทุกคน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  ตามรอยเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมท าบุญชีออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
3. กิจกรรมการสร้างรายได้เสริม 

เชิงปริมาณ ครูเข้าร่วมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีรายได้พอกับรายจ่าย 

2,000 
ครูเข้าร่วมกิจกรรมแก้ไข

ปัญหาหนี้สินทุกคน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน ชื่อโครงการ  พัฒนาข้อมูลสารสนเทศ เชิงปริมาณ  ครูเข้าร่วมทุกคน 1,500 การบริหารจัดการมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมครูเข้าอบรม 
2. - 
3.-  

เชิงคุณภาพ 
ครผู่านเกณฑ์  98  เปอร์เซ็นต์ 
 

ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  นิเทศภายใน 
1. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมการเยี่ยมชั้นเรียน 
3.- 

เชิงปริมาณ   
ครูเข้าร่วม  8 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครผู่านเกณฑ์  100  เปอร์เซ็นต์ 

500 
ครูลดภาระการประเมินลง

ทุกกิจกรรม 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนคุณธรรม  
1. กิจกรรมการอบรมคุณธรรม 
2. กิจกรรมการร่วมท าบุญที่วัด 
3. กิจกรรมการปฏิบัติธรรม 

เชิงปริมาณ  ครูเข้าร่วม  8 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครผู่านเกณฑ์ประเมินทุกคน 
 

1,000 
ครูปฏิบัติตนในกรอบ

คุณธรรม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมร่วมงานบุญตามประเพณี 
3. - 

เชิงปริมาณ   
ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนผ่านเกณฑ์ทุกคน 

2,000 
ครูและนักเรียนทุกคน 

เข้าร่วมงานส าคัญ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

ชื่อโครงการ พัฒนาสื่อเทคโนโลยี   
1. กิจกรรมครูอบรมการใช้สื่อการสอน 
2. กิจกรรมนักเรียนใช้สื่อคอมพิวเตอร์ได้ 
3. - 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทุกคนเข้าร่วม 
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียนผ่าน

12,000 
นักเรยีนและครูใช้

สื่อคอมพิวเตอร์ได้ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

เกณฑ์ 98 เปอร์เซ็นต์ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมแนะแนวนักเรียน 
3. กิจกรรมการตรวจสุขภาพ 

เชิงปริมาณ   
นักเรียนเข้าร่วมทุกคน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนน าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4,000 
นักเรียนทุกคนสามารถ 
ดูแลสุขภาพตนเองได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ  - 
1. - 
2. - 
3. - 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ  -  
1. - 
2. - 
3. - 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  ปลูกมะม่วงมหาชนก  
1. - 
2. - 
3. - 

เชิงปริมาณ   
นักเรียนร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดเ้รียนรู้ทักษะ 

10,000 
นักเรียนน าความรู้ไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น  โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ  

และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
 
 

 
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และกระทรวงศึกษาธิการ  
 
 

โรงเรียนบ้านเหล่าค้อ 
 
 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  
 

(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงเดือนเมษายน  พ.ศ. 2567) 
 


