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โรงเรียนบ้านหัวดง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 2 

ท่ีต้ัง : 123  หมู่ท่ี 1 บ้านหัวดง  ต าบลหัวดง  อ าเภอนาดูน จังหวดัมหาสารคาม 44180 
 

 โทรศัพท์ : 080-763-2540  
 

Website : https://sites.google.com/mkarea2.go.th/44020268/Home 

EMAIL: 44020268@mkarea2.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  080-763-2540        
Email Address : nuchjarin.8694@gmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชื่อ-สกุล นางนุชจรินทร์  สัตย์สุขยิ่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวดง 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั้งในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน)  

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บรหิารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566  

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.. ...-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....14........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......3........คน 

6) ลูกจ้าง                        รวมจ านวน......2........คน 
6.1 ลูกจ้างประจ า.......................................-.........คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา จ านวน.....21....คน 

นักเรียน จ านวน 122 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ความพร้อมของอาคาร สถานท่ีในการจัดการเรียนการสอน  
   2) บุคลากรมีจ านวนเพียงพอ  และมีความรู้ความสามารถในการ   
                จัดการเรียนการสอน 
           

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  
                            ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
    
      

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ประชากรวัยเรียนในเขตพื้นท่ีบริการของโรงเรียนมีจ านวนลดลง   
เนื่องจากอัตราการเกิดต่ า 

แนวทางแก้ไข  แนะแนวการศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ในโรงเรียนใกล้เคียง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรในบางสาขาวิชา เช่น ภาษาไทย คณติศาสตร์  
สังคมศึกษา  ศิลปะ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณในการจ้างบุคลากรในสาขาท่ีขาดแคลน 
มอบหมายบุคลากรตามความสามารถ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ภาวะการเรียนรู้ถดถอยของนักเรียน  ส่งผลต่อการจัดการเรียนรู้ 
 

 แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก  เพื่อกระตุ้นความสนใจ 
ของนักเรียน 

ปัญหา  ระเบียบ กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารงานงบประมาณ 
มีการเปลี่ยนแปลง/แก้ไขอยู่เสมอ  ท าให้ผู้ปฏิบัติงานขาดความรู้ความเข้าใจ 
ท่ีถูกต้อง 

 แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมและสนับสนุนการพฒันาความรู้ ความเข้าใจ
และทักษะในการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน หรือจัดสรรเจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรยีนบ้านหัวดง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ  
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1)  กิจกรรมวันไหว้ครู  
2)  กิจกรรมวันสุนทรภู่เคียงคู่วันภาษาไทย 
3)  กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือไทย  
4)  กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
5)  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
6)  กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  
7)  กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตรัชกาลท่ี 6 
8)  กิจกรรมวันข้ึนปีใหม่และวันคริสต์มาส 
9)  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3   
จ านวน  122  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
มีความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เกิดประสบการณ์จริง และเกิด
จิตส านึกท่ีดีมีความรักในสถาบัน
ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 

10,000  บาท 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน ได้ร่วมกิจกรรม
ประเพณีในท้องถ่ิน  และวัน
ส าคัญของชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์กับทาง
โรงเรียนและชุมชน 
2.นักเรียนเกิดความใฝ่รู้    
รักและภาคภูมิใจในท้องถ่ิน 
3.นักเรียนเกิดประสบการณ์
จริง และเกิดจิตส านึกท่ีดี    
มีความรักในสถาบันชาติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม 
และประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมบันทึกความดี “เด็กดีศรีหัวดง” 
2. กิจกรรมสร้างระเบียบวินัยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
5.  กิจกรรมจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3   
จ านวน  122  คน 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตามหลักธรรมเบ้ืองต้นของ
ศาสนาท่ีตนนับถือ 
2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
3.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีคุณลักษณะท่ีเป็นจุดเด่นส่งผล
สะท้อนเป็นอัตลักษณ์ของ 
โรงเรียน 
 
 
 
 

20,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตาม
หลักธรรมเบ้ืองต้นของศาสนา
ท่ีตนนับถือ 
2.นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตร 
3.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามจุดเน้นและท่ีส่งผล
สะท้อนเป็นอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อร่วมกัน
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมด าเนินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการ
พัฒนา/ปรับปรุง ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2.ครูทุกคนมีส่วนร่วมและมีความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพเหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถ่ิน 
2.ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
สามารถน าหลักสูตรสถานศึกษา
ไปจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.สถานศึกษามีและใช้
หลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสมกับผู้เรียนและ
สอดคล้องกับความต้องการ
ของท้องถ่ิน 
2.ครูจัดท าและใช้แผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนอง
ความถนัดและความสามารถ
ของผู้เรียน 
3.ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
4.ครูใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินในการจัดการ
เรียนรู้ 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า  
3. กิจกรรมห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3   
จ านวน  122  คน 
 

10,000 บาท 
 
 
 
 

1.เพื่อสร้างความตระหนักให้
นักเรียน เห็นความส าคัญของ
การอ่าน และเกิดมีนิสัยรัก
การอ่าน 
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เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เห็นความส าคัญของการอ่าน 
และเกิดนิสัยรักการอ่าน 
2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
และใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง 
3. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีความสารมารถและพัฒนาการ
อ่านของนักเรียนให้สูงข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 

2.เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ เพื่อ
น าไปสู่การใฝ่รู้ใฝ่เรียนของตน
อย่างต่อเนื่อง 
3.เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านอย่าง
หลากหลายและต่อเนื่อง  
และปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน
ให้เกิดข้ึนอย่างถาวร 
4.ยกระดับความสามารถและ
พัฒนาการอ่านของนักเรียน
ให้สูงข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 
 2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาภายนอกสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3   
จ านวน  122  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  
เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ จาก
ประสบการณ์จริง 

40,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนเกิดความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ จากประสบการณ์
จริง 
2.นักเรียนเกิดความใฝ่รู้ใฝ่
เรียน และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
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2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  
เกิดความใฝ่รู้ใฝ่เรียน และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 

 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการเรียนรวม 
1. กิจกรรมสอนเสริมเติมเต็ม 
2. กิจกรรมเพื่อนช ่ วยเพื่อน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนท่ีบกพร่องทางการเรียนรู้
จ านวน 23 คนได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีบกพร่องทางการเรียนรู้
ทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

- 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนท่ีบกพร่องทางการ
เรียนรู้ทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพ 
2.นักเรียนปกติมีความเอื้อ
อาทร  มีน้ าใจ รู้จักช่วยเหลือ
ผู้อื่น 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็น
เลิศ 
 

โครงการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพวิชาการและ
ทักษะกระบวนการคิด 
กิจกรรมค่ายทักษะวิชาการ ป.1-ป.3 
กิจกรรมค่ายทักษะวิชาการ ป.4-ม.3 
กิจกรรมส่งเสริมอัจฉริยภาพผู้เรียน 
กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  1  1

ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  จ านวน  
111  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  70  
มีความรู้และทักษะกระบวนการ
คิดอย่างรอบด้าน 
2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  65 
สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด 
เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธีต่าง ๆ 
ได้ดี 

50,000 บาท 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

1.นักเรียนมีความรู้และทักษะ
กระบวนการคิดอย่างรอบ
ด้าน 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริม
อัจฉริยภาพในทุกด้าน 
3.นักเรียนสามารถสื่อ

การพูด เขียนความคิดผ่าน 
หรือน าเสนอด้วยวิธีต่าง ๆ ได้
ดีข้ึน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
1.กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ท้ังภายในบริเวณ
โรงเรียน วัด และ ชุมชนใกล้เคียง 
2.กิจกรรมพัฒนา/ปรับปรุง สภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในและภายนอกห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3   
จ านวน  122  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท้ังในและ
ภายนอกห้องเรียน ปลอดภัยและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ 
2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
รู้ คุณค่ าของสิ่ ง แวดล้ อมและ
ตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิด 
จากการเปลี่ยนแปลงของ
สิ่งแวดล้อม 
3.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
มีความพึงพอใจในอาคารสถานท่ี
และมีความสุขในการ 
มาโรงเรียน 

20,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ท้ังในและภายนอกห้องเรียน 
มีความปลอดภัย  เหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนรู้ 
2.นักเรียนรู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อมและตระหนักถึง
ผลกระทบท่ีเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม
3.นักเรียนมีความพึงพอใจ
และมีความสุขในการมา
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. กิจกรรม ดีมีทุนกเด็  
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนยากจนและด้อยโอกาส
จ านวน  20  คน 
 
 

10,000 บาท 
 

 
 
 

นักเรียนยากจนและด้อย
โอกาสทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือ  ให้มีโอกาสทาง
การศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนยากจนและด้อยโอกาส
ทุกคนได้รับการช่วยเหลือ 

 
 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1.  กิจกรรมพัฒนาครูมืออาชีพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร จ านวน  18 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมทางพุทธศาสนาและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
2.ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 มีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีกับ
เพื่อนร่วมงาน นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
3.ครูและบุคลากรไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 มีเทคนิคการสอนท่ี
หลากหลายและสามารถพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 

10,000 บาท 1.ครูมีคุณธรรม จริยธรรม
และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.ครูมีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีกับ
เพื่อนร่วมงาน ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
3.ครูมีความมุ่งม่ันและอุทิศ
ตนในการสอนและการพัฒนา
นักเรียน 
4.ครูมีการแสวงหาความรู้
และเทคนิควิธีการสอนท่ี
หลากหลาย รับฟังความ
คิดเห็น และยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- 
 
 

 

- - 
 
 
 

- 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

- 
 

- - 
 

- 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 
 

- - 
 
 

- 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
 

- - 
 

- 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการพฒันาระบบบริหารงานการเงินและ
พัสดุ 
1.กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
  - งานตรวจสอบการเงินทกครั้งท่ีมีการเบิกจ่าย    
  - งานตรวจสอบเม่ือสิ้นปีงบประมาณ 
2.กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 
  - งานตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง 
  - งานทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ระบบงานการเงิน  การบัญชี  
และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตาม
ระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถ 
ตรวจสอบได้ในระดับดี 
2.ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
สามารถปฏิบัติหน้าท่ี เกี่ยวกับ
งานธุรการ การเงินและพัสดุได้
อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน 
ถูกต้องตามระเบียบและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสูดในระดับดี 

4,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานการเงินและพัสดุโรงเรียน
เป็นไปตามนโยบายของ
รัฐบาล กฎหมาย และ
ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ 
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 เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านหัวดงมีระบบงาน
การเงิน การบัญชี และพัสดุ
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน มี
ประสิทธิภาพ  
และสามารถตรวจสอบได้ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สง่เสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 
กิจกรรม  ครูประจ าหมู่บ้านประสานความ
ร่วมมือ 
กิจกรรม  จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  
ชุมชน  ผู้ปกครองนักเรียน 
องค์กรท้องถ่ินท่ีมาขอรับบริการ 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ  
ชุมชน  ผู้ปกครองนักเรียน 
องค์กรท้องถ่ิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
80 มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนและชุมชนมีความ
เข้าใจและความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
2.คณะกรรมการสถานศึกษา
ชุมชน  ผู้ปกครองนักเรียน 
องค์กรท้องถ่ิน มีความพึง
พอใจในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา 
 
 

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 
 
 
 
 

- - 
 
 
 
 

- 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1) กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล (เย่ียม
บ้าน) 
2) กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน  
3) กิจกรรมการส่งเสริมนักเรียน  
4) กิจกรรมการป้องกัน  
5) กิจกรรมการแก้ไขปัญหา  
6) กิจกรรมการส่งต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมสุขภาพและงานอนามัยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมภาวะโภชนาการนักเรียน 
2) กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต 
3) กิจกรรมกีฬา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
จ านวน 122 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ท่ีมีความพร้อมท่ีจะได้รับการ
พัฒนาด้านการเรียนรู้ 
2.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
รู้รักตนเอง สามารถด ารงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 
 
 
 
 
 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
จ านวน 122 คน 
เชิงคุณภาพ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

10,000 บาท 
 
 

1. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมี
กระบวนการ วิธีการและ
เครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้
มาตรฐาน สามารถตรวจสอบ
ได้  
2.ครูประจ าชั้น บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานและองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
3.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ เป็นคนท่ี
สมบูรณ์ท้ังทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  
 
 
1.โรงเรียนเป็นจุดเริ่มต้น และ
เป็นศูนย์รวมของการพัฒนา
สุขภาพของนักเรียน 
2.นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
อนามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
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4) กิจกรรมปลอดภัยจากไข้เลือดออก 
5) กิจกรรมสวยใสไร้เหา 
6) กิจกรรม ฟ ฟันสวย ย้ิมใส 

1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
แข็งแรง สมบูรณ์ 
2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
มีความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้อง
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพอนามัย
ของตนเอง 
3.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
มีความสุขสมบูรณ์ท้ังทางกาย 
จิตใจ และความเป็นปกติของชีวิต
ในสังคม 

3.นักเรียนมีความรู้และความ
เข้าใจในเรื่องการปฏิบัติตน
การรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น 
การป้องกันรักษาสุขภาพ
อนามัย ให้รอดพ้นจากโรคภัย
ต่าง ๆ 
4.นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 
5.นักเรียนดูแลปฏิบัติรักษา
สุขภาพจนเป็นนิสัย  และน า
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

- 
 
 

- - 
 
 

- 
 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
 

- - 
 

- 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมเกษตรพอเพียงเพื่ออาหารกลางวัน
อย่างย่ังยืน 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึง 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
จ านวน 122 คน 

 

30,000  บาท 
 
 
 
 
 

1.บุคลากรและนักเรียนทุก
คนได้เรียนรู้และน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ทักษะใน
การท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพสุจริต 
 

2.นักเรียนทุกคน  ได้เรียนรู้
ทักษะในการท างาน รักการ
ท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติ 
ท่ีดีต่อวิชาชีพสุจริต 

 
 


