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โรงเรียนบ้านอีโต้ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๒ 

ที่ตั้ง : 136 หมู่ที่ 1 ตำบลหนองกุง อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ : 043-029-843  

 

Website : - 
 

EMAIL: 

banitoschool@gmail.com 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๘๓-๑๒๔๘๙๙๙ 
Email Address truegunman@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชรัณ  สารประเสริฐ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอีโต้ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  - คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  2 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน  1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 8 คน 

นักเรียน จำนวน 58 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนบ้านอีโต้ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่กำหนดไว้
ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน  
วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุน
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็น
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ) โรงเรียนบ้านอีโต้ ควรจัดให้มีอาคารและ
ห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีการนิเทศ  
ติดตาม  ที่ชัดเจน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สถานศึกษามีบริเวณท่ีกว้างขวางมาก ทำให้ดูแลบริบทโรงเรียนไม่ทั่วถึง 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือในการช่วยกันดูแล ทั้งครู บุคลากร นักเรียน 
ชุมชน เช่น ขอความร่วมมือกรรมการสถานศึกษาในการทำแนวกันไฟบริเวณ
หลังโรงเรียนที่ติดกับแนวป่า เป็นต้น 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนบ้านอีโต้  ขาดแคลนบุคลากร มีครูไม่ครบชั้น ทำให้นักเรียน
ได้รับการเรียนรู้ได้ไม่เต็มศักยภาพ 

แนวทางแก้ไข  ขอจัดสรรอัตราบุคลากรตามสาขาวิชาที่ขาดแคลน / 
จัดทำผ้าป่าเพื่อระดมทุนในจัดจ้างครูผู้สอน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนบ้านอีโต้ขาดสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัย 

แนวทางแก้ไข  จัดหาสื่อและอุปกรณ์ตามบริบทของสถานศึกษา 

ปัญหา  โรงเรียนบ้านอีโต้ ขาดงบประมาณในการพัฒนาห้องเรียนทีมี่
คุณภาพและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนงาน/โครงการ เพ่ือขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านอีโต้ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
เรียนรู้  
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

1 นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง
2 นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง
3 นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป  
4 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 ใช้
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
บ้านอีโต้ สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสา
คาม เขต 2  เป็นแหล่งเรียนรู้ 
 

3,000 

1.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
บ้านอีโต้ สานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม เขต 2 เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ                         
1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง                        
2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง                             
3 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
อ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียนบ้านอีโต้ สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคามเขต เขต 2 เป็น
แหล่งเรียนรู้   

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมการส่งเสริมกิจการนักเรียน (โรงเรียน 
คุณธรรม/การเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านอีโต้ จำนวน 
49 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
มีคุณลักษณะดังนี้ 

1,500 

นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะดังนี้ 
1. มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร และค่านิยม
หลัก 12 ประการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร และค่านิยมหลัก 
12 ประการ 
2. มีความเอ้ืออาทร และกตัญญู
ต่อผู้มีพระคุณ 
3. มีการยอมรับความคิดเห็นและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. มีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

2. มีความเอ้ืออาทร และ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
3. มีการยอมรับความคิดเห็น
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. มีความตระหนัก รู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการโครงการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมการพัฒนาการศึกษา 

เชิงปริมาณนักเรียน และครูทุก
คน 
เชิงคุณภาพ1) ครูทุกคนสามารถ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญให้กับผู้เรียนได้
อย่างถูกต้อง ต่อเนื่องและ
สม่ำเสมอ 
2) นักเรียนทุกคนมีความพร้อมทั้ง 
4 ด้านเพียงพอที่จะศึกษาต่องใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

3,500 

1. นักเรียนมีความสุขกับการ
เรียนและผู้เรียนเรียนร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนสามารถคิดค้น 
ค้นหาความรู้ หาคำตอบได้
ด้วยตนเอง 
3. นักเรียนสามารถเรียนโดย
การปฏิบัติจริง กล้าคิด กล้า
ทำ และกล้าแสดงออก 
4. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
หลากหลายหรือเรียนรู้แบบ
องค์รวม 
5. นักเรียนสามารถร่วม
กิจกรรมกับครูอย่างมีความสุข 
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6. นักเรียนสามมารถเรียนรู้ได้
จากกระบวนการของตนเอง 
7. ครูมีความสุขกับการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 
8. ครู ผู้บริหารและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
การดำเนินงานของโรงเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 

เชิงปริมาณนักเรียนโรงเรียนบ้าน
อีโต้ จำนวน 48 คน 
 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความสามารถในการ
อ่านออก เขียนได้ ตามเกณฑ์ของ
แต่ละระดับชั้น คิดเป็นร้อยละ 
100  
 

500 

1 นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ ในการอ่าน 
การเขียน ตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับชั้น 

2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน อ่านออกเขียน
ได้ เฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา
ที่ผ่านมา 
3 นักเรียนตื่นตัวและตระหนัก
ถึงความสำคัญในการทดสอบ
ประเมินผลการศึกษา 

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการเขา้ค่ายลูกเสือเนตรนาร ี

1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  1-6  เข้าค่าย
พักแรม 

6,000 
1  นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ และมีระเบียบวินัย 
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เชิงคุณภาพนักเรียนมีระเบียบ
วินัย เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ 

2 นักเรียนเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการ
เข้าร่วมกิจกรรมกับผู้อ่ืน 
3 นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
อย่างสมวัย 
4 นักเรียนมีการพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณ์ 
5 นักเรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกซึ่ง
ความสามารถในด้านวิชาการ 
2 กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
3 กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
ในระดับเขต ระดับภาค และระดับประเทศ 

เชิงปริมาณนักเรียนโรงเรียนบ้าน
อีโต้ทุกคน 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้รับรางวัล
จากการแข่งขันในระดับเขต 
ระดับ ภาค และระดับประเทศ     
มีความรู้ความสามารถดา้นวิทย
ศาสตร์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

4,500 

1 นักเรียนได้แสดงออกซึ่ง
ความสามารถในด้านวิชาการ 
2 นักเรียนเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการ
เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ 
3 นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
ในระดับเขต ระดับภาค และ
ระดับประเทศ 
4 นักเรียนมีความรู้
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4 กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีความรู้
ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย 
 

และสามารถแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

ความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย 
5 นักเรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองและเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงนอก
ห้องเรียน 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

เชิงปริมาณนักเรียนโรงเรียนบ้าน
อีโต้ร้อยละ 90 มีทักษะและ
ความรู้จากการทำกิจกรรม และ
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีทักษะและ
ความรู้จากการทำกิจกรรม และ
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
 

2,000 

โรงเรียนบ้านอีโต้ มีความ
ปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติเหตุ 
อุบัติภัย ในรูปแบบต่าง ๆ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณนักเรียนยากจนระดับ
ปฐมวัย ชั้นประถมศึกษา จำนวน
ตามข้อมูลการคัดกรองนักเรียน
ยากจนในระบบ DMC และระบบ

ตามท่ีได้รับการอุดหนุนจาก
กองทุน 

1 นักเรียนที่ยากจนได้รับ
จัดสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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กสศ.                               
เชิงคุณภาพร้อยละ 100 ของ
นักเรียนยากจนระดับปฐมวัย
ระดับชั้นประถมศึกษาถึง
มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวนตาม
ข้อมูลการคัดกรองนักเรียน
ยากจนในระบบ DMCและระบบ
กสศ. สามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต และเพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

(ค่าปัจจัย พื้นฐาน สำหรับ
นักเรียนยากจน)              
2 นักเรียนที่ยากจนสามารถ
จัดหาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ้าเป็น
ต่อการ ดำรงชีวิตได้ 
3 โอกาสทางการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้นหนึ่งทั่วถึง 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร 

เชิงปริมาณผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการโรงเรียนบ้านอีโต้  
จำนวน 8 คน 
เชิงคุณภาพผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการโรงเรียนบ้านอีโต้ 
มีความรู้ความสามารถนำความรู้
ที่ได้รับไปพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนให้กับนักเรียน  ครูและ
บุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล ข้าราชการ

2,000 

1  ครูทุกคนได้พัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพ            
2  ครูทุกคนมีเป้าหมายในการ
พัฒนานักเรียนให้มีผลลัมฤทธิ์
ที่สูงขึ้น 
3 ครูทุกคนมีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงานอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 
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ครูและบุคลากรมีขวัญและกาลัง
ใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online)/โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมคุณธรรมและความโปร่งใสในองค์กร 
ITA/โรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ ผู้บริหารโรงเรียน ครู
และบุคลากรโรงเรียน 8 คน  
นักเรียน 58 คน ดำเนินโครงการ
โรงเรียนสุจริต ตามท่ีกำหนดใน
แต่ละปี ดำเนินงานกิจกรรมที่ 
สพฐ. กำหนดขึ้นในแต่ละปี  
เชิงคุณภาพ นักเรียน ครู 
ผู้บริหาร นักการโรงเรียนบ้านอีโต้  
สุจริตทุกคน มีทัศนคติและ
ค่านิยม ไม่ยอมรับการทุจริตมี
ความรู้สึกผิดชอบชั่วดีที่ถูกต้อง 
 

1,000 

1 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู
และบุคลากร มีความรู้ความ
เข้าใจในการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนโรงเรียน สุจริต มี
ฐานความคิดในการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วนรวม     
2 สถานศึกษามีการ
ดำเนินงานตามภารกิจอย่าง
โปร่งใส มีกลไกและ
กระบวนการการป้องกันการ 
ทุจริตที่เข้มแข็งและรู้เท่าทัน
ต่อสถานการณ์การทุจริตทุก
รูปแบบ                            
3 สถานศึกษา สังคมมีความ
ตื่นตัว และไม่ทนต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการชุมชนสัมพันธ์ 

1. กิจกรรมการให้และรับบริการสัมพันธ์จาก
ชุมชน 

เชิงปริมาณโรงเรียนได้รับการ
พัฒนา และสามารถให้บริการแก่
ชุมชนได้ร้อยละ 90 500 

1  ครูและนักเรียนสามารถ
ติดต่อ  สื่อสารกับบุคคลอ่ืน
ได้อย่างเหมาะสม 
2  นักเรียนสามารถกล้าคิด 
กล้าแสดงออก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรยีนได้รับการสนับสนุนเอาใจใส่
จากองค์กรปกครองท้องถิ่น  องค์กรอ่ืน 
และชุมชนร้อยละ 90 
ครูและนักเรียนร้อยละ 100   สามารถ
ทำงาน รว่มกับผู้อื่นและอยู่รว่มกันได้
อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์และให้ความร่วมมือ
กับชุมชนเป็นอย่างดี ชุมชนรู้
ข่าวสาร  ความก้าวหน้าของ
โรงเรียนนักเรียนทุกคนสามารถ
กล้าแสดงออก  ติดต่อสื่อสารได้
อย่างเหมาะสม 

3  ครูและนักเรียนสามารถ
ทำงาน ร่วมกับผู้อ่ืนและอยู่
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข   

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณนักเรียนโรงเรียนบ้าน
อีโต้ทั้งหมด   

1,000 

1.โรงเรียน ครูที่ปรึกษา 
นักเรียนและผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพอันดีต่อกันเกิด
การประสานงานระหว่าง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) เชิงคุณภาพนักเรียนได้รับการ

ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงตรงตาม
สภาพปัญหา 100% 

2. เครือข่ายครูและ
ผู้ปกครองในการดูแล
ช่วยเหลือและแก้ปัญหา
นักเรียน โรงเรียนมีข้อมูลใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างใกล้ชิดและ
ทั่วถึงจากครูที่ปรึกษาและ
โรงเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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