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โรงเรียนบ้านโคกสูงหนองเสียวหนองข ี

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : 112 หมู่ท่ี 5 บ้านโคกสูง ต าบลนาข่า อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 44120 
 

 โทรศัพท์ : 043 029969  

 

Website : 
http://44105289.thaischool.in.th 

EMAIL: 

Moonok5457@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

                   

           โทรศัพท์ 0973017180 
           Email Address  ptp2508@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล   นายปฐมพงษ์  อัปมระกา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงหนองเสียวหนองขี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน....13......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..........................-.......................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-...คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........2........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......17.....คน 

นักเรียน จ านวน   168   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนตั้งอยู่ศูนย์กลางของเขตบริการระหว่างชุมชน 
   2) โรงเรียนมีครูผู้สอนครบทุกชั้นเรียน  
            3) ชุนชนมีความเข้มแข็งให้การส่งเสริมและสนับสนุนในการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นมาใช้ในโรงเรียน 
      2) การส่งเสริมปลูกฝังวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ี
ดีงามของท้องถิ่น 
      3) จัดหาครูหรือวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถทางด้าน
ดนตรี นาฏศิลป์เพื่อพัฒนาผู้เรียนน าไปสู่การปฏิบัติได้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนอยู่ติดป่าสาธารณะระหว่างชุมชนก่อให้เกิดปัญหาทางด้าน
สิ่งแวดล้อม เช่น การทิ้งขยะ การเกิดอัคคีภัย เป็นต้น 

แนวทางแก้ไข  ปรึกษาผู้น าชุมชนเพ่ือจัดหางบประมาณจากองค์กรต่างๆ ใน
การพัฒนา ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่งแวดล้อมของชุมชน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนข้าราชการครูท่ีมีความสามารถทางด้านดนตรี นาฏศิลป์
เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนในด้านนี้ 

แนวทางแก้ไข ระดมทรัพยากรทางการศึกษาเพ่ือหางบประมาณในการจ้าง
ครูหรือวิทยากรที่มีความสามารถทางด้านดนตรี นาฏศิลป์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  กิจกรรมตามแผน นโยบาย จุดเน้นทางการศึกษา และ
หน่วยงานอื่นๆ มากเกินไปท าให้การจัดการเรียนการสอนไม่เต็มที่  

แนวทางแก้ไข  ลดกิจกรรมตามแผน นโยบาย จุดเน้นทางการศึกษา 
และหน่วยงานอื่นๆ ให้น้อยลงเน้นกิจกรรมที่ส าคัญและจ าเป็นจริงๆ 
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการจัดการศึกษาตามแผน นโยบาย 
ทางการศึกษาและงบบางอย่างจัดสรรมาให้ล่าช้า เช่น งบอาหารกลางวัน 
นมโรงเรียน ที่ด าเนินการโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แนวทางแก้ไข  บริหารจัดการใช้งบประมาณตามแผนและนโยบายอย่าง
ประหยัดและคุ้มค่าให้มากท่ีสุด ส่วนงบประมาณบางอย่างควรจัดมาให้
สถานศึกษาโดยตรง เช่น งบอาหารกลางวันนักเรียน นมโรงเรียน เป็นต้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโคกสูงหนองเสียวหนองขี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติ 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
3. กิจกรรมการเกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนจ านวน 168 คน บอก
วันส าคัญของไทยได้ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนปฏิบัติตนในวันส าคัญ
ต่างๆ ได้ถูกต้องเหมาะสม 
-โรงเรียนมีกิจกรรมเพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมอันมีค่าสืบทอดต่อไป 

20,000 1 นักเรียนสามารถอธิบาย
ความหมายของวันส าคัญได้ 
2 นักเรียน ครู ชุมชน มีความ
พึงพอใจและส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมครั้งนี้ 
3 นักเรียนสามารถปฏิบัติตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้ 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
1. กิจกรรมไหว้ครู เลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศสาสตร์ 
3. กิจกรรมเดินรณรงค์การเลือกตั้ง 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนมีประสบการณ์
ตรงและได้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้
นอกห้องเรียนเพิ่มมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนสามารถน าความรู้ และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการทัศน
ศึกษามาใช้ในการเรียน และการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ความสุข  

48,025 1. นักเรียนได้สร้างเสริม
ประสบการณ์ตรงที่เพ่ิมเติม
จากการเรียนในห้องเรียน 
 2 .นักเรียนสามารถน าความรู้ 
และประสบการณ์ที่ได้จากการ
ทัศนศึกษามาใช้กับการเรียน
และการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมอบรมการจัดการเรียนการสอนยุคใหม่ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูล  
3. กิจกรรมจัดหาและซ่อมแซม สื่อ และเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนสามารถจัดท าข้อมูล 
น าเสนอเป็นสารสนเทศทาง
การศึกษา น ามาใช้ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว ลดความซ้ าซ้อน
และลดภาระงานครูทุกคน 
เชิงคุณภาพ  

-โรงเรียน มีข้อมูล สารสนเทศที่
เป็นปัจจุบัน ครอบคลุม และ
เพียงพอต่อการใช้งาน สามารถ
สื่อสาร ประสานงาน ทั้งด้าน
บริหารจัดการ และ ด้านการ
เรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6,000 1 โรงเรียนน าเสนอสารสนเทศ
ทางการศึกษาในการบริหาร
จัดการและน ามาใช้ปฏิบัติงาน
โดย เครือข่าย Internet และ 
Intranet   
2  โรงเรียนมีสื่อและอุปกรณ์
เพ่ือสนองการจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างดี  
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้   
1. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนทุกคนมีความ 
สามารถ อ่านออกเขียนได้และมี    
 ทักษะในการแสวงหาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีทักษะทางวิชาการ มี
โอกาสแสดงความสามารถและ
สร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน 
 

200,870 -นักเรียนมีทักษะทางวิชาการ 
มีโอกาสแสดงความสามารถ
และสร้างชื่อเสียงให้แก่
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือและ
เนตรนารี 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพัก
แรม ลูกเสือ เนตรนารี 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีระเบียบ วินัย รู้รัก
สามัคคี มีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์
ทุกข้อ 

25,000 1.นักเรียนมีระเบียบวินัย 
ความรักสามัคคี อุดมการณ์
ความรักชาติ และมีจิตอาสา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ   -  - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้   
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
3. กิจกรรมเตรียมความพร้อมการสอบRT NT O-net 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษามีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานสูง
กว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
 

200,870 -โรงเรียนบ้านโคกสูงหนอง
เสียวหนองขี มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้สูงขึ้น ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการการพัฒนาอาคารสถานที่ และ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการติดตั้งกล้องวงจรปิด 
2. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
3. กิจกรรมอบรมการป้องกันอัคคีภัย วาตภัย จราจร 

เชิงปริมาณ 
-สถานศึกษาปรับปรุง พัฒนา 
อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือความปลอดภัยและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-อาคารสถานที่ มีความทันสมัย 
มั่นคง แข็งแรง และเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ต่อผู้เรียน 

66,000 1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม ทันสมัย 
สมบูรณ์ แข็งแรง และเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
2. ผู้ปกครองและชุมชนมี
ความพึงพอใจ มีความศรัทธา 
และส่งบุตรหลานมาเรียน
เพ่ิมข้ึน 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมแจกทุนนักเรียนยากจนพิเศษ(ทุนเสมอ
ภาค) 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนที่มีปัญหาได้รับการ
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหาทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-ระบบดูแลนักเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างมีมาตรฐาน  
-โรงเรียนได้รับความเชื่อถือและ
ได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครอง
นักเรียน 

5,000 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลอย่างเป็นระบบ  
2. ครูได้มีโอกาสในการเยี่ยม
บ้านของนักเรียนในความ
รับผิดชอบ และทราบข้อมูล
นักเรียนจาก ผู้ปกครอง ตาม
สภาพความเป็นจริง 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
-ครแูละบุคลากรได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานต าแหน่งงานร้อย
ละ 100  

31,147 1.ครู นักเรียน บุคลาการทาง
การศึกษาได้ศึกษาดูงาน 
โรงเรียน แหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษาดีมีคุณภาพ  มีการ
ประกันคุณภาพภายในอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง ประชาชนทั่วไปใช้
บริการและพึงพอใจ 

2.โรงเรียน นักเรียน และ
บุคลากรได้พัฒนาตนเองอย่าง
มีคุณภาพ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนางานสารบรรณและระบบ
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์ในการบริหารงานและ
การให้บริการ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
-มีอุปกรณ์ในการบริหารงานและ
การให้บริการอย่างเพียงพอ  
เชิงคุณภาพ 
-ระบบงานสารบรรณและงาน
สารสนเทศได้รับการพัฒนา โดย
มุ่งเนน้ประสิทธิภาพในการ
บริการ การประสานงาน ความ
รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นย า 

5,000 1. งานสารบรรณมีความ
เข้มแข็งในด้านการบริการ 
ประสานงาน และจัดเก็บ
รักษาเอกสาร 
ทางราชการได้อย่างเป็น
ระบบ 
2. ผู้ใช้บริการ หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง พึงพอใจในระดับดี 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-สถานศึกษาด าเนินการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและ

10,000 1.  สามารถด าเนินงาน
ประกันคุณภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ได้มาตรฐานทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษาด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพได้
มาตรฐานที่ก าหนด 

2.  สามารถพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบฐานข้อมูล  
2. กิจกรรมจัดหาและซ่อมแซม สื่อ และ
เทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ  
-โรงเรียนสามารถจัดท าข้อมูล 
น าเสนอเป็นสารสนเทศทาง
การศึกษา น ามาใช้ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว ลดความซ้ าซ้อน
และลดภาระงานครูทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
-โรงเรียนมีข้อมูล สารสนเทศที่
เป็นปัจจุบัน ครอบคลุม และ
เพียงพอต่อการใช้งาน สามารถ
สื่อสาร ประสานงาน ทั้งด้าน
บริหารจัดการ และ ด้านการ
เรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

6,000 1 โรงเรียนน าเสนอ
สารสนเทศทางการศึกษาใน
การบริหารจัดการและ
น ามาใช้ปฏิบัติงานโดย 
เครือข่าย Internet และ 
Intranet   
2  โรงเรียนมีสื่อและอุปกรณ์
เพ่ือสนองการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างดี  
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการเงินและ
พัสดุ 
2. กิจกรรมประชุมกลุ่มพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-ครแูละบุคลากรได้รับการพัฒนา
ตามมาตรฐานต าแหน่งงานร้อย
ละ 100  

31,147 1.ครแูละบุคลาการทางการ 
ศึกษาได้ศึกษาดูงาน โรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมการปฏิญาณตนตามนโยบายการ
ป้องกันปราบปรามการทุจริต 

เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษาดีมีคุณภาพ  มีการ
ประกันคุณภาพภายในอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง ประชาชนทั่วไปใช้
บริการและพึงพอใจ 

2.โรงเรียน นักเรียน และ
บุคลากรได้พัฒนาตนเอง
อย่างมีคุณภาพ 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือในชุมชน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน 

เชิงปริมาณ 
-จัดประชุมผู้ปกครองอย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง  
-เยี่ยมบ้านพบปะผู้ปกครองภาค
เรียนละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีจดหมายข่าวประ
สัมพันธ์องค์กรต่อชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 

5,000 1.โรงเรียน ชุมชน องค์กร 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้
การสนับสนุนการจัดกิจกรรม
และการบริหารจัดการของ
โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
1. กิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ทางไอซีที 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง
ในการท ากิจกรรมลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีคุณภาพตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้มี
ความสามารถเต็มตามศักยภาพ 

20,000 -นักเรยีนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์พัฒนาตนเองตาม
ความสนใจและความถนัด
อย่างเต็มตามศักยภาพ และ
มีความสุขกับการเรียนรู้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรมการแนะแนว 
2. กิจกรรมเฝ้าระวังปัญหาสุขภาพ 
3. กิจกรรมสวดมนต์ไว้พระทุกวันศุกร์ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนเข้าร่วมการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพภายใต้สุขบัญญัติ 
10 ประการทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนใช้เกณฑ์มาตรฐานสุข
บัญญัติ 10 ประการประเมิน
ตนเองเป็นการน าไปสู่การ
ปรับปรุงและพัฒนา ให้ได้
มาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

5,000 1.นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการในทุกด้าน มี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ 
แข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...........-....................... 
1. กิจกรรม............-...................... 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการการขับเคลื่อนโรงเรียนเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรมเลี้ยงปลาในบ่อซีเมนต์ 
2. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัวปลอดสารพิษ 
3. กิจกรรมเลี้ยงไก่พ้ืนบ้าน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 ได้ฝึกปฏิบัติ
จริง ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการ
ปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

48,000 -นักเรียนมีความรู้ และ
ประสบการณ์ สามารถปฏิบัติ
ได้ โดยการศึกษาจากแหล่ง
เรียนรู้ เศรษฐกิจพอเพียง 
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พอเพียง 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกสูงหนองเสียวหนองข ี
 
 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร
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