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โรงเรียนบ้านหนองแสง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๒ 

ที่ตั้ง : 86 หมู่ท่ี 6 โรงเรียนบา้นหนองแสง ต าบลเขวาไร่ อ าเภอนาเชือก จงัหวดัมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ : 095-2316660 

 

Website : - 

EMAIL: 

nongsang@gmail.com 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-2316660 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 
ประเภทโรงเรียน 

  ✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ในลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน 
สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายไกรทอง  พนาดร 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองแสง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  ✓ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลง
วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......7.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......2........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........................1.......................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...12....คน 

นักเรียน จำนวน.........109............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

จุดเด่น   โรงเรยีนมแีหล่งเรยีนรูท้ีห่ลากหลายทัง้ภายใน และภายนอก
สถานศกึษา  เพือ่ใหผู้เ้รยีนแสวงหาความรูจ้ากสือ่  และเทคโนโลยดีว้ย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง นกัเรยีนมสีว่นร่วมในการจดับรรยากาศ
สภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนและผูใ้ชบ้รกิาร 

จุดที่ควรพัฒนา    โรงเรียนขาดครูวิชาเอกบางรายวิชาที่สำคัญ  
เช่น คณิตศาสตร์ 
      
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..........-....................................................................................................     
 ..............................................................................................................  

แนว
ทางแก้ไข  .....-...........................................................................................  
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ......-...................................................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........-....................................................................................  
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การกำหนดนโยบายต่างๆมีการเปลี่ยนแปลงอยู่บ่อยครั้ง  
ทำให้การปฏิบัติและการติดตามผลขาดความต่อเนื่อง 

แนวทางแก้ไข  มีการติดตามนโยบายและจุดเน้นที่ต้องใช้ระยะเวลา 
ในการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

ปัญหา  บุคลากรที่รับผิดชอบยังขาดประสบการณ์ 

แนวทางแก้ไข  ให้มีการจัดอบรมพัฒนาบุคลากรที่มีความรับผิดชอบ 
ในด้านนี้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองแสง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

 เชิงปริมาณ 

-.นักเรียน โรงเรียนบ้านหนองแสง  
จำนวน 109  คน 

-คณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองแสง จำนวน 12  คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้นำความรู้  ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันทั้งใน
ด้านการเรียนและการทำงาน 

-นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดขึ้น  
 

10,000 

1 .นักเรียน  โรงเรียนบ้านหนอง
แสงและผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
ความรู้ความเข้าใจใน
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

2.นักเรียน โรงเรียนบ้านหนอง
แสงและผู้เข้าร่วมโครงการได้
ใช้ประโยชน์ในการใช้เวลาว่าง 
ด้วยการฝึกฝนอบรมตนเองให้
เป็นผู้นำที่ดี และมี
ความสามารถ 

3.นักเรียน โรงเรียนบ้านหนอง
แสงและผู้เข้าร่วมโครงการได้
เรียนรู้หลักธรรมใน
พระพุทธศาสนา และนำหลัก
คำสอนมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาประชาธิปไตยเน้นวินัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนในโรงเรียนรู้จัก
บทบาทหน้าที่  ความรับผิดชอบ
ในการทำงานซึ่งส่งผลให้โรงเรียน
มีระเบียบวินัย  ความสะอาด
สวยงาม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองแสง มี
ความเข้าใจในหลักการของ
ประชาธิปไตย  และได้การปฏิบัติ
จริงตามความเหมาะสมแห่งวัย  
และบริบทในโรงเรียน 
 
 

15,000 

นักเรียนทุกคนทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ตามวิถีทาง
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ  70  
2. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
เพียงพอ ร้อยละ 100  

5,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทักษะด้าน
วิชาชีพสูงขึ้นและมีมาตรฐาน
ระดับสากล 
ครูและบุคลากรมีเทคโนโลยี 
2.ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ครูมีการพัฒนาทักษะและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
2  .มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพอย่าง
เพียงพอ 
3. ครูมีทักษะและกระบวนการ
การจัดการเรียนการสอน อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

และคุณภาพอย่างเพียงพอ 
3.ครูและบุคลากรมีทักษะและ
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมการรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนผู้เข้าใช้ห้องสมุดมี
พัฒนาการด้านการอ่าน การเรียน
ที่ดีข้ึน ร้อยละ 
70                     
-ห้องสมุดมีหนังสือสื ่อวารสาร 
ครุภัณฑ์ ให้ทันสมัยเพิ่มขึ้น  ร้อย
ละ 70 

3,000 

-ห้องสมุดโรงเรียนบ้านหนอง
แสงเป็นห้องสมุดที่มีชีวิต 
บรรยากาศดี สวยงาม
เหมาะสม ทันสมัย 
- ห้องสมุดโรงเรียนบ้านหนอง
แสงมีสื่อท่ีทันสมัย เพียงพอ
ต่อการให้บริการ 
-  นักเรียนมีการใช้บริการ 
จากห้องสมุดมากขึ้น  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 70 
 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด
เพ่ิมข้ึนและผู้เข้าใช้ห้องสมุดมี
พัฒนาการด้านการอ่านที่ดีขึ้น               
- ห้องสมุดมี หนังสือดี 
บรรณารักษ์ดี บรรยากาศดี  

- ห้องสมุดมีหนังสือสื่อวารสาร 
ครุภัณฑ์ ให้ทันสมัยเพียงพอต่อ
ความต้องการศึกษาค้นคว้าของ
นักเรียน ครู บุคลากร และชุมชน 

 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1-6 
โรงเรียนบ้านหนองแสง จำนวน 
87  คน และ คณะครู จำนวน 10 
คน 
 
เชิงคุณภาพ 

15,000 

1.  นักเรียนทุกคนมีความรู้
และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ - 
เนตรนารี ตามหลักสูตรที่
กำหนด 
2.  นักเรียนทุกคนมีความรัก 
ความสามัคคี เสียสละ และ
ช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
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ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่นำความรู้ที่
ได้รับไปปรับใช้เพ่ือให้อยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
 

 3. นักเรียนทุกคนสามารถนำ
ความรู้ทักษะและทัศนคติที่ดี
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
4. นักเรียนทุกคนมีการ
อนุรักษ์  หวงแหน 
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ ใน
ท้องถิ่น 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
8 กลุ่มสาระ ป.1-ป.6 )ห้องเรียนคุณภาพ(  
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนของโรงเรียนบ้านหนอง
แสง ร้อยละ  80 มีความรู้และ
ทักษะตรงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่กำหนด 
-ผู้เรียนของโรงเรียนบ้านหนอง
แสง ร้อยละ  80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอยู่ในระดับดี 

30,000 

-นักเรียนชั้นป.1- ป .6 ของ
โรงเรียนบ้านหนองแสง มี
ความรู้ความสามารถตาม
มาตรฐาน 
และตัวชี้วัดที่กำหนด 
- นักเรียนชั้นป.1- ป .6 ของ
โรงเรียนบ้านหนองแสง มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับชาติ 
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-นักเรียนของโรงเรียนบ้านหนอง
แสง ร้อยละ 80 มีผลการอ่าน คิด 
วิเคราะห์รวมทั้ง 
สมรรถนะของผู้เรียนอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ 
-ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนทุกกลุ่ม
สาระเป็นไปตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่กำหนด 
-นักเรียนมีผลการทดสอบใน
ระดับชาติตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
-นักเรียนมีผลการอ่าน คิด 
วิเคราะห์รวมทั้งสมรรถนะของ
ผู้เรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 

สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระฯ 
 -นักเรียนในระดับชั้นป.1- ป.
6 ของโรงเรียนบ้านหนองแสง  

ร้อยละ 60 ผ่านเกณฑ์ 
การประเมินในระดับชาติ 
-โรงเรียนบ้านหนองแสง มี
คุณภาพการศึกษาที่ได้
มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ
ของสังคม 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนร้อยละ 80 มีภูมิคุ้มกันภัย
ทุกรูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 
1) ผู้เรียนมีทักษะในการเอาตัว
รอดจากสถานการณ์ความไม่

10,000 

- ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับ
ความปลอดภัย และสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
- ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
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ปลอดภัยต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นใน
โรงเรียน 
2) ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับโรงเรียนมี
ความปลอดภัย 
 3) โรงเรียนเป็นสถานที่ท่ีมีความ
ปลอดภัยในทุกด้าน 
 

- สภาพแวดล้อมของโรงเรียน
มีความปลอดภัยทุกด้าน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการฝึกพัฒนาวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูผู้เข้าร่วมโครงการ  จำนวน  7  
คน 
-นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 
ประถมศึกษาปีที่ 6    ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีพื ้นฐานนิสัยที ่ด ี อัน
ได้แก่  มีความอดทน  มีความ
อ ่ อนน ้ อมถ ่ อมตน   ม ี ค วาม
พยายาม  มีความคิดริเริ่ม   เป็น
คนช่างส ังเกต  มีสมาธิในการ
ทำงาน  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี   มี
ไหวพร ิ บ ในการทำ ง านและ
แก้ปัญหาในการดำเนินงาน  มี
สัมมาคารวะ  

10,000 

1. นักเรียนมีความอดทน  มี
ความอ่อนน้อมถ่อมตน   มี
ความพยายาม  มีความคิด
ริเริ ่ม   เป็นคนช่างสังเกต  มี
สมาธิในการทำงาน  มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี   มีไหวพริบในการ
ทำงานและแก้ปัญหาในการ
ดำเนินงาน มีสัมมาคารวะ  
2. นักเรียนมีทักษะทางอาชีพ
และทักษะทางสังคมและนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
3. นักเรียนสามารถแก้ปัญหา
และปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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-  นักเรียนมีทักษะทางอาชีพและ
ทักษะทางสังคม 
-  นักเรียนสามารถแก้ปัญหาและ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- นักเรียนสื่อสารและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.  นักเรียนสื่อสารและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

30,000  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
เข้ารับการอบรม  ศึกษาดูงาน 
ตามท่ีหน่วยงานต้นสังกัด      
และหน่วยงานอื่น ๆ  จัดขึ้น ร้อย
ละ  85 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์
ขอปรับปรุงวิทยฐานะให้สูงขึ้น 

30,000    

การบริหารจัดการในการ
พัฒนาการศึกษาใน
สถานศึกษา มีประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น      
บุคลากรพัฒนาตนเองให้มี
วิทยฐานะที่สูงขึ้น 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3)  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 

เชิงปริมาณ 
1.   ด้านหน้าอาคารเรียนทุก
อาคาร 
2.  บริเวณห้องน้ำห้องส้วมและ
ด้านข้างสนามกีฬา 
3.  บริเวณด้านข้างอาคารเรียน
และด้านหลังอาคาร 
เชิงคุณภาพ 
บริเวณถนนภายในโรงเรียนมี
ต้นไม้ทั้งไม้ดอกและไม้ประดับ
แลดูสวยงาม  และร่มรื่น 

80,000 

-โรงเรียนมีการปรับปรุง
อาคารเรียน  เสาธง  
ห้องสมุด  ห้องน้ำ  ร่มรื่น
สวยงาม 
-  บริเวณถนนภายใน
โรงเรียนมีต้นไม้ทั้งไม้ดอก
และไม้ประดับแลดูสวยงาม  
และร่มรื่น 
-  นักเรียนมีพฤติกรรมรัก
ธรรมชาติ 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาประชาธิปไตยเน้นวินัยในโรงเรียน 
 

 เชิงปริมาณ 

-.นักเรียน โรงเรียนบ้านหนองแสง  
จำนวน 109  คน 

-คณะครูบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองแสง จำนวน 12  คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้นำความรู้  ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันทั้งใน
ด้านการเรียนและการทำงาน 

-นักเรียนและผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดขึ้น  
 

10,000 

1.นักเรียน โรงเรียนบ้าน
หนองแสงและผู้เข้าร่วม
โครงการเกิดความรู้ความ
เข้าใจในหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

2.นักเรียน โรงเรียนบ้าน
หนองแสงและผู้เข้าร่วม
โครงการได้ใช้ประโยชน์ใน
การใช้เวลาว่าง ด้วยการ
ฝึกฝนอบรมตนเองให้เป็น
ผู้นำที่ดี และมีความสามารถ 

3.นักเรียน โรงเรียนบ้าน
หนองแสงและผู้เข้าร่วม
โครงการได้เรียนรู้หลักธรรม
ในพระพุทธศาสนา และนำ
หลักคำสอนมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  โครงการส่งเสริมพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการเรียนรู้ 
เชิงปริมาณ 

5,000 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทักษะด้าน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ  70  
2. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
เพียงพอ ร้อยละ 100  
3. ครูมีการพัฒนาทักษะและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
2. มีสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพและประสิทธิภาพอย่าง
เพียงพอ 
3. ครูมีทักษะและกระบวนการ
การจัดการเรียนการสอน อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
 

วิชาชีพสูงขึ้นและมี
มาตรฐานระดับสากล 
ครูและบุคลากรมีเทคโนโลยี 
2.ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
และคุณภาพอย่างเพียงพอ 
3.ครูและบุคลากรมีทักษะ
และกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนร้อยละ 70 มีน้าหนัก 
ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย  

5,000 
1. นักเรียนมีทักษะในการ
รักษาสุขภาพตามสุขบัญญัติ
แห่งชาติ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) -ผู้เรียนร้อยละ 70 เป็นเด็กร่าเริง 

แจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อ 
ครูและผู้อ่ืน  
-ผู้เรียนร้อยละ 70 รู้จักดูแล
สุขภาพ สุขนิสัย และป้องกัน
ตัวเองไม่ให้เกิดอุบัติภัย  
-ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด 

และสิ่งมอมเมา ไม่เสพสิ่งเสพติด 

และปลอดจากสิ่งมอมเมา 

 
 
เชิงคุณภาพ 

2. โรงเรียนได้รับรางวัล
เหรียญทองโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ  

3. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมี
สุนทรียภาพ 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2)  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการฝึกพัฒนาวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูผู้เข้าร่วมโครงการ   จำนวน  
7  คน 

10,000 
1. นักเรียนมีความอดทน  มี
ความอ่อนน้อมถ่อมตน  มี
ความพยายาม  มีความคิด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4- 
ประถมศึกษาปีที่ 6    ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีพื ้นฐานนิสัยที ่ด ี อัน
ได้แก่  มีความอดทน  มีความ
อ ่ อนน ้ อมถ ่ อมตน   ม ี ค วาม
พยายาม  มีความคิดริเริ่ม   เป็น
คนช่างส ังเกต  มีสมาธิในการ
ทำงาน  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี   มี
ไหวพร ิ บ ในการทำ ง านและ
แก้ปัญหาในการดำเนินงาน  มี
สัมมาคารวะ  
-  นักเรียนมีทักษะทางอาชีพและ
ทักษะทางสังคม 
-  นักเรียนสามารถแก้ปัญหาและ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- นักเรียนสื่อสารและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ริเริ่ม   เป็นคนช่างสังเกต  มี
สมาธิในการทำงาน  มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี   มีไหวพริบใน
การทำงานและแก้ปัญหาใน
การดำเน ินงาน  ม ีส ัมมา
คารวะ  
2. นักเรียนมีทักษะทาง
อาชีพและทักษะทางสังคม
และนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3. นักเรียนสามารถ
แก้ปัญหาและปฏิบัติหน้าที่
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  นักเรียนสื่อสารและ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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