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โรงเรียนบ้านดอนหมี 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านดอนหมี หมู่ 8 ต าบลเวียงสะอาด อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 44110 
 

 โทรศัพท ์: 094-5151917 

 

Website : 

EMAIL: 

donmeeschool@gmail.com 

 

แบบฟอร์มส ำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมำเรียนรวมทุกชั้นเรียน 

 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดท ำแผนฯ 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  094-5151917         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address sutiposac@gmail.com       Email Address……………………………………. 
 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถา้ม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายสุทธิพงษ์  สาชะรุง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนหมี 
ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รปูภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
      โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน*ที่มา:  

   โรงเรียนบ้านดอนหมี (โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน.......60.......คน 
   โรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน (โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน.......21.......คน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน..........81...........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน*ที่มา:  

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....12....คน 

    โรงเรียนบ้านดอนหมี (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......4.......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........1........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.........-.........คน 

 

    โรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน(โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......2.......คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า............-...........คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........1........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จ านวน........1..........คน 

 
กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชน ผู้ปกครอง และหน่วยงานท้องถิ่นด้วยดี 
   2) บุคลากรในโรงเรียนมีการท างานร่วมกันเป็นทีม มีความรักและความสามัคคี 
            3) มีการน าเทคโนโลยีมาใช้ร่วมกับกระบวนการเรียนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) งบประมาณควรมีการจัดสรรที่เพียงพอต่อการพัฒนาโรงเรียน 
      2) ขาดแคลนนักการภารโรงในการช่วยสนับสนุนและพัฒนาด้านต่างๆ 
                         ภายในโรงเรียน 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .ขาดแคลนนักการภารโรงในการช่วยสนับสนุนและพัฒนาด้านต่างๆ 
            ภายในโรงเรียน 
.............................................................................................................     แนวทางแก้ไข ขอความร่วมมือจากชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน และหน่วยงาน
ท้องถิ่นในการพัฒนาด้านต่างๆ ภายในโรงเรียน เช่น การพัฒนาบริบทโรงเรียน 
ฯลฯ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น 
 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนแบบควบรวมสถานศึกษา 
 

โรงเรียนบ้ำนดอนหมี (โรงเรียนหลัก) 
 

โรงเรียนบ้ำนดอนหมี (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ตรงเอก 
 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนในสาระที่ครูผู้สอนไม่ตรงกับวิชาเอกด้วย 
DLTV ควบคู่ 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรมีจ ากัดและไม่เพียงพอต่อการ 
พัฒนาด้านต่างๆ 

 
แนวทางแก้ไข  จัดหา ระดมทุนช่วยเหลือ เช่น การจัดผ้าป่าเพื่อ
การศึกษาเพ่ือพัฒนาโรงเรียน 
 

โรงเรียนบ้ำนดอนหมี (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนหมี (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน (โรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน) /กรณีโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกัของ
ชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตตามโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมกิจกรรมพืชผักสวนครัวเลี้ยงตัว
พอเพียง 
2. กิจกรรมกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมออมทรัพย์ 
4. กิจกรรมท านาข้าว 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
หมี และโรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน ร้อยละ 
95 เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้และเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
ถูกต้อง 

5,000 บาท 

1. โรงเรียนบ้านดอนหมีและ
โรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน น า
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณา 
การกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ใน
โรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
2. นักเรียนรู้และเข้าใจหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและน าไปใช้ใน 

ชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 
3. โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุน 

นโยบายหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างเต็มที่ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมวัน
ส าคัญและสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมกิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 
3. กิจกรรมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
5. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
6. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
7. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
8. กิจกรรมวันพ่อ 
9. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้และทักษะการ
ปฏิบัติให้กับผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ และสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
2. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามกิจกรรมวันส าคัญต่าง 
ๆ ไดถู้กต้องร้อยละ 80 
 

7,000 บาท 

1. นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
กล้าพูดกล้าแสดงออกและสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรม
ตามวันส าคัญตา่ง ๆ ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างถูกต้องและมีความสุข 
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อผู้มี
พระคุณและวัฒนธรรมไทย 
4. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในเขตบริการ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรยีนของโรงเรียนบ้านดอนหมีและ
โรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน  ร้อยละ 80 
สามารถพัฒนาสื่อทางการศึกษาเพ่ือน ามาใช้ใน 
การพัฒนาความรู้และสร้างองค์ความรู้ได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 80 
สามารถน าสื่อทางการศึกษามาใช้ในการเรียน
การจัดกระบวนการเรียนรู้ได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนของโรงเรียนบ้านดอนหมี และ
โรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน สามารถพัฒนา

5,000  บาท 

1. นักเรียน ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
บ้านดอนหมแีละโรงเรียนบ้าน
หนองจานบุลาน สามารถใช้สื่อและ
นวัตกรรมทางการศึกษาใช้ในการ
พัฒนาความรู้และสร้างองค์ความรู้ 
จัดท าหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรและ
การจัดกระบวนการเรียนการสอน
แบบบูรณาการได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สื่อทางการศึกษาเพ่ือน ามาใช้ในการพัฒนา
ความรู้และสร้างองค์ความรู้ได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถน า
สื่อทางการศึกษามาใช้ในการเรียนการจัด 
กระบวนการเรียนรู้ได้ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระ 
1. กิจกรรมกิจกรรมฝึกเขียนค า แต่ง
ประโยค เขียนเรื่องและฝึกคิดวิเคราะห์ 
2. กิจกรรมกิจกรรมสอนซ่อมเสริม,รักการ
อ่าน 
3. กิจกรรมกิจกรรม ภาษาไทยภาษาอังกฤษ
วันละค า 
4. กิจกรรมฝึกทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนจากแบบทดสอบที่หลากหลาย 
รูปแบบ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ของโรงเรียนบ้านดอน
หมีทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
2. ในปีการศึกษา 2567 นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ดอนหมีและโรงเรียนบ้านหนองจานบุลาน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ 
มาตรฐาน และมีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาสูงขึ้น 

6,200  บาท 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระสูงขึ้น 
2. นักเรียนทุกคนอ่านออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น 
3.นักเรียน ทุกคนอ่านคล่อง เขียน
คล่อง คิดเลขคล่อง และมีทักษะ
การคิดพ้ืนฐาน 
4. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
มีวิจารณญาณตามระดับช่วงชั้น 
การศึกษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ / เนตร
นารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.๑-๖ ทุกคนเข้าค่ายอบรมลูกเสือ 
– เนตรนารี ร่วมกับลูกเสือโรงเรียนอ่ืน 

7,202 บาท 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ทักษะในการท างาน 
2.นักเรียนได้โอกาสร่วมกิจกรรมกับ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้น ป.๑-๖ ทุกคน มีคุณธรรมจริยธรรม
และสามารถน ามาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

ลูกเสืออ่ืนและสามารถอยู่กับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการค่ายวิชาการ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรยีนโรงเรียนบ้านดอนหมีและโรงเรียน
บ้านหนองจานบุลาน เกิดทักษะในการแสวงหา
ความรู้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสุขในการเข้าค่ายตามความ
ต้องการของตนเอง 
2. นักเรียนเกิดทักษะในการท างานและอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ และเกิดการเรียนรู้จาก
สภาพจริง 

5,000 บาท 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดได้อย่างหลากหลาย 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และมีจินตนาการ 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนสร้างความสามัคคี
ในหมู่คณะ 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2. กิจกรรมกิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
2. สัมพันธภาพระหว่างครูนักเรียน ผู้ปกครอง

12,833 บาท 

1. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา 
2. สัมพันธภาพระหว่างครูนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมกิจกรรมการส่งเสริมนักเรียน 
4. กิจกรรมการป้องกันและแก้ปัญหา 
5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ลูกเสือ ชุมนุม) 
 

ร้อยละ ๙๐ เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพปัญหา 
2. สัมพันธภาพระหว่างครูนักเรียน ผู้ปกครอง
เป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 

ผู้ปกครองร้อยละ ๙๐ เป็นไปด้วยดี
และอบอุ่น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรประชุมอบรม
สัมมนาและศึกษาดูงาน 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานของครู 
2. กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ. 
3. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาของครู 
นอกสถานที่ 

เชิงปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของบุคลากรได้รับการส่งเสริม
ให้พัฒนาด้านความรู้ ความสามารถ 
2. ร้อยละ 100 ของบุคลากรได้รับการ
สนับสนุนในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ ที่รับผิดชอบอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรทุกคนมีความพึงพอใจ และมี
ความสุขในการปฏิบัติงาน 

5,000  บาท 

1. ครูและบุคลากรในโรงเรียนรับ
องค์ความรู้และทักษะการจัดการ
เรียนรู้น ามาประยุกต์ใช้ในการปรับ
วิธีการ 
เรียนรู้เปลี่ยนวิธีสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ขวัญก าลังและมีเจตคติที่ดีในการ
ปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้น 
3. ครูและบุคลากรในโรงเรียนทุก
คนได้รับการพัฒนาวิชาชีพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครูมี
วินัย รักความเป็นธรรม มีคุณธรรม
ประจ าใจ ใฝ่ศึกษาพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรยีนเพิ่มสูงขึ้น                         
 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารงบประมาณ 

1. กิจกรรมกิจกรรมวางแผนงบประมาณ 
2. กิจกรรมการค านวณต้นทุนผลผลิต 
3. กิจกรรมการจัดท าระบบการจัดซื้อจัดจ้าง 
4. กิจกรรมการบริหารทางการเงินและควบคุม 
งบประมาณ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของความพึงพอใจ
ต่อผู้รับบริการอยู่ในระดับดีมาก
ต่อการจัดท างบประมาณแบบ 
มุ่งเน้นผลงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ความพึงพอใจต่อผู้รับบริการ
อยู่ในระดับดีมากต่อการจัดท า
งบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน 

3,000 บาท 

1. ความพึงพอใจต่อผู้รับบริการอยู่
ในระดับดีมากต่อการจัดท า
งบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน 
2. สามารถวางแผนการใช้จ่ายเงิน
ได้ทันเกิดประสิทธิภาพมากที่สุด 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมวันส าคัญ
และสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมกิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 
3. กิจกรรมกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
5. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
6. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
และทักษะการปฏิบัติให้กับผู้เรียน
เต็มตามศักยภาพ และสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
2. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามกิจกรรม

7,000 บาท 

1. นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
กล้าพูดกล้าแสดงออกและสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรม
ตามวันส าคัญตา่ง ๆ ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างถูกต้องและมีความสุข 
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อผู้มี
พระคุณและวัฒนธรรมไทย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

7. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
8. กิจกรรมวันพ่อ 
9. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

วันส าคัญต่าง ๆ ได้ถูกต้องร้อยละ 
80 
 

4. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในเขตบริการ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดท าตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที.่.2..ปีการศึกษา..2566.. (เดือน…พฤศจิกายน...พ.ศ...2566...ถึงเดือน..มีนาคม..พ.ศ...2567...) 

 
 

โรงเรียน......................บ้านดอนหมี.....................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน......................บ้านหนองจานบุลาน........................(โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 
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