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โรงเรียนบ้านนาภู 
สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : 4  หมู่ท่ี 1 ต าบลนาภ ูอ าเภอยางสีสุราช จังหวัดมหาสารคาม 44210 
 

 โทรศัพท์ :  095-2323636 
 

Website : http://44106208.thaischool.in.th/ 

EMAIL: naphooschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

        โทรศัพท์ 095-2323636 
                       Email Address: Amonphan0702@gmail.com 
  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวอมรพรรณ แดงจันทึก 

รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาภ ู

mailto:Amonphan0702@gmail.com
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่19 ก.พ. 2567 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน  -  คน 
2) ข้าราชการครู   จ านวน  3  คน 
3) พนักงานราชการ                           จ านวน  1  คน 
4) ครูอัตราจ้าง    จ านวน   -  คน 
5) ลูกจ้าง    รวมจ านวน    3  คน 

5.1) ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ           1  คน 
5.2) ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ      2  คน 

6) นักการภารโรง   จ านวน   1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่19 ก.พ. 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   8  คน 

นักเรียน จ านวน 78 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) คุณภาพผู้เรียนด้านกีฬา  
            2) คุณภาพผู้เรียนด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ) 
              
  

จุดที่ควรพัฒนา   1) อาคารสถานที่มีอายุการใช้งานที่ยาวนาน 
มีสภาพการทรุดโทรมตามการเวลา  
 
                          

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่มีการช ารุดทรุดโทรมเนื่องจากอายุการใช้งานเป็น
เวลานาน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนได้ด าเนินการของงบประมาณจากหน่วยงานต้น
สังกัดในการปรับปรุงซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครบูางท่านยังขาดความรู้ความสามารถเหมาะสมกับงาน 

แนวทางแก้ไข  สนับสนุนให้ครูไดเ้ข้ารับการอบรมต่าง ๆ เพื่อเพ่ิมเทคนิค

กลวิธีในการจัดการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ระบบกระจายสัญญาณอินเตอร์ล้าสมัย อุปกรณ์เสื่อมสภาพ
ส่งผลให้มีปัญหาในการกระจายสัญญาณ บางครั้งครูผู้สอนไม่สามารถ
ดึงสื่อออนไลน์มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ 
 
 

  แนวทางแก้ไข  หาอุปกรณ์ต่าง ๆ ใหม่ เพ่ือให้ระบบกระจายสัญญาณ   
   อินเตอร์มีความเสถียรมากขึ้น 

 ปัญหา  เป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีครผูู้สอนไม่ครบชั้น  
จึงยากตอ่การดูแลนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  หาเงินจ้างครูมาช่วยสอน เพ่ือให้นักเรียนมีครูครบชั้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนาภ ู

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1.วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2.วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ สมเด็จพระนางเจ้า
สุทิดาฯ 
3.วันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 
4.วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
5.วันเฉลิมพระชนมพรรณษา สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ฯ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ  คิดเป็นร้อยละ   90  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น 
2.ผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆที่โรงเรียนจัดขึ้น 
 
 

 
1,000 
500 

 
500 
500 
500 

1.คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง มี
จิตส านึกในการที่จะอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่นและวันส าคัญ
ต่างๆ 
2. คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง 
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆที่โรงเรียนและชุมชนจัด
ขึ้น 
3 เกิดความรักความสามัคคี 
และความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนมากขึ้น    

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ   
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
2. กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด ในโรงเรียน 
3.กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
4.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเด็ก

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภูทุก
คนมีจิตส านึกรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ นิยมไทยมี 
คุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใน

             1,000 
 

2,000 
             5,000 

 
 

1.กิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  ช่วยให้นักเรียน
โรงเรียนบ้านนาภูมีพฤติกรรม
ด้านระเบียบวินัย  คุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะที่
พึงประสงค ์ อย่างน้อย ร้อย
ละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ปฐมวัย 
 
 

อัตราร้อยละ  90 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภู
จ านวนร้อยละ 90 มีภูมิคุ้มกันสิ่ง
เสพติดและมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 
3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความส านึกในความเป็นไทย มี
จิตส านึก มีคุณธรรม  
จริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของระ
พุทธศาสนา 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ  
2..นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภูมี
พฤติกรรมด้านระเบียบ คุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์ ร้อยละ 90  

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภู 
 ทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ 
ของภัยร้าย  ที่เกิดจากสิ่งเสพ
ติด  และวิธีป้องกันตนเองให้
พ้นจากภัยยาเสพติด 
3.นักเรียนบ้านนาภูมี
พฤติกรรมด้านระเบียบวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
4.เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนา
ภูมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี 
เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาภูมี
ผลการประเมนิพฤติกรรมบ่งชี้
คุณธรรม จริยธรรมในระดับ ดี  
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ    
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย     
และการบริหารจัดการที่มี    
ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
1.จัดท ามาตรฐานการศึกษาโรงเรียนและ
ประกาศค่าเป้าหมาย 
2.จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

เชิงปริมาณ 
1 บุคลากรทุกคนในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามาตรฐานการศึกษา 
2 นักเรียนทุกคนมีลักษณะที่พึง

5,000 
 
 
 

1  ทราบถึงผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาประจ าปี
ของโรงเรียน 
2  สาธารณชนได้รับทราบผล
การพัฒนาคุณภาพการจัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4.จัดท าแบบประเมินมาตรฐาน ประสงค์เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1 โรงเรียนบ้านนาภูมีการ
จัดระบบประกันคุณภาพภายใน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2 โรงเรียนบ้านนาภูมีความพร้อม

รับการประเมินภายนอกตาม
กฎหมายก าหนด 
3 โรงเรียนบ้านนาภูมีการจัดท า

รายงานประจ าปีเสนอต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผย
ต่อสาธารณชนทุกปีการศึกษา 

การศึกษาของโรงเรียน 
3 ชุมชนมีความม่ันใจในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมเนื่องในวันส าคัญของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
      -  กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
      -  กิจกรรมวันภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
 1.นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภูไม่มี
ปัญหาอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ คิด
เป็นร้อยละ   100  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนพัฒนา
ศักยภาพด้านการ
อ่านการเขียนเพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนมี

5,000 
 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภู
สามารถอ่านออกเขียนได้ทุก
คน 
2.นักเรียนมีการพัฒนาการ
ด้านการเรียนและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 
3.ครูและนักเรียนจัด
กระบวนการเรียนการสอนได้
สะดวกยิ่งขึ้น 
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ผลสัมฤทธิ์ด้านการ
เรียนวิชาต่างๆสูงขึ้น   
 

4.นักเรียนรักการอ่านและรัก
การเขียน 

 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
กิจกรรมพาเด็กปฐมวัยไปแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาภู  
 มีผลประเมินพัฒนาการในระดับ 
 ดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90  
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาภู  
มีความพร้อมทั้ง  4  ด้าน  
 
เชิงปริมาณ 
1..เด็กปฐมวัยร้อยละ 90  มี
ประสบการณ์ตรงจากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้จาก
การไปศึกษานอกสถานที่ 
3 เด็กปฐมวัยรู้จักสังเกตสิ่งต่าง ๆ
รอบตัว 

25,000 
 
 
 
 
 

            
2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

1  เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง และมี
พัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย
ทั้ง 4 ด้าน 
 
 
 
 
 
1. เด็กปฐมวัยรู้จักสังเกตสิ่ง
ต่าง ๆรอบตัวสามารถน า
ความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้จาก
การเรียนรู้มาใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ความสุข                                                                       
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้นักเรียนที่
มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

 เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ที่เรียน
อยู่ในโรงเรียนที่จัดการเรียนรวม 
ได้รับการพัฒนา 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิต  
ทักษะการด ารงชีวิต ทักษะทาง
สังคม และทักษะทางวิชาการ 
ตามกระบวนการที่ก าหนดไว้ใน 
IEP ของแต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
2. เด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

5,000 

1.นักเรียนมีโอกาสทาง
การศึกษาและการพัฒนา
ศักยภาพได้อย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 
2. นักเรียนรทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้มีคุณภาพชีวิต  
ทักษะการด ารงชีวิต  ทักษะ
ทางสังคม และทักษะทาง
วิชาการ ตามกระบวนการที่
ก าหนดไว้ใน IEP ของแต่ละ
บุคคล 
 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสอนซ่อมเสริมทุกสาระ 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิด

20,000 1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระสูงขึ้น มี
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน
ตามหลักสูตร               มี
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กิจกรรมที่ 2 การเรียนรู้ที่มีการทดสอบ
ระดับชาติ 
กิจกรรมที่ 3 ค่ายวิชาการ 
 

ค านวณ 
2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  
3 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรที่
สถานศึกษาก าหนด 
4 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีค่าเฉลี่ย
ผลการทดสอบระดับชาติ
พัฒนาการสูงขึ้น หรือคุณภาพ
เป็นไปตามเป้าหมาย   
5 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ  
เชิงคุณภาพ 
 1 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณ ในระดับดีขึ้นไป 
2 ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

ความสามารรถในการการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน 
รวมทั้งผู้เรียนมีผลการ
ประเมินระดับชาติ สูงกว่า
เกณฑ์ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ
ทุกสาระการเรียนรู้ 
2 คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน

จากผลการทดสอบระดับชาติ 
RT, NT และ  O-NET  ทุกกลุ่ม
สาระ  สู งกว่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติ  และเป็นไปตาม
เ ป้ า ห ม า ย ที่ ส ถ า น ศึ ก ษ า
ก าหนด 
3 นักเรียน  ครู  และผู้ปกครอง

มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
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วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา ในระดับดีขึ้นไป 
3 ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรที่สถานศึกษา
ก าหนด ในระดับดีขึ้นไป 
4.ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติพัฒนาการสูงขึ้น หรือ
คุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย   
5 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ นักเรยีนสุขภาพดีความสุข 
 

 เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และพัฒนาการทาง
ร่างกาย เจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 
2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขอนามัย
ที่ดีและปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 
10 ประการ 

3,000 

1 ผู้ เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และพัฒนาการทางร่างกาย 
เ จ ริ ญ เ ติ บ โ ต ต า ม เ ก ณ ฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 
2 ผู้เรียนมีสุขอนามัยที่ดีและ
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ 
3 ครูมีการจัดกระบวนการ
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3 ร้อยละ 80 ของครูมีการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
สุขภาพของนักเรียนในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้บริหาร ครูและผู้มีส่วนเกี่ยง
ข้องมีพฤติกรรมด้านสุขภาพใน
การมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
และเป็นแบบอย่างได้ 
2 โรงเรียนร่วมมือกับเครือข่ายใน
การจัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ 
ความเข้าใจ ด้านสุขภาพนักเรียน 
 

เรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาพของ
นักเรียนในโรงเรียน 
4 ผู้บริหาร ครูในโรงเรียน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความรู้
และประสบการณ์ ในการ
บริหารจัดการและการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
สุขภาพของนักเรียน 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรมที่ 1 เยี่ยมบ้านนักเรียน 
กิจกรรมที่ 2 การประเมินพฤติกรรม  SDQ 

 เชิงปริมาณ 
1 สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคนใน
ระดับดี 
2 ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคนและน าข้อมูล
ระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา   

       1,000 บาท 

การด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์
และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
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เชิงคุณภาพ 
1. การด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การฝึกอบรมและพัฒนาตนเองให้
มีความรู้ทางวิชาชีพ 
2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมศึกษาดูงานอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง  
3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนร้อยละ 90 ได้มีการ
สร้างชุมชุนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนร้อยละ 90 มีการ
พัฒนาโดยน าความรู้และ

50,000 บาท 

1  ครูและบุคลากรทางการ
ศึก ได้รับการฝึกอบรมและ
พัฒนาตนเอง และสามารถน า
ความรู้ที่ได้รับการอบรมมาใช้
ให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
2  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน เข้าร่วม
ศึกษาดูงานอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง  
3 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียน ได้มีการ
สร้างชุมชุนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ  
4 ครูและบุคลากรทางการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ประสบการณ์มาพัฒนาตนเอง
และงานที่ปฏิบัติ โดยการเสนอ
ผลงานทางวิชาการ (นวัตกรรม) 
และวิจัยในชั้นเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการฝึกอบรม
และพัฒนาตนเองอยู่ในระดับดี 
2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียน เข้าร่วมศึกษาดูงาน
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
อยู่ในระดับดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาในโรงเรียน มีการพัฒนา
โดยน าความรู้และ
ประสบการณ์มาพัฒนาตนเอง
และงานที่ปฏิบัติ โดยการ
เสนอผลงานทางวิชาการ 
(นวัตกรรม) และวิจัยในชั้น
เรียน และสามารถน าความรู้ที่
ได้มาใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
การฝึกอบรมและพัฒนาตนเอง 
2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมศึกษาดูงานอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการฝึกอบรม
และพัฒนาตนเองอยู่ในระดับดี 
2  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียน เข้าร่วมศึกษาดูงาน
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
อยู่ในระดับดี 

40,000 บาท 

1.ครูมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและเน้นผูเ้รียน
เป็นส าคญั 
2.นักเรยีนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ สร้างวินัยการเงินเสริมรายได้ 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละละ 80 มีควารู้ด้าน
การเงิน การออม การวางแผน 
และน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือให้มีภูมิคุ้มกันทาง
การเงิน 

10,000 

1.เพ่ือให้ครูมีความรู้ด้าน
การเสริมสร้างวินัยและการ
วางแผนทางการเงิน 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีชีวิตความเป็นอยู่ในระดับดี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครู 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครรู้อยละ 90  
2 ครูที่ร่วมโครงการ มีความรู้
เรื่อง” สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดย คิดเป็น
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ความรู้ความสามารถสร้าง
นวัตกรรมใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 2 
นักเรียนทุกคนเกิดความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะกระบวนการ และ
เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้จาก

 
 

2,000 

1 ครูเกิดพลังการเรียนรู้ 
(Power of Learning) 
ส่งผลให้การปฏิบัติการสอน
ในชั้นเรียนของตนเองมีผลดี
ยิ่งขึ้น และมีความ
รับผิดชอบต่อพัฒนาการ
โดยรวมของนักเรียนและ
ร่วมกันรับผิดชอบเป็นกลุ่ม
ต่อผลส าเร็จของนักเรียน 
2 ครูแลกเปลี่ยนความรู้และ
ข้อมูลสารสนเทศต่างๆ ที่
จ าเป็นต่อวิชาชีพได้อย่าง
กว้างขวางและน ามาใช้
พัฒนางานวิชาชีพของ
ตนเองให้เกิดเป็นนวัตกรรม
ใช้ในเรียนรู้ให้นักเรียน 
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นวัตกรรมที่ครูสร้าง  โดยการใช้ 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม  
1.  กิจกรรมต้านภัยยาเสพติด และการกระท าที่
ผิดกฎหมาย ผิดวินัย 
2.กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความส านึกในความเป็นไทย มี
จิตส านึก มีคุณธรรม จริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรมของระพุทธ
ศาสนา 
3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ 
4. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความพึงพอใจในกิจกรรม  
 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2  ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6 
เป็นคนดี มีความส านึกในความ
เป็นไทย ประพฤติตนภายใต้
คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ 
อย่างมีความสุข 

 
1,000 
3,000 

 
 
 
 

1.นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามท่ีก าหนด 
2.นักเรียนได้รับการส่งเสริม
การปฏิบัติในการท าความดี 
มีคุณธรรมจริยธรรม โดยใช้
วิถีพุทธช่วยกล่อมเกลาจน
เกิดทักษะจากการที่ได้ฝึก
ปฏิบัติจริง และน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ 
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชน 
 

1 เชิงปริมาณ 
- 
2. เชิงคุณภาพ 
1 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอยู่ในระดับดี 

50,000 

1.โรงเรียนชุมชนและ
หน่วยงานภาคีเครือข่ายมี
การประสานความร่วมมือ
กันในการพัฒนาการศึกษา
และ การพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบสารสนเทศและ
นวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
กิจกรรมที่  ส่งเสริมการสร้าง/ใช้ สื่อ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนโรงเรียนบ้านนาภูร้อย
ละ 80 ได้เรียนรู้การใช้โนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนได้ใช้สื่อการเรียนและ
เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

 
 

30,000 

1 นักเรียนได้พัฒนาการ
เรียนรู้ผ่านสื่อ/นวัตกรรมใน
ห้องเรียน 
2 นักเรียนมีทักษะในการใช้
สื่อ เทคโนโลยี ที่มีความ
หลากหลาย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรมที่ 1 เยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1 สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ

3,000 
การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ 
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   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

กิจกรรมที่ 2 การประเมินพฤตกิรรม  SDQ 
 
 

และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
2 ครูร้อยละ 100 เยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคนและน าข้อมูล
ระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา   
เชิงคุณภาพ 
 1 การด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ทั่วถึง 

ครบถ้วนสมบูรณ์และ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 

- 
 

- 

- 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม..................................- 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- 

 
- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมทักษะชีวิต  
 
กิจกรรมที่ 1 การปลูกผักสวนครัว 
กิจกรรมที่ 2 เรื่องกล้วยกล้วย 
 

เชิงปริมาณ 
1  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ที่สนใจ ร้อยละ 90 มี
ทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ
ที่สุจริต รับผิดชอบต่อสังคม 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
2  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ที่สนใจ ร้อยละ 90 มีแรง
บันดาลใจให้เด็กค้นหาความชอบ
และถนัดในการประกอบอาชีพ
เหมาะสมกับวัย 
เชิงคุณภาพ 
1  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ที่สนใจ มีแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ    
 2  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ที่สนใจ ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์      
 3  ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ที่สนใจ มีรายได้ระหว่าง
เรียน 

 
800 

1,000 
 

1 ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่สนใจ 
มีทัศนคติที่ดีต่อการ
ประกอบอาชีพที่สุจริต 
รับผิดชอบต่อสังคม สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
2 ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่สนใจ 
มีแรงบันดาลใจให้เด็กค้นหา
ความชอบและถนัดในการ
ประกอบอาชีพ  
3 ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่สนใจ 
มีความรู้ความเข้าใจ
กระบวนการประกอบอาชีพ 
และการวางแผนด าเนินการ
อันก่อให้มีรายได้ระหว่าง
เรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  / (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 8  (ข) 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 (เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2566 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาภู 
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