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โรงเรียนบ้านหนองจิก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม 

ที่ตั้ง : เลขที่  77  หมู่ที่ 7  บ้านหนองจิก  ต.บ้านกู่  อ.ยางสีสุราช  จ.มหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ :  063-9564646  

 

Website : 

EMAIL: 

  canciraxattaney@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0843916664 
Email Address: canciraxattaney@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  ☑ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวจันจิรา    อัตตะเนย็  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองจิก 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ☑ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....2.........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.....1.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.....2.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......8.......
คน 

นักเรยีน จำนวน  48 คน 
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1. จุดเด่น   1. โรงเรียนมโีครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา  
2. และมีคู่มือในการปฏิบัติตามขอบข่ายงานอย่างชัดเจน ส่งผลให้ระบบการบริหารมี

ความคล่องตัว 
2.    2. โรงเรียนมีมาตรฐานของสถานศึกษาเพ่ือใช้กำหนดคุณภาพการศึกษา และมี

ระบบการประเมินภายใน ส่งผลให้การศึกษามีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
3.   3.  โรงเรียนมีอาคารสถานที่เอ้ือต่อการพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ และส่งเสริม

ผลผลิตให้มีคุณภาพ 
4.  บุคลากรและชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายของโรงเรียน ส่งผลให้การ
ดำเนินงานเป็นไปด้วยความสมานฉันท์และราบรื่น 
5. ครแูละบุคลากรทุกคนมีการศึกษาอยู่ในระดับปริญญา และมีความมุ่งม่ันในการ
พัฒนาในด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
6. โรงเรียนมีการจัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทำให้มี
ความโปร่งใสการใช้จ่ายตรงกับความต้องการ ส่งผลให้การดำเนินงาน/กิจกรรม/
โครงการของแต่กลุ่มงานบรรลุวัตถุประสงค์ 
7. ชุมชนให้การสนับสนุน งบประมาณ และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ พัฒนา
สถานศึกษา เป็นอย่างดี มีการระดมทุน มีรายได้สถานศึกษาจากเงินบริจาคส่งผลให้
โรงเรียนได้พัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ  
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จุดที่ควรพัฒนา    
      1.เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ครูไม่ครบชั้น และจำนวนครูก็ยังมีไม่ครบสาขาวิชา 
ส่งผลให้ครูขาดความเชื่อมั่นในการสอน และต้องสอนไม่ตรงกลุ่มสาระวิชาทำให้ผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนบางกลุ่มสาระวิชายังไม่บรรลุเป้าหมาย 
      2.ครูมีภาระงานล้นมือเพราะต้องรับผิดชอบภาระงานอื่นนอกเหนือจากงาน
สอนมากเกินไป ส่งผลให้ประสิทธิภาพงานด้านการสอนลดลง ขาดความต่อเนื่อง
เชื่อมโยงทั้งในด้านความรู้และทักษะในด้านงานสอน  เช่น การสอนแบบโครงงาน  
การวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งต้องอาศัยเวลาอย่างมากในการดำเนินกิจกรรม 
    3. โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จึงได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุน
รายหัวในจำนวนที่น้อยมากไม่เพียงพอกับความต้องการที่เป็นจริงในการจัด
การศึกษา 
     4.  กระแสบริโภคนิยมในยุคโลกาภิวัฒน์ ส่งผลให้เยาวชนเกิดการเลียนแบบ
วัฒนธรรมต่างชาติที่ไม่เหมาะสม เช่น  การแต่งกาย ทรงผม ติดโลกโซเซียลชอบ
แอบเล่นเกมเวลาเรียน 
    5. ผู้ปกครองมีฐานะทางการเงินมีค่านิยมสมัยใหม่จึงนิยมส่งบุตรหลานไปเรียน
โรงเรียนในเมือง 
     6. ในชุมชนมีการระบาดของยาเสพติดและอบายมุขจำนวนมาก ส่งผลให้เด็ก
ได้รับแบบอย่าง ค่านิยมที่ผิด อีกท้ังเด็กส่วนมากอาศัยอยู่กับผู้ปกครองที่ไม่ใช่บิดา
มารดา การควบคุมดูแล การเอาใจใส่จึงเป็นรูปแบบการตามใจ  
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1.อาคารเรียนและอาคารประกอบที่มีและใช้อยู่ในปัจจุบันทรุดโทรม
ตามกาลเวลาในการใช้งานเพราะขาดแคลนงบประมาณในการซ่อมแซม 
 

แนวทางแก้ไข  1. จัดทำผ้าป่าเพื่อการศึกษา ระดมทุนเพ่ือซ่อมแซมอาคารที่ชำรุด  
  2.  ขอรับงบประมาณสนับสนุนให้เพียงพอต่อการปรับปรุงซ่อมแซมและขอ 
                          อนุมัติงบประมาณอาคารเรียน  
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ครูไม่ครบชั้น และจำนวนครูก็ยังมีไม่ครบ
สาขาวิชา ส่งผลให้ครูขาดความเชื่อมั่นในการสอน ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
บางกลุ่มสาระวิชายังไม่บรรลุเป้าหมาย 

 

แนวทางแก้ไข 1. โรงเรียนร่วมกับชุมชน ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ระดมทุนในการ
หางบประมาณจ้างครูอัตราจ้างเพ่ือให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการห้องเรียน 
                     2.ขอรับการบรรจุข้าราชการครูให้ครบตามวิชาเอกท่ีต้องการ
และเพียงพอ 

ปัญหา 1. ผลการทดสอบระดับชาติโดยรวมผลคะแนนเฉลี่ยยังต่ำกว่า  
ร้อยละ 50 ในกลุ่มสาระภาษาอังกฤษ 
 

แนวทางแก้ไข  1. จ้างครูที่มีความรู้ความชำนาญด้านภาษาอังกฤษมาให้
ความรู้แก่เด็ก 
 

ปัญหา  ได้รับจัดสรรงบประมาณจำกัด ไม่เพียงพอต่อการบริหาร พัฒนา
สถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนร่วมกับชุมชน ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ระดมทุนใน
การหางบประมาณเพ่ือพัฒนาสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองจิก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อ 
2. กิจกรรมวันแม่ 
3. กิจกรรมประเพณีท้องถิ่น 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร่วมกิจกรรมและเรียนรู้
และได้รับประสบการณ์ตรง
เกี่ยวกับกิจกรรมในวันสำคัญ
ต่างๆ ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

7,000 บาท 
นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมไทย 
1. กิจกรรมเรียนรู้หลักธรรมคำสอน 
2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้ค่านิยมไทยทุกวันศุกร์ 
 

เชิงปริมาณ 
1)  ครูและนักเรียนมีพฤติกรรม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม  ร้อยละ  
100 
2)  ครูและนักเรียนมีพฤติกรรม
ด้านนิยมไทย  ร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ 

1,800 บาท 

1  นักเรียนมีจิตสำนึกวิถีชีวิต
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมความเป็นไทย 
2 นักเรียนเห็นคุณค่าประเพณี 
วัฒนธรรมในท้องถิ่น 
3 ชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
โรงเรียน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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   ทั้งโรงเรียนและชุมชนมี
คุณธรรมจริยธรรมยึดมั่นใน
หลักธรรมของศาสนาเป็นวิถีชีวิต 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาของนักเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่มีหลากหลาย 
3. กิจกรรมผลิตสื่อ 
4. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครู 

เชิงปริมาณ 
1)  นักเรียนชั้น ป.1 ป.3 และ ป.
6 โรงเรียนบ้านหนองจิก  ร้อยละ 
70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่
สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ  2            
2)  นักเรียนชั้น ป.1 ป.3 และ ป.
6 โรงเรียนบ้านหนองจิก  ร้อยละ  
90  ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตามวัตถุประสงค์ 
3.  ร้อยละ  50  ของนักเรียนชั้น 
ป.1 ป.3 และ ป.6 โรงเรียนเชียง
บ้านหนองจิก  มีผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาท่ีสูงขึ้นเมื่อนำมา
เทียบเคียงกับการประเมินผลใน
ระดับชาติ 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองจิก มี
คุณภาพและศักยภาพตาม

9,000 บาท 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองจิก
มีคุณภาพและศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล และสามารถ
นำความรู้ไปปรับใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอนให้
มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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มาตรฐานสากล และสามารถนำ
ความรู้ไปปรับใช้ในกระบวนการ
เรียนการสอนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกวัน 
2. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 
3. กิจกรรมยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน 
และชุมชน มีแหล่งเรียนรู้อย่าง
หลากหลาย 
 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน 
และชุมชน มีนิสัยรักการอ่าน 
และการศึกษาค้นคว้า 
2) นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน 
และชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ และเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 

5,000 บาท 

1. นักเรียนและบุคลากร
มีนิสัยรักการอ่าน และศึกษา
ค้นคว้าเสมอ 

2. นักเรียนมีทักษะการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารีตลอดปีการศึกษาคิด
เป็นร้อยละ 100 

5,000 บาท 
 
1  ครูและนักเรียนมีความพึง
พอใจ 
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เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือ-เนตรนารี  เป็นคนมี
ระเบียบวินัย  รับผิดชอบเป็นคน
ดี 

2  ชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
โรงเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาการของนักเรียนชั้น
อนุบาล 1 - 3 
1. กิจกรรมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
2. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
3. กิจกรรมเรียนรู้ร่วมกันสัมพันธ์พ่ีน้อง 

เชิงปริมาณ 
1)  เด็กชั้นอนุบาล  1  -  3  
ได้รับการดูแลและพัฒนาทุกด้าน  
100% 
2)  จัดหาสื่อการสอนระดับ
อนุบาลตามงบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรร 
เชิงคุณภาพ 
1. เด็กอนุบาลมีพัฒนาการทั้ง 4 
ด้นสมบูรณ์สมวัย 
2. เด็กอนุบาลได้รับการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
 
 

5,000 บาท 

1  ครูมีกระบวนการจัด
กิจกรรมพัฒนาการที่
ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกด้าน 
2 เด็กพัฒนาการผ่านการเล่น
และกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย 
3 ครูจัดประสบการณ์เรียนรู้
ให้สามารถดำรงชีวิตประจำวัน
อย่างมีความสุข 
4 ผู้ปกครองชุมชนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็ก 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ระบบประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐาน ผ่าน
การประเมินทุกมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
100% 

3,000 บาท 
1  โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
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2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. กิจกรรมติดตามผลและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่มีประสิทธิภาพ 
 

2  ชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
โรงเรียน 
3  โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
จากชุมชนมากขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมให้ความรู้โทษของยาเสพติด 
2. กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรม.คัดกรองกลุ่มเสี่ยง 
4. กิจกรรมให้คำปรึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพ
ติด ร้อยละ 100 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติด ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดี รู้เท่าทัน
ภัยของยาเสพติด 

5,000 บาท 

1. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้ขยายผลต่อคนในชุมชน 
2. โรงเรียนปลอดยาเสพติด
และอบายมุข  
3. ชุมชนมีความพึงพอใจ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 100  % 
1. กิจกรรม.เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเพ่ือรับทุน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ 

1,000 บาท 

1. นักเรียนที่ขาดแคลนได้รับ
การช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
2. นักเรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาที่เท่าเทียมกัน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.พัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมคณะครูคณะกรรมการ
สถานศึกษาวางแผนงาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมกรรมการสถานศึกษาให้
ฝึกอบรม  12 ชม./ปี 

เชิงปริมาณ 
ครูและกรรมการสถานศึกษา
ได้รับการฝึกอบรมพัฒนาไม่น้อย
กว่า  20 ชม./ปี/ต่อคน 

12,000 บาท 
1  ครูและบุคลากรสามารถจัด
กระบวนการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูทำผลงานทางวิชาการ 
4. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงคุณภาพ 
ครูและกรรมการสถานศึกษาทุก
คนทำงานมีประสิทธิภาพ 

2  ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3  คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานในหน้าที่ตาม
กฎหมาย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ.พัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมคณะครูคณะกรรมการ
สถานศึกษาวางแผนงาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมกรรมการสถานศึกษาให้
ฝึกอบรม  12 ชม./ปี 
3. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูทำผลงานทางวิชาการ 
4. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและกรรมการสถานศึกษา
ได้รับการฝึกอบรมพัฒนาไม่น้อย
กว่า  20 ชม./ปี/ต่อคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและกรรมการสถานศึกษาทุก
คนทำงานมีประสิทธิภาพ 

12,000 บาท 

1  ครูและบุคลากรสามารถ
จัดกระบวนการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2  ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใน
หน้าที่ตามกฎหมาย 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ............ไม่มี............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ระบบประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. กิจกรรมติดตามผลและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีคุณภาพมาตรฐาน ผ่าน
การประเมินทุกมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
100% 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่มีประสิทธิภาพ 
 

3,000 บาท 

1  โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
2  ชุมชนมีความพึงพอใจต่อ
โรงเรียน 
3  โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชนมากข้ึน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............ไม่มี.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ.พัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมคณะครูคณะกรรมการ
สถานศึกษาวางแผนงาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมกรรมการสถานศึกษาให้
ฝึกอบรม  12 ชม./ปี 
3. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูทำผลงานทางวิชาการ 
4. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและกรรมการสถานศึกษา
ได้รับการฝึกอบรมพัฒนาไม่น้อย
กว่า  20 ชม./ปี/ต่อคน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและกรรมการสถานศึกษาทุก
คนทำงานมีประสิทธิภาพ 

12,000 บาท 

1  ครูและบุคลากรสามารถ
จัดกระบวนการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2  ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใน
หน้าที่ตามกฎหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการหนองจิกสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ออนไลน์ 
2. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
2. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กิ
กรรมต่างๆ อย่างน้อยสัปดาห์ละ 
2 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสื่อประชาสัมพันธ์ที่มี
คุณภาพ ทุกคนเข้าถึงง่าย 
 

3,000  บาท 

1. โรงเรียนบ้านหนองจิก
เป็นที่รู้จักของบุคคลทั่วไป
ผ่านการประชาสัมพันธ์ใน
ช่องทางต่างๆ 
2. ชุมชนพึงพอใจในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาเทคโนโลยีในโรงเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรมห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
3. กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ 

เชิงปริมาณ 
1)  นักเรียนทุกคนใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
2) นักเรียนทุกคนเข้าถึงสื่อ
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ ข้อมูล
ทางเทคโนโลยี 
 

5,000 บาท 

1  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่
เรียน 
2  นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมเฝ้าระวังสุขภาพนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1)  นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีร้อยละ  
90 

10,000 บาท 
1 นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. กิจกรรมสูงดีสมส่วน 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรยีนส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 

2)  ภาวทุกโภชนาการนักเรียน
ลดลงเหลือ  ร้อยละ  0 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการ
รักษาสุขภาพในตนเอง 
 

2 นักเรียนได้รับความ
ปลอดภัยในโรงเรียนและใน
ชีวิตประจำวัน 
3 นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีใน
การรักษาสุขภาพในตนเอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..............ไม่มี................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.............ไม่มี............ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 

1. กิจกรรมหนูทำได้ 
2. กิจกรรมตลาดนัดวิชาการ 
3. กิจกรรมเรียนรู้ออนไลน์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรู้จักหารายได้ระหว่าง
เรียน ร้อยละ 70 
2. นักเรียนมีทักษะอาชีพที่
หลากหลาย ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

4,000 บาท 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในอาชีพที่หลากหลาย 
และสามารถเลือกอาชีพที่
ตนเองสนใจและถนัด 
2. นักเรียนรู้จักหารายได้
เสริมที่ไม่กระทบการการ
เรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที1่  ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองจิก 
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