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โรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านเสือโก้ก  หมู่  4  ต าบลเสือโก้ก  อ าเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม 44120 
 

 โทรศัพท์ : 085-5949662  

 

Website :  https://web.facebook.com/skschoolmk142/?_rdc=1&_rdr- 

 : โรงเรียนบ้านเสือโก้ก สพป.มค.2 

EMAIL:   skschoo142@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 08-5594-9662          
Email : kaewchoeploi@gmail.com           

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

ชื่อ-สกุล นางเฌอพลอย  มนตรี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:kaewchoeploi@gmail.com
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   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน     1      คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน     0      คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน     4    คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน     1     คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน     5     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน    1      คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า       -     คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    -    คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    -    คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน     1      คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....11...คน 

นักเรียน จ านวน...108.....คน 
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จุดเด่น 
1) โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงาน 4 งาน อย่างเป็นระบบ มีการกระจายอ านาจการ

บริหารงานที่ชัดเจน โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม บ้าน วัด โรงเรียน  
2) โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3) โรงเรียนสามารถจัดการศึกษได้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร  สอดคล้องกับ

หลักสูตรแกนกลางครอบคลุมกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและสังคม 
4) โรงเรียนมีแผนเพ่ือเป็นกรอบการใช้จ่ายเงินอย่างเป็นนระบบส่งผลให้มีการใช้จ่ายเงิน

ตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการในแผนปฏิบัติงานของโรงเรียน 
5) ชุมชนเขตบริการมีความโดดเด่นทางด้านดนตรี และวัฒนธรรมประเพณีพ้ืนบ้าน 
6) ผู้บริหารโรงเรียนมีวิสัยทัศน์ และมีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาได้

อย่างมีประสิทธิภาพ มีการปรับปรุงพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
7) ครูมีความรู้ในด้านเทคนิคการสอนและสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน

การสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ได้ตามมาตรฐานของหลักสูตรผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
 

  จุดที่ควรพัฒนา 
1) ระบบการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ในระดับโรงเรียนยัง

ไม่ต่อเนื่อง 
2) ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายใน ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์ /วัสดุที่เก่าและช ารุดให้มีสภาพใช้ 
งานได้ดี 
3) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน )O-NET (

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นในทุกรายวิชา 
4) ความมรีะเบียบวินัย ความรับผิดชอบ คุณธรรมและจริยธรรม จิตส านึกในการรักษา 

ความสะอาด ไม่ประหยัด และใช้สิ่งของไม่คุ้มค่าของนักเรียน 
5) ส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาในการเรียนรู้ของผู้เรียน 

และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ เน้นกิจกรรมโครงงานเพื่อให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

6) พัฒนาการบริหารเน้นหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน ในการขับเคลื่อน 
ด าเนินงานด้วยวัฒนธรรมขององค์กรที่เข้มแข็ง ควบคุมก ากับติดตามตรวจสอบคุณภาพโดยใช้
หลักการงานของวงจร PDCA หรือ Deming Cycle  ควรมีการนิเทศ ติดตาม ที่ชัดเจน และ
สะท้อนผลย้อนกลับทันที 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนและห้องน้ าช ารุด ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์/สื่อที่ทันสมัย/
งบประมาณในการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  จัดตั้งงบประมาณสนับสนุน//งบปรับปรุงซ่อมแซม/สื่อ วัสดุ
อุปกรณ์ ที่ทันสมัย 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดอัตราก าลังครูภาษาไทย ครูภาษาอังกฤษ ครูดนตรีพื้นฐาน  

แนวทางแก้ไข  รับย้ายหรือบรรจุตามอัตราก าลังที่ขาดแคลน 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ / 
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูเข้าอบรมเพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียน 
การสอน Active learning ส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหา 

ปัญหา  งบประมาณจ ากัดในการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  ขอจัดตั้งงบประมาณสนับสนุนงบประมาณในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา/ระดมทรัพยากรจากชุมชนและหน่วยงานอื่น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเสือโก้ก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ กิจกรรมวันส าคัญ                 
  1.กิจกรรมวันแม่ 
  2.กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา เช่น  
วันวิสาขบูชา วันเข้าพรรษา วันมาฆบูชา  
  3.กิจกรรมวันส าคัญของพระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษามีความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 

10,000 
- นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษามีความ
จงรักภักดีต่อในสถาบันหลัก
ของชาติ มีความภาคภูมิใจ 
ร่วมกันอนุรักษ์ ขนมธรรม
เนียมประเพณีไทยและน้อมน า
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
พ้ืนบ้าน 
 1.ค่ายอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านอีสาน 
 2.ประเพณีท้องถิ่น 
  
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม

กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและ
วัฒนธรรม  
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การจัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนาและวัฒนธรรมไทย

30,000 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนรู้จัก อนุรักษ์ 
ประเพณี วัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของไทย 
-นักเรียนเกิดคุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
-ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วน
ร่วมและถ่ายทอดประเพณี
วัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถิ่น 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
โรงเรียนวิถีพุทธ /โรงเรียนคุณธรรม  
1.กิจกรรมน้องไหว้พ่ี  /ครู  
2.กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมหน้าเสาธงใน
ตอนเช้า 
3. กิจกรรมการเดินแถว 
4. การปรนนิบัติอาคารสถานที่ 
5.กิจกรรมประจ าสัปดาห์ 

   - สวดมนต์ไหว้พระวันสุดสัปดาห์  
    -การกราบพระ 
   - นิมนต์พระภิกษุมาสอนธรรมะ 
  - กิจกรรมเดินจงกรม 
๓  .กิจกรรมประจ าปี  
   - โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

   - การสอนมารยาทไทย  
   - การสอบธรรมะทางก้าวหน้า 

   - การรักษาศีล 5 
 

พ้ืนบ้าน 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาและ

ปลูกฝังคุณลักษณะคุณลักษณะ
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน  116  คน  ได้รับการ
อบรม ส่งเสริมและปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม 
- เป้าหมายเชิงคุณภาพนักเรียน
จะได้รับความรู้จากการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมที่เป็น
ประสบการณ์ตรง และได้ฝึก
ปฏิบัติตนเองจนเป็นนิสัย เช่น มี
ระเบียบวินัยในตนเอง ขยัน 
ประหยัด ซื่อสัตย์ พูดจาสุภาพ มี
สัมมาคารวะ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

010111 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
-นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ
ในคุณธรรมจริยธรรมขั้น
พ้ืนฐานเช่น ความมีระเบียบ
วินัย ความซื่อสัตย์สุจริต 
ความมีสัมมาคารวะ มีความ
รักใคร่สามัคคี เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ 
ซึ่งกันและกัน 
-นักเรียนได้ ฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมที่เป็น
ประสบการณ์ตรง และได้ฝึก
ปฏิบัติตนเองจน    เป็นนิสัย   
และน าเอาความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 
-นักเรียน มีความรู้เรื่อง 
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
และสามารถสวดมนต์อย่าง
ถูกต้อง  
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ชื่อโครงการ โครงการประชาธิปไตยและวินัยใน
โรงเรียน 
 1.ค่ายอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านอีสาน 
 2.ประเพณีท้องถิ่น 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนที่ใช้สิทธิเลือกตั้ง  ตั้งแต่
ชั้นอนุบาล 2 ถึง ประถมศึกษาปี

ที่ 6  
-คณะกรรมการนักเรียน จ านวน  

12 คน  
  เชิงคุณภาพ 
-เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
-เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และ
หน้าที่ของตนเอง 
-เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ดูแลปกครองและร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ 

500 - นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง 
- นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 
- นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
- นักเรียนได้ปฏิบัติจริง
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
3. กิจกรรมวินัยเชิงบวก 
4. กิจกรรมวิจัยชั้นเรียนกิจกรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาอย่างรอบด้านและเต็มตาม
ศักยภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้ศึกษา
หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

50111 - นักเรียนมีการพัฒนา 
อย่างรอบด้าน มีความรู้ใน 
การด ารงชีวิตที่เหมาะสม 
- ครูมีการจัดการเรียนรู้ที่
สนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล มีการศึกษาวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
สามารถวัดและประเมินผล
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-ครูร้อยละ 80 จัดการเรียนรู้ที่
สนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคลระดับดีขึ้นไป 

- ครูร้อยละ 80 สามารถวัดและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบและ

มุ่งเน้นพัฒนาการผู้เรียนระดับดีขึ้น
ไป 

- ครูร้อยละ 90 ใช้การพัฒนา วินัย
เชิงบวกในห้องเรียนระดับดีขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 

-ครูทุกคนมีการศึกษาวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างน้อยปีละ 

1 เรื่อง  
- นักเรียนมีการพัฒนาอย่างรอบ
ด้านรวมถึงมีความรู้ในการ
ด ารงชีวิตที่เหมาะสม 

อย่างเป็นระบบและมุ่งเน้น
พัฒนาการผู้เรียน  และมีการ
พัฒนาวินัยเชิงบวกใน
ห้องเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน 
1. กิจกรรมแก้ไขปัญหานักเรียนอ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้ (เสียงตามสาย ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
วันละค า ท่องอาขยาน) 
2. กิจกรรม ห้องสมุดเคลื่อนที่ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมการเขียน การอ่าน การคิด

เชิงปริมาณ    
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก
จ านวน 108 คน 
 
 

3,011 
- นักเรียนสามารถอ่านออก 
เขียนได้  
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น มีความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
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วิเคราะห์ 
4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
5. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
6. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
7. กิจกรรมส่งเสริมการทดสอบและแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
8.การอ่านข่าวเด่นประจ าวัน 
9.กิจกรรมยอดนักอ่าน )นักเรียนแต่ละชั้น(  
10.กิจกรรมวาดภาพระบายสี )อ่านค าใต้ภาพ  (  
ป.1-3 
11.กิจกรรมวันสุนทรภู่    
12.กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ   
13.กิจกรรมทายปัญหาจากหนังสือ 
14.บันทึกรักการอ่าน 

เชิงคุณภาพ    
- นักเรียนสามารถอ่านออกเขียน
ได้ทุกคนตามวัยและช่วงชั้น 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ - เนตรนารี 
กิจกรรมที่ 1 เดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ
สามัญ 
กิจกรรมที่ 2 เดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมวันส าคัญของลูกเสือ 

เชิงปริมาณ   
-นักเรียนทุกคน  ได้ร่วมกิจกรรม
เดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม   
เชิงคุณภาพ   
-นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

100111 - นักเรียนมีการพัฒนาอย่าง
รอบด้าน มีความรู้ในการ

ด ารงชีวิตที่เหมาะสม 
- นักเรียนเกิดองค์ความรู้จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 

ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม “โครงการส่งเสริมการจัดการการศึกษาพิเศษ” 

1. กิจกรรม คัดกรอง 
เชิงปริมาณ 
เด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการ

2,000 1.  เด็กในวัยเรียนที่มีความ
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 2. กิจกรรม ด าเนินการจัดการ 

3. กิจกรรม พัฒนาสื่อ 
4. กิจกรรม การจัดการเรียนรู้ 
5. กิจกรรม นิเทศ ติดตาม 

จ าเป็นพิเศษทุกคนทั้ง 9 ประเภท 
ได้เข้าเรียนในโรงเรียนและมีการ

จัดการเรียนร่วมอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ  รวมทั้งได้รับการบริการ
ตามกอกระทรวง  สอดคล้องกับ
ความต้องการจ าเป็นพิเศษทาง
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถจัดการศึกษา
ให้แก่เด็กที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษได้อย่ างมีประสิทธิภาพ  
สอดคล้องตามศักยภาพของแต่
ละบุคคล 
2. เด็กที่มีความต้องการจ าเป็น
พิ เ ศ ษ ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า เ ต็ ม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 

ต้องการจ าเป็นพิเศษทุกคนทั้ง 
9  ประเภท  ได้เข้าเรียนใน

โรงเรียนและมีการจัดการ
เรียนร่วมอย่างทั่วถึงร้อยละ 

100    
2 .   โ ร ง เ รี ยนสาม ารถจั ด
การศึกษาให้แก่เด็กที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพสอดคล้อง
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
นโยบาย จุดเน้น เพื่อความเป็นเลิศและยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
1. กิจกรรมสอนเสริมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-
NET, NT, RT 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

7,000 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
- นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
การศึกษาและมีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4. กิจกรรมค่ายวิชาการเพ่ือฝึกซ้อมในการแข่งขัน
ศิลปหัตกรรมนักเรียน 

เรียนที่สูงขึ้น 
- นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
การศึกษาและมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

-นักเรยีนได้แสดงออกถึง
ความรู้ความสามารถและ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความสุขและความ             
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
3.เสือโก้กโคกหนองนาตามรอยพ่อสู่ความ
พอเพียง 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีความปลอดภัย 
นักเรียนมีความสุข  
- นักเรียนห่างไกลจากสิ่งเสพติด
และมีภูมิคุ้มกันในตนเอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

7,000 - โรงเรียนมีความปลอดภัย 
นักเรียนมีความสุข  
- นักเรียนห่างไกลจากสิ่งเสพ
ติดและมีภูมิคุ้มกันในตนเอง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมกองทุนเพ่ือความเสมอภาค (กสศ.) 
4. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับโอกาสและความ

18,000 - นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง  ได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ 
- นักเรียนได้รับโอกาสและ
ความเสมอภาคทางการศึกษา
ในระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เสมอภาคทางการศึกษาในระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. กิจกรรมสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
PLC 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มี
ความรู้ความสามารถและทักษะ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท้ังในและนอก
โรงเรียน ในระดับ ยอดเย่ียม 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีศักยภาพ สามารถปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล ในระดับ ยอด
เย่ียม 
 
 

20,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 
2. มีการรวมกลุ่มชุมชนการ
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียน 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีศักยภาพ สามารถ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 0.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
2. กิจกรรมสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
PLC 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มี
ความรู้ความสามารถและทักษะ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งในและนอก
โรงเรียน ในระดับ ยอดเยี่ยม 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีศักยภาพ สามารถปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล ในระดับ ยอดเยี่ยม 

20,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะ
ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
2. มีการรวมกลุ่มชุมชนการ
เรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีศักยภาพ สามารถ

ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผล 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 0.3) 

ชื่อโครงการการแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
1. กิจกรรมจัดท าบัญชีครัวเรือน 
2. กิจกรรมสมุดออมทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านเสือโก้ก จ านวน 2 

- 
- ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการแก้ไขปัญหา
หนี้สิน มีความพอประมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมอบรมแก้ไขปัญหาหนี้สินครู คน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการแก้ไขปัญหาหนี้สิน มี
ความพอประมาณ สามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ มีการวางแผนทาง
การเงินที่ดี 

สามารถพ่ึงพาตนเองได้ มี
การวางแผนทางการเงินที่ดี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษาและการ
นิเทศภายใน 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรมนิเทศภายใน 
3. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน ตาม
แบบบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน PA 
4.การประชุมระบบออนไลน์ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
- สถานศึกษามีการพัฒนาไปใน
ทิศทางที่ดี มีคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 
 
 

20111 - สถานศึกษามีการพัฒนาไป
ในทิศทางที่ดี มีคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสร้างความตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 
1. กิจกรรมอบรมการป้องกันการทุจริต 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจ ตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 

50111 - นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ 

ความเข้าใจ ตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการโรงเรียนบ้านเสือโก้กสานสัมพันธ์สาม
เสาหลัก(บวร) 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรมจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรมเสียงตามสาย face book โรงเรียน 
4.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 13 คน 
- หมู่บ้านในเขตพ้ืนที่บริการ
จ านวน 6 หมู่บ้าน 
เชิงคุณภาพ 
- ชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการของ
โรงเรียนมีความเข้าใจการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
โรงเรียน 
- ชุมชนเกิดความเชื่อมั่นในการ

30111 - ชุมชนในเขตพ้ืนทีบ่ริการ
ของโรงเรียนมีความเข้าใจ
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนของโรงเรียน 
- ชุมชนเกิดความเชื่อมั่นใน
การจัดการศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

จัดการศึกษา ร้อยละ 80 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 0.4 
   และข้อ 2.0) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere 
Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรมการเรียน Online 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ DLTV 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดร้ับความ
สะดวกสบายในการเรียนรู้ได้ทุกที่
ทุกเวลาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ที่
ทันสมัย ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้
ในทุกช่องทาง 

20111 - มีความสะดวกสบายใน
การเรียนรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลา
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ที่
ทันสมัย ช่วยส่งเสริมการ
เรียนรู้ในทุกช่องทาง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างสุขภาวะที่ดี และ
สุนทรียภาพของนักเรียน 
1. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ (คีตะมวย
ไทย, Cover dance (ลูกเสือต้านยาเสพติด) 
3. กิจกรรมแนะแนว /ชุมนุม 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
5. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันสิ่งเสพติด 
6. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรค 
7. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางศิลปะ ดนตรี กีฬา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความพร้อมทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา  
- นักเรียนมีความปลอดภัย เรียน
ดี มีความสุข 
- นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

100111 
- นักเรยีนมีความพร้อมทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา  
- นักเรียนมีความปลอดภัย 
เรียนดี มีความสุข 
- นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่
ดี สามารถเข้าร่วมและท า
กิจกรรมได้อย่างเต็มที่ ตาม

ความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
9. กิจกรรมอาหารเสริม (นม) 

สามารถเข้าร่วมและท ากิจกรรมได้
อย่างเต็มที่ ตามความสามารถ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ...........-...................... 
1. กิจกรรม...........-....................... 
2. กิจกรรม...........-....................... 
3. กิจกรรม...........-....................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..........-....................... 
1. กิจกรรม...........-....................... 
2. กิจกรรม...........-....................... 
3. กิจกรรม...........-....................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนักเรียนให้รักการท างาน 
ทักษะการท างานร่วมกันและมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต และการเรียนรู้และด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเสือโก้กโคกหนองนาตามรอยพ่อสู่
ความพอกเพียง 
2.ปักด าวันแม่ 
3.เหน็บเคียวเกี่ยวข้าว 
4. กิจกรรมปลูกพืชผัก สวนครัว สมุนไพร 
5. กิจกรรมสร้างรายได้ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
จ านวน 108 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนให้รักการท างาน ทักษะ
การท างานร่วมกันและมีเจตคติที่
ดีต่ออาชีพสุจริต และการเรียนรู้
และด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

50111 - นักเรียนให้รักการท างาน 
ทักษะการท างานร่วมกัน
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต และการเรียนรู้และ
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 0 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ทั้งไฟล์ Word และไฟล์ PDF ภายในวันที่ 09 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการ
ต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 0 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 0 แผน่ กรณีตามขอ้ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปีการศึกษา.......2566........ (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเสือโก้ก 
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