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โรงเรียนบ้านโพนทราย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านโพนทราย หมู่ 2 ตำบลสำโรง  อำเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 44170 
 

 โทรศัพท์ : 088-5851858  

 

Website :  - 

EMAIL: 

  44020088@mkarea2.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  088-5851858         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address : sripracha85@gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพุฒิสรรค์  ศรีรัตนประชากูล  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโพนทราย 

ชื่อ-สกุล ...............-........................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........2......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......4........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................-.............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...2......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน  71 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   สถานศึกษามีการบริหาร และการจัดการอย่างเป็นระบบ สถานศึกษาได้ใช้เทคนิคการประชุมแบบมี

ส่วนร่วมเพื่อความเข้าใจเป็นแนวทางปฏิบัติเดียวกัน เช่น การประชุมแบบระดมสมอง  การประชุมเป็นกลุ่มระดับชั้น กระจาย
อำนาจให้เกิดการแสดงความคิดเห็น การร่วมตัดสินใจเสนอปัญหา แนวทางสู่ความสำเร็จ มอบหมายงานตรงกับศักยภาพบุคคล 
ทำให้ทุกคนทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสุขร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน  มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายปฏิรูปการศึกษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพมีการดำเนินการนิเทศ กำกับติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการศึกษา 
และสถานศึกษาได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
 จุดที่ควรพัฒนา    

1) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน 

2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้
มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งบประมาณที่จะใช้จัดสรรในการดำเนินงานหรือบริหาร ด้านการ
อำนวยความสะดวกน้อยไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานด้านการปรับปรุงจัดหา 

แนวทางแก้ไข  ประสานขอความร่วมมือจากภาคี 4 ฝ่ายและองค์กรภายนอก
ในการจัดหางบหรือทุนเพ่ือพัฒนาดำเนินงานอำนวยสิ่งที่มีอยู่ให้เพียงพอ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน ทำให้การจัดการเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณในการจ้างครู โดยการจัดทำผ้าป่า  
เพ่ือหางบประมาณมาจ้างครูให้ครบชั้น  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูมีวุฒิไม่ตรงสาขาวิชาที่สอน ส่งผลให้เวลาเรียนนักเรียน 
จะไม่ได้รับความรู้โดยตรงจากครูที่ตรงสาขาวิชา 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนควรสะท้อนให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความ 
สำคัญของปัญหาดังกล่าว และขอบุคลากรในรายวิชาที่ขาดจากหน่วยงาน 
ต้นสังกัด 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ครูไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  มีการจัดทำผ้าป่าเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโพนทราย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
และค่านิยมที่พึงประสงค์   
1. กิจกรรม.พัฒนาและประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
2. กิจกรรม.กิจกรรมวันสำคัญและการอนุรักษ์
ประเพณีที่ดีงาม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 นักเรียนมี
ความรักในสถาบันลักของชาติ 
คุณธรรมจริยธรรม ระพฤติตน
เป็นคนดีต่อสังคม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรักในสถาบันลัก
ของชาติ คุณธรรมจริยธรรม ระ
พฤติตนเป็นคนดีต่อสังคม  

1,000 บาท 
นักเรียนมีความรักในสถาบันลัก
ของชาติ คุณธรรมจริยธรรม ระ
พฤติตนเป็นคนดีต่อสังคม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
และค่านิยมที่พึงประสงค์   
1. กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
ความเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้ในระบอบ
ประชาธิปไตย 
 
 

1,000 บาท 
นักเรียนมีความเข้าความเข้าใจใน
ระบอบประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงาน
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
1. กิจกรรม งานวิชาการ งานธุรการ 
 กิจกรรม การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
นักเรียนโรงเรียนบ้านโพนทราย    
เชิงคุณภาพ 
 -ผู้บริหาร ครูและบุคลากรมี
ฐานข้อมูลในการบริหารจัดการ
งานอย่างมีประสิทธิภาพ 
-ครู นักเรียน และผู้ปกครองได้รับ
การบริการทางการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

20,000 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถบริหารจัดการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ 
2. ครูและบุคลากรมีฐานข้อมูลใน
การบริหารจัดการงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครู นักเรียน และผู้ปกครอง
ได้รับการบริการทางการศึกษา
อย่างมปีระสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ และผลการ
ทดสอบ RT, NT, O-NET 
1. กิจกรรม ภาษาไทย ภาษาอังกฤษวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียน ชั้น ป.1-6 นำเสนอ
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วันละคำ
หน้าเสาธงเป็นประจำทุกวัน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
อ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง 
เขียนคล่อง 

- 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
สามารถอ่านออก เขียนได้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างพัฒนาแลกเปลี่ยนแหล่ง
เรียนรู้ 
1. กิจกรรม นำนักเรียนศึกษาเรียนรู้ภายใน และ
ภายนอกสถานที่ 
2. กิจกรรมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี  

เชิงปริมาณ 
    - นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมศึกษาเรียนรู้นอก
สถานที่ 

13,000 
- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
นอกสถานศึกษา  มีเจตคติท่ีดีต่อ
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3. กิจกรรมกีฬาภายใน     - นักเรียน ป.1-6 ร่วมกิจกรรม
เดินทางไกลและเข้าค่ายลูกเสือ
เนตรนารี 
     - นักเรียนร้อยละ 100 ร่วม
กิจกรรมกีฬาภายในของโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
      -นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการศึกษาเรียนรู้นอก
สถานที่ 
       - นักเรียนมีระเบียบวินัย   
มีความทดทนต่อความ
ยากลำบาก 
       - นักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรง กล้า
แสดงออก มีน้ำใจนักกีฬา 
  

การแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
- นักเรียนมีระเบียบวินัย   มีความ
ทดทนต่อความยากลำบาก 
-นักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
สมบูรณ์ แข็งแรง กล้าแสดงออก มี
น้ำใจนักกีฬา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เยี่ยมบ้าน  
นักเรียนที่มีความพกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ได้รับการสอน
ซ่อมเสริม 

2,000 
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เชิงคุณภาพ 
   - ครูมีข้อมูลสารสนเทศของ
นักเรียน และนักเรียนได้รับการ
ช่วยเหลือสนับสนุนด้าน
ทุนการศึกษาอยางเสมอภาคและ
ทั่วถึง 
  - นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้สามารถเรียนรวม
กับเพ่ือนร่วมชั้นได้ปกติ และ
ได้รับการสอนซ่อมเสริมด้านการ
เรียนรู้ของนักเรียน   

- นักเรียนที่ประสบปัญหาด้าน
ต่างๆ ได้รับการช่วยเหลือ
สนับสนุนทุกคน 
- นักเรียนนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้สามารถ
เรียนรวมกับเพื่อนร่วมชั้นได้ปกติ 
และได้รับการสอนซ่อมเสริม 
 สามารถปรับตัว มีทักษะทาง
สังคม และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 - โครงการ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ และผลการ

ทดสอบ RT, NT, O-NET 
- โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
1. กิจกรรม ติวเข้ม RT, NT, O-NET 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.6 
ได้รับการติวเข้ม RT, NT, NET 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน ป.1, ป.3, ป.6 
มีผลสัมฤทธิ์ RT, NT, NET สูงขึ้น 

15,942 

- นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.6 ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลการ
ทดสอบ O-Net, NT สูงขึ้น จากปี
การศึกษา ที่ผ่านมา 
- นักเรียนทุกได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความสามารถ ตาม
หลักสูตร 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

- โครงการ ปรับปรุงภูมิทัศน์และการบริการที่
ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาเต็มศักยภาพ 
- โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการ ส่งเสริมสุขภาวะและสุนทรียภาพ 

เชิงปริมาณ 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ และบริบท
ต่างๆ ภายใน ให้มีความพร้อม
และปลอดภัย 

- 8100 
- 2000 
- 2,477   

- สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน มี
ความพร้อม และปลอดภัย 
- นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี   
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 - นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือและพัฒนาด้าน
สุขภาพกาย สุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อมทางสังคมอย่าง
ทั่วถึง 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมกีฬา ศิลปะ ดนตรี 
สุนทรียภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนได้รับการประปรุง
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้
มีความพร้อมและปลอดภัย 
- นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
และพัฒนาด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและ 
- นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมกีฬา 
ศิลปะ ดนตรี สุนทรียภาพ 

- นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถด้านกีฬา ศิลปะ 
ดนตรี และสุนทรียภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
สนับสนุนด้านทุนการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

- 

นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ทุนการศึกษาจากโรงเรียน และ
หน่วยงานต่างๆ เช่น กองทุน
หมู่บ้าน, กองทุน กสศ. อย่างเสมอ
ภาค และท่ัวถึง 
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   นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ทุนการศึกษาจากโรงเรียน และ
หน่วยงานต่างๆ อย่างเสมอภาค 
และท่ัวถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
2. กิจกรรม อบมรมภายในและภายนอก 
 

เชิงปริมาณ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100  ได้ศึกษาดูงานนอก
สถานที่ และอบรมพัฒนาตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้เรียนรู้นอกสถานที่  เข้ารับการ
อบรมพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

17,288 

 ครูและบุคลารกรทางการศึกษา 
ได้ศึกษาเรียนรู้ พัฒนาตนเอง สู่
ความเป็นครูมืออาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
2. กิจกรรม อบมรมภายในและภายนอก 
 

เชิงปริมาณ 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100  ได้ศึกษาดูงานนอก
สถานที่ และอบรมพัฒนาตนเอง 
เชิงคุณภาพ 

17,288 

 ครูและบุคลารกรทาง
การศึกษา ได้ศึกษาเรียนรู้ 

พัฒนาตนเอง สู่ความเป็นครู
มืออาชีพ 
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    ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้เรียนรู้นอกสถานที่  เข้ารับการ
อบรมพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการ บริหารการดำเนินงานคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการมีส่วนร่วม 
 

เชิงปริมาณ 
  สถานศึกษามีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  อย่างน้อย  2  ครั้งต่อปี 
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

1,000   

คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ พัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

หลักสูตรต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 
  โรงเรียนนำหลักสูตรต้านทุจริต
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ทุกชั้น 

- 
- โรงเรียนนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน  
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เชิงคุณภาพ 
    มีการจัดกิจกรรมการเรียน
สอนหลักสูตรต้านทุจริต และ
บูรณาการกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้อื่นๆ 

- นักเรียน รู้จักการคิด
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม มี
ความละอายและความไม่
ทนต่อการทุจริต, มีจิต
พอเพียงต้านทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

กิจกรรม จัดทำวารสาร เผยแพร่ทาง  
Facebook โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   จำทำวารสาร งานต่างๆ 
เผยแพร่ทาง Facebook 
เชิงคุณภาพ 
    โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ข่าวสารต่างๆ ต่อ
สาธารณะ 

- 

 
โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ข่าวสารต่างๆ ต่อสาธารณะ 
เป็นปัจจุบัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
กิจกรรม จัดหาสื่อการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
      ครูมีสื่อที่หลากหลายในการ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
      ครูสามารถพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนที่พัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนได้อย่างมี 

28,000 

 
ครมูีสื่อการเรียน การสอนที่
หลายหลาย ทันสมัย และ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการจัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 
- โครงการ ส่งเสริมสุขภาวะและสุนทรียภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือและพัฒนาด้าน
สุขภาพกาย สุขภาพจิตและ
สภาพแวดล้อมทางสังคมอย่าง
ทั่วถึง 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมกีฬา ศิลปะ ดนตรี 
สุนทรียภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
และพัฒนาด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและ 
- นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมกีฬา 
ศิลปะ ดนตรี สุนทรียภาพ 

- 2,477   

- สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน มีความพร้อม และ
ปลอดภัย 
- นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี   
- นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถด้านกีฬา 

ศิลปะ ดนตรี และ
สุนทรียภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ พัฒนาทักษะการทำงานสู่อาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักวางแผน
ทำงาน ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุขและมีเจตคติท่ีดี
ต่ออาชีพสุจริต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทำงานเป็นกลุ่มได้อย่างมี
ความสุขและจัดระบบการทำงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4,000   

- นักเรียนวางแผนทำงาน 
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุขและมเีจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต  
 - นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน ช่วยแบ่งเบาภาระของ
ผู้ปกครอง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดอืน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโพนทราย 
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