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โรงเรียนบ้านเม็กดำ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง : 94 หมู่ 1 ตำบลเม็กดำ  อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

 โทรศัพท์ : 095-173-3946 

 

Website : http://gg.gg/mekdam-mk2 

EMAIL:mekdammk61@gmail.com 

 

แบบฟอร์มสำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมาเรียนรวมทุกชั้นเรียน 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ …089-7223545…………        โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address…w_pattalapo@hotmail.com..    Email Address………………………… 

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ …089-7223545…………          โทรศัพท์ ……………………………… 

Email Address…w_pattalapo@hotmail.com..           Email Address………………………… 

 

 

 

ชื่อ-สกุล ...นายวีระศักดิ์  ปัตตาลาโพธิ์.. 
ผู้อำนวยการโรงเรียน...บ้านเม็กดำ............ 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ชื่อ-สกุล ...นายวีระศักดิ์  ปัตตาลาโพธิ์.. 
ผู้อำนวยการโรงเรียน...บ้านเม็กดำ............ 
รักษาการในตำแหน่ง  ผอ.โรงเรียนบ้านสำโรงโคกจันทร์
หอม 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจำนวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน......245..........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียน....บ้านเม็กดำ............(โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน.......245.......คน 

   โรงเรียน.....บ้านสำโรงโคกจันทร์หอม......(โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน....6.....คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....20...คน..

คน 

    โรงเรียน....บ้านเม็กดำ.........(โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-.....คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......14......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......3........คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.........-..............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......2..........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.........1.........คน 

 

    โรงเรียน.....สำโรงโคกจันทร์หอม...(โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......1........คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........-............คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........-........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน...........-.......คน 

 

กรณี : อยู่ระหว่างบรหิารอัตรากำลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ครู มีความรู้ ความสามารถตรงตามวุฒิการศึกษา 
   2) ผู้ปกครอง ชุมชน เข้มแข็งให้ความร่วมมือ 
            3) นักเรียนปฏิบัติตามระเบียบ วินัยของโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สื่อ เทคโนโลยี เพ่ือนำมาจัดการเรียน 

      2) การสอน พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .....................................-.........................................................................     
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ............................-................................................................. 

   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ...............................-..........................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ......................-...................................................................... 
   ............................................................................................  

โรงเรียน.....บ้านเม็กดำ.............(โรงเรียนหลกั) 
 
 

โรงเรียน....บ้านเม็กดำ........(โรงเรียนหลัก) 
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 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนไม่เป็นตามแผนที่กำหนด เพราะ
ภาระงาน นโยบาย มีมาเป็นระยะนอกเหนือแผนที่วางไว้ 

แนวทางแก้ไข  กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 

ปัญหา  ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญในการทำเรื่องจัดซื้อ จัดจ้าง 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมการดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ภาครัฐอย่าง    

ต่อเนื่อง 

โรงเรียน............บ้านเม็กดำ............(โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน....บ้านเม็กดำ..............................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน....บ้านสำโรงโคกจันทร์หอมวิทยา...............................(โรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ…ส่งเสริมและพัฒนางานกิจการ
นักเรียน... 

1. กิจกรรมหน้าเสาธง 

2. กิจกรรมวันสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมที่
โรงเรียนจัดให้ทุกครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบ
ทอดขนบธรรมเนียม ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงามและ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมอัน
พึงประสงค์ 

10,000 

เพ่ือให้นักเรียนเห็น
ความสำคัญและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ 

ได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของ
ชาติ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ...ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยแีละการ
ส่ือสารเพื่อการเรียนรู้... 
1. กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้สื่อเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนรู้ 

  2) กิจกรรมอบรมให้ความรู้กับครูในการสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการสอน 

  3) กิจกรรมออกแบบสื่อนวัตกรรมเพ่ือการ
เรียนรู้ 

  4) กิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 

  5) กิจกรรมเผยแพร่และแสดงผลงานสื่อ
นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ครูผู้สอน สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ครูผู้สอน สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5,000 

นักเรียนใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้เหมาะสมกับวัยได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  

ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ...พฒันากิจกรรมเสริมหลกัสูตร.... 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 

2. กิจกรรมนักบินน้อย 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน เป็น
ประจำทุกปี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการพัฒนา ฝึก
ทักษะทางวิชาการ และได้เข้าร่วม 

การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ประจำปีการศึกษา  

20,000 

นักเรียนเรียน ได้รับการฝึก
ทักษะการคิด การวางแผน 
การทำงานเป็นกลุ่ม 

ได้แสดงออกถึงความสามารถ
ในทักษะทางวิชาการ ในการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ประจำปีการศึกษา 
และได้รับรางวัลจากการ
แข่งขัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ.....สถานศึกษาปลอดภยั...... 
1. กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย 

2. กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด 

3. กิจกรรมการป้องกันอุบัติภัย 

4. กิจกรรมการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

5. กิจกรรมการป้องกันการทะเลาะวิวาทใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
มีความรู้ ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

มีส่วนร่วมการรักษาความ

ปลอดภัยในโรงเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียน ไดรั้บการปกป้อง
คุม้ครองความปลอดภยัจากภยั
คุกคามในรูปแบบต่าง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ 

10,000 

ผู้เรียน ครู บุคลากร มีความรู้ 
ความเข้าใจการรักษาความ

ปลอดภัยในโรงเรียน ไดรั้บ
การปกป้องคุม้ครองความ
ปลอดภยัจากภยัคุกคามใน
รูปแบบต่าง ๆ นกัเรียนมี
จิตส านึกและมีส่วนร่วมใน
การป้องกนัภยัคุกคามดา้น
ต่าง ๆ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ..การพฒันาครูบุคลากร.... 
1. กิจกรรมสร้างสัมพันธภาพคณะครู 

2. กิจกรรมศึกษาดูงานสานฝันสู่การพัฒนา 

3. กิจกรรมนำความรู้สู่การปฏิบัติและพัฒนา 
 

เชิงปริมาณ 

คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และ
มีความสามัคคี  ความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน 

เชิงคุณภาพ 

คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไป  
และมีความสามัคคี  
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

70,000 

คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจที่ดี  
มีความรัก  สามัคคี มี
สัมพันธภาพอันดีต่อกัน  และ
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม  สัมมนา และ
ศึกษาดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ..การพฒันาครูบุคลากร.... 
1. กิจกรรมสร้างสัมพันธภาพคณะครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานสานฝันสู่การพัฒนา 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการ

70,000 
คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กำลังใจที่ดี  มีความรัก  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมนำความรู้สู่การปฏิบัติและพัฒนา 
 

ปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และ
มีความสามัคคี  ความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไป  
และมีความสามัคคี  
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 

สามัคคี มีสัมพันธภาพอันดี
ต่อกัน  และได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาสามารถ
นำความรู้ที่ได้จากการอบรม  
สัมมนา และศึกษาดูงาน มา
ใช้เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ..พฒันาระบบดูแลและช่วยเหลือ
นกัเรียน... 
1. กิจกรรมจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลอื
นักเรียนอย่างทั่วถึง 
นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข  

3,000 
โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรมแนะแนว 

4. กิจกรรมการป้องกันยาเสพติด 
5. กิจกรรมเพ่ือช่วยเพื่อน (YC) 

มีความสามารถทางสติปัญญา  
มีคุณธรรมจริยธรรมและดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลอื
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข มี
ความสามารถทางสติปัญญา มี
คุณธรรม จริยธรรม 
 

นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข 
มีความสามารถทาง
สติปัญญา มีคุณธรรม 
จริยธรรม  

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...หอ้งเรียนคุณภาพ... 
1. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อและอุปกรณ์เทคโนโลยี 
3. กิจกรรมประเมินห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
มุมที่เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน
ห้องเรียน ป้ายนิเทศต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 

50,000 

นักเรียนมีความสุขในการ

เรียน และมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบ 
เรียบร้อย น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 
มีสื่อ และเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ..พฒันาทกัษะอาชีพนกัเรียน.... 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมทำขนม 
3. กิจกรรมโครงงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความสนใจในด้านการ
ส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพเกิด
การพัฒนาการด้านการเรียนรู้ที่ดี
ขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่มีความสนใจในด้านการ
ส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพ 
ได้รับการส่งเสริมทักษะวิชาการ
ให้เป็นที่ประจักษ์ใน
ความสามารถ 

5,000 

นักเรียนที่มีความสนใจใน
ด้านการส่งเสริมพัฒนา

ทักษะอาชีพได้รับการพัฒนา 
ส่งเสริมทักษะด้านอาชีพ 

และสามารถนำเสนอ 
เผยแพร่ทักษะความสามารถ
ของตนเองให้เป็นที่ประจักษ์
ได้สามารถนำไปใช้ได้จริง

เมื่อสำเร็จการศึกษา 

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดทำตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน..............................................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..............................................................................(โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 
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