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โรงเรียนบ้านโนนบ่อ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2 

ที่ตั้ง :  หมู่ที่ 9 ตำบลเมืองเตา  อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท์ : 097-692-9366       

WEBSITE :   
https://www.facebook.com/profile.php?id=100069888404148&mibextid=ZbWKwL 

EMAIL: 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100069888404148&mibextid=ZbWKwL
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

                                                                

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 065-451-1179       

Email Address :   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

      ชื่อ-สกุล นางสาวสุรัตน์ มะลิเลิศ 

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนบ่อ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายสมพร แข็งพิลา  

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนบ่อ 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน - คน 

2) รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........2......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 2 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 4 คน 

6) ธุรการ                             จำนวน  1 คน 

                                7 ) ภารโรง                            จำนวน  1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน. 11 คน 

นักเรียน จำนวน 78 คน 
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จุดเด่น   1) นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อยู่ใน

ระเบียบวินัยเคารพกฎหมาย ปฏิบัติตนและบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม มีจิตอาสา
ต่อส่วนรวม มีทักษะชีวิต 
   2) โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้ขบวนการ PLC ใน
การพัฒนางาน มี นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน             
            3)  ครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (NT/O-NET)  
ให้สูงขึ้น  
  2 ) ปรับตามนี้สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาให้เข้มแข็ง     
  3)จัดหาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย นำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและนอกโรงเรียน กิจกรรมเรียนรู้กับภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ให้เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนและทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
แก้ปัญหาด้านการเรียนของนักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา 1.  การกำหนดนโยบาย วางแผน งานโครงการ การดำเนินการ

ประชาสัมพันธ์ให้สอดคล้องกับ นโยบายและจุดประสงค์ของโรงเรียน 
           2. ฝ่าเพดาน ชำรุดทรุดโทรม 
           3. หลังคาเรียนอาคาร 3 ชำรุดทรุดโทรม 
 
 
แนวทางแก้ไข  1.กำกับ ติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล และประสานงาน 

ดำเนินการติดตามการ ปฏิบัติงานของทุกงานพร้อมรายงานผลการปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง   
                    2. จัดของบประมาณจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ
ปรับปรุงซ่อมแซมเบื้องต้น 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ครบชั้นและรับผิดชอบสอนหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้      

  

แนวทางแก้ไข  . 

1. จัดทำโครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
 ผู้เรียน ( ครูอัตราจ้าง) 

2. ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติตามในหน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
4. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ในการ

พัฒนา โรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.ครูไม่ครบชั้น และครบตามสาระการเรียนรู้ 
            2.การจัดการเรียนสอนของครูที่รับผิดชอบ หลายกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในคนเดียวกันทำให้ส่งผลต่อประสิทธิการจัดการ
เรียนสอนของครู ต่อนักเรียน 
            4.ผลสัมฤทธิ์รายวิชายังต้องมีการพัฒนา 

แนวทางแก้ไข  1.สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายในองค์ เพ่ือ

วิเคราะห์ปัญหา  เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา ร่วมกันแก้ปัญหาพัฒนา
ผู้เรียนร่วมกัน (สัปดาห์ 1 ครั้ง ) 
   2.บูรณาการสาระการประเมินผลเรียนรู้ร่วมกัน 
   3.กิจกรรมนิเทศภายในภาคเรียนละ1 ครั้ง 
   4.กำหนดค่าเป้าหมายของผลสัมฤทธิ์ คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน สมมรรถนะของผู้เรียน ทั้ง 8กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ปัญหา  1.การวางแผนการเบิกจ่ายตามวันเวลาในแผนปฏิบัติ

ราชการให้ตรงตามปีงบประมาณ    
 .............................................................................................
....... 

แนวทางแก้ไข  1.จัดวางระบบและปฏิบัติงานเกี่ยวกับจัดหา การซื้อ 

การจ้าง การเก็บรักษา และการเบิกพัสดุ การควบคุม และการจำหน่าย
พัสดุให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
 2. ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามประเภทเงิน ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
ราชการรายปี  
3. จัดทำทะเบียนที่ดินและสิ่งก่อสร้างทุกประเภทของสถานศึกษา  
4. ประสานงานและวางแผนในการใช้พ้ืนที่ของสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโนนบ่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และชุมชน 
1. กิจกรรมสำคัญของชาติ 
2. กิจกรรมวันสำคัญของศาสนา 
3 .กิจกรรมวันสำคัญของพระมหากษัตริย์ 
4. กิจกรรมร่วมกับชุมชน 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนทุกคน ครูและบุคลากร
ทุกคน  ได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อยร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าในวันสำคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
- ชุมชนและโรงเรียนมีสัมพันธ์ต่อ
กันดีข้ึน 
 
 

10,000 บาท 

1.นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 
2.โรงเรียนและชุมชนมีสัมพันธ์
กันดีข้ึน 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาประชาธิปไตยเน้นวินัยใส่ใจ
ศีลธรรม 
1.กิจกรรมจิตอาสาสภานักเรียน 
2. กิจกรรมหน้าเสาธง 
3. กิจกรรมเลือกประธานนักเรียนและ
คณะกรรมการนักเรียน 
4.ค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้
และฝึกตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
ครู  นักเรียน  และผู้บริหาร เข้า
ร่วมกิจกรรมของสถานศึกษา 
และตระหนัก คุณค่าของสิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย 

3,000 

นักเรียนสามารถเป็นสมาชิกที่
ดีของกลุ่มและสามารถ
ประพฤติปฏิบัติตามระเบียบ
ของกลุ่มได้ดี  มีความ 
สำนึกรับผิดชอบกล้า
แสดงออกตามระบบ
ประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชาติ O-NET  NT และ RT 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
2. กิจกรรมซ่อมเสริมหลังเลิกเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นป.1, ป.3 และ 
ป.6 มีคะแนนผลการสอบสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นป.1, ป.3 และ 
ป.6 ได้รับการเตรียมความพร้อม
ก่อนสอบRT  , O-NETและ  NT 

5,000 

1.นักเรียนระดับชั้น ป.1 ป.3 , 
ป.6 มีคะแนนผลการสอบสูง
กว่าเกณฑ์ร้อยละ 100 
2.นักเรียนมีความตระหนักให้
นักเรียนเห็นความสำคัญของ
การสอบ RT, O-NET  
และ NT 
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ชื่อโครงการอ่านออกเขียนได้ลายมือสวย 
1.กิจกรรมคัดลายมือ 
2.กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
3.กิจกรรมฝึกอ่านฝึกเขียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับอนุบาล - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
2. ครูประจำชั้น/ครูผู้สอน
ระดับชั้นอนุบาล- ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักกเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
สรุปความคิดเรื่องที่อ่าน และ
เขียนตามความคิดของตัวเอง 
2. นักเรียนมีพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิด 
3. ครูทุกคนเน้นการเรียนการ
สอนด้วยการอ่าน การเขียน และ
ทักษะกระบวนการคิดแก่นักเรียน 

3,000 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อ
ต่าง ๆ รอบตัว 
2. นักเรียนสรุปความคิดจาก
เรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และ
สื่อสารโดยการพูดหรือเขียน
ตามความคิดของตนเอง 
3.นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานใน
การคิดที่เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ 

- ลูกเสือสำรอง 
     - ลูกเสือสามัญและเนตรนาร ี

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  74 
คนและคณะครูโรงเรียนบ้านโนน
บ่อทุกคน  ได้เข้าร่วมโครงการ
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรม
เข้าค่ายลูกเสือ -เนตรนารี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  74 
คนได้รับความรู้ จากสถานที่  

สถานการณ์และประสบการณ์
จริง และนำความรู้ที่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

40,000 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

2. นักเรียนได้ศึกษาสภาพจริง
จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

3. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

  

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จำนวน 45 คน   ครู   จำนวน 6 
คน ผู้ปกครอง จำนวน  45  คน   
จำนวนทั้งสิ้น 96 คน 

2,000 

1.มีฐานข้อมูลนักเรียนที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ
เรียนร่วมที่ถูกต้อง 
2.นักเรียนที่มีปัญหาทางการ
เรียนรู้ได้รับการพัฒนาด้าน

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสำหรับ

นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
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การอ่าน การเขียน และการ
คิดคำนวณ อย่างเต็มตาม
ศักยภาพ   
3.โรงเรียนมีสื่อ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอน
นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
4.ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในการคัดกรองและ
ประเมินความต้องการของเด็ก 
และสามารถจัดทำแผนการ
ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : 
Individual Education 
Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของ
เด็กเป็นรายบุคคล 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อชื่อโครงการส่งเสริมทักษะวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
3. กิจกรรมชมรมนาฏศิลป์ 

 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางวิชาการในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตาม 
ความถนัดของนักเรียนแต่ละ
บุคคลร้อยละ 100 
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียนได้พัฒนาความเป็นเลิศ
ทางวิชาการตามความถนัด ตาม
ความแตกต่างของแต่ละบุคคล 

30,000 

1.นักเรียน โรงเรียนบ้านโนน
บ่อได้รับการพัฒนาความเป็น
เลิศทางวิชาตามความถนัด
ของ 

นักเรียนแต่ละบุคคล 

2.นักเรียนนำความรู้และ
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ที่
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

3.นักเรียนมีความสุข 
สนุกสนาน ส่งผลให้พัฒนา
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ.พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กจิกรรมการเยี่ยมบ้าน 
2.กิจกรรมแนะแนว 
3.การคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ครูจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างเป็นระบบ
ครอบคลุมผู้เรียนทุกคนอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และตรง
ตามสภาพปัญหาตอบสนองความ 
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่างมี
ประสิทธิผล 
3. นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพ
ติด รู้จักป้องกันตนให้รอดพ้นจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัย อุบัติภาย 
และปัญหาทางเพศ 
4. ผู้เรียนมีทักษะความรู้ที่จำเป็น
ตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
เชิงคุณภาพ 

- 

1.โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 

2.  ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
มีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน 

3.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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1.ครูทุกคนจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ
มีเอกสารหลักฐานนักเรียนเป็น
รายบุคคลครบทุก 
คน 
2. นักเรียนทุกคนตั้งแต่ชั้น
อนุบาล – ประถมศึกษาปีที่ 6 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพ 
ปัญหา ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล อย่างน้อย ร้อยละ 
95 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง ทุก
คน ส่งผลให้ผู้เรียนปลอดสิ่งเสพ
ติดและสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติภายและปัญหาทางเพศ ร้อย
ละ 95 
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4.นักเรียนทุกคนสามารถพัฒนา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพมี
ทักษะความรู้ที่จำเป็นตามที่ 
หลักสูตรกำหนด 

 

ชื่อโครงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมครูแดร์ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบัว
คูสองห้อง ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 จำนวน 45 คน 

2. คณะครู นักเรียน ชุมชน  ผูน้ำ
ทางศาสนา มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษ
ของสารเสพติด และเล็งเห็น
ประโยชน์ของการรณรงค์ 

ต่อต้านยาเสพติด 

3,000 

1.นักเรียน และบุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา 
รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและ 

อบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

2.  สถานศึกษามีระบบ
ดำเนินการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและอบายมุข
อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
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1. นักเรียนกล้าแสดงออกในทาง
สร้างสรรค์ และชุมชนเห็น
ประโยชน์ของการทำกิจกรรม 

2. นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการแนะแนวศึกษาต่อ 
1.กิจกรรมจัดทำข้อมูลรายบุคคล 
2.กิจกรรมบริการให้คำปรึกษา 
และประชาสัมพันธ์ด้านการศึกษา  
ด้านอาชีพ ด้านส่วนตัว 
3.กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน  9 คน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน  9 คน 

 
ผู้เรียนทุกคนที่จบการศึกษา
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้
ศึกษาต่อทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรให้มี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1.กิจกรรมอบรม พัฒนา และศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาให้มี
คุณภาพสามารถปฏิบัติงาน อย่าง
น้อย 25 ชั่วโมง/สัปดาห ์

เชิงคุณภาพ 

30,000 

บุคลากรได้รับความรู้จากการ
อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
และสามารถพัฒนาคุณภาพ
การ ทำงานให้มี 

ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ุ1.บุคลากรสามารถพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

2. บุคลากรมีสามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างเต็มความสามารถ ส่งผล
ให้งานมีประสิทธิภาพ และทำ
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมืออาชีพ
แบบ PLC (Professional Learning 
Community) “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 

เชิงปริมาณ 

1.ครูมีแนวทางในการแก้ปัญหา
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่
หลากหลายเพิ่มขึ้นร้อยละ 80 

2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
ร่วมมือร่วมใจกันพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้เพิ่มข้ึน
ร้อยละ 80 

3. ครูเกิดการเรียนรู้ละพัฒนางาน
ด้านการสอนได้หลากหลายอย่าง
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นร้อยละ 80 

1,000 

1.ครูมีความรู้สึกผูกพันต่อ
พันธกิจและเป้าหมายของ
โรงเรียนมากขึ้น โดยเพ่ิมความ
กระตือรือร้นที่จะปฏิบัติให้ 

บรรลุพันธกิจอย่างแข็งขัน 

2. ครูเกิดสิ่งที่เรียกว่า พลัง
การเรียนรู้ (Power of 
Learning) ส่งผลให้การ
ปฏิบัติการสอนในชั้น เรียน
ของตนเองมี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1.มีแนวทางในการแก้ปัญหาด้าน
การจัดการเรียนการสอนที่
หลากหลาย 

2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
ร่วมมือร่วมใจกันพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

3. ครูเกิดการเรียนรู้ละพัฒนางาน
ด้านการสอนได้หลากหลายอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 

ผลดียิ่งขึ้น และมีความ
รับผิดชอบต่อพัฒนาการ
โดยรวมของนักเรียนและ
ร่วมกันรับผิดชอบ 

3.ครูรับทราบข้อมูล
สารสนเทศต่างๆ ที่จำเป็นต่อ
วิชาชีพได้อย่างกว้างขวางและ
รวดเร็วขึ้น ส่งผล ดีต่อการ 

ปรับปรุงพัฒนางานวิชาชีพ
ของตนได้ตลอดเวลา เกิดแรง
แนวทางท่ีจะสร้างแรงบันดาล
ใจต่อการเรียนรู้  ให้นักเรียน 

ต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ.. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1.กิจกรรมอบรม พัฒนา และศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาให้มี
คุณภาพสามารถปฏิบัติงาน อย่าง
น้อย 25 ชั่วโมง/สัปดาห ์
เชิงคุณภาพ 
ุ1.บุคลากรสามารถพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
2. บุคลากรมีสามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างเต็มความสามารถ ส่งผล
ให้งานมีประสิทธิภาพ และทำ
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

25,000 

บุคลากรได้รับความรู้จาก
การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน และสามารถพัฒนา
คุณภาพการ ทำงานให้มี 

ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมเสริมสร้างรายได้โดยการปลูกผักสวน
ครัว  ปลูกไม้ประดับ  หลักสหกรณ์มาปรับใช้ใน
การดำเนินชีวิต 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 80 
ที่ได้รับการอบรมพัฒนาให้มี

10,000 

บุคลากรได้รับความรู้จาก
การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดู
งาน และสามารถพัฒนา
คุณภาพการ ทำงานให้มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

คุณภาพสามารถปฏิบัติงาน อย่าง
น้อย 25 ชั่วโมง/สัปดาห ์
เชิงคุณภาพ 
ุ1.บุคลากรสามารถพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
2. บุคลากรมีสามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างเต็มความสามารถ ส่งผล
ให้งานมีประสิทธิภาพ และทำ
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

ประสิทธิภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 

1.ผู้บริหารโรงเรียนเยี่ยมชั้นเรียน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. ประชุมทางวิชาการอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
โรงเรียนเฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 5 

1,000 

1.งาน /กิจกรรม/โครงการ
ต่าง ๆของโรงเรียนบรรลุ
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
7.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 

1.ผู้บริหารโรงเรียนเยี่ยมชั้นเรียน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
2. ประชุมทางวิชาการอย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
โรงเรียนเฉลี่ยสูงขึ้นร้อยละ 5 

1,000 

1.งาน /กิจกรรม/โครงการ
ต่าง ๆของโรงเรียนบรรลุ
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
7.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนสูงขึ้น 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนการสอนกับปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การ 
ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. ผู้เรียนรู้จักวางแผนการท 
างาน มุ่งมั่นท างานจนสำเร็จมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกคนรู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

2,000 

1.ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
พ้ืนฐาน 
2. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. ผู้เรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
4. ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้

เป็นประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
ได้เป็นอย่างดี ร้อยละ 85 
2. โรงเรียนดำเนินการจัดทำแปลง
เกษตร ปลูกพืชผักตามฤดูกาล 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
3. ผู้เรียนรู้จักใช้สิ่งของส่วนตน
และส่วนรวมอย่างคุ้มค่าร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

เชิงปริมาณ 
1.คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน
โรงเรียนบ้านโนนบ่อ เข้าถึงระบบ
การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร   ร้อยละ 75 
2  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน
โรงเรียนบ้านโนนบ่อ ขับเคลื่อน
การดำเนินงานของสถานศึกษาให้

1,000 

คณะกรรมการสถานศึกษา
ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายร้อย
ละ 75 
3. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโนนบ่อ มี
ความรู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบกำหนด มีการกำกับ 
ติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย  
รวมทั้งผู้ปกครองและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ห้องเรียนมีอุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพ
มีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.ห้้องเรียนมีบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้โดยเป็นแหล่งแสวงหา
ความรู้เป็นห้องเรียนที่น่าดูน่าอยู่
น่ารู้และน่าเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดย
ธรรมชาติรักการเรียนรู้เป็นคนดี
คนเก่งและมีความสุข 
2.ผู้เรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรพุทธศักราช 2551 

35,000 

1.ครูมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติงานใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาได้ 
2. เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิง
คุณภาพในระดับห้องเรียน 
3. ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้
สูงขึ้นตามนโยบายของ 
สพฐ. และสพป.มค. 2 โดย
ต้องไม่น้อยกว่า  5 % 
4. เพ่ือพัฒนาระบบการ
จัดการเรียนรู้ให้สลอดคล้อง
กันเจตนารมณ์ของหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะการกีฬา 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬาเพื่อสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนในโรงเรียนมีความสนใจ
ในการเล่นกีฬา และใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน 

15,000 

1.นักเรียนได้ออกกำลังกาย
เพ่ือสุขภาพที่ดีของตนเอง 
2. นักเรียนมีทักษะทางด้าน
กีฬาแสดงออกในด้านการ
แข่งขันกีฬาโดยเป็นตัวแทน
ของโรงเรียนเข้าร่วมการ 
แข่งขันในระดับต่าง ๆ 
3. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์
ทางด้านการกีฬาเพียงพอต่อ
ความต้องการของนักเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

  
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

  

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนการสอนกับปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

3,000 
1.ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
พ้ืนฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การ 
ปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
2. ผู้เรียนรู้จักวางแผนการท 
างาน มุ่งมั่นท างานจนสำเร็จมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกคนรู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
สามารถนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
แบบพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
ได้เป็นอย่างดี ร้อยละ 85 
2. โรงเรียนดำเนินการจัดทำแปลง
เกษตร ปลูกพืชผักตามฤดูกาล 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
3. ผู้เรียนรู้จักใช้สิ่งของส่วนตน
และส่วนรวมอย่างคุ้มค่าร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

2. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 
3. ผู้เรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
4. ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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